UCHWALA NR LII.1032.2024
RADY GMINY OZAROWICE

z dnia 27 marca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany w Uchwale Nr V.71.2019 Rady Gminy Ozarowice z dnia 5 marca
2019 roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w o§wiatowych
jednostkach organizacyjnych, dla ktéorych organem prowadzgacym jest Gmina Ozarowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72023 r. poz.40) oraz art. 30 ust 6 i ust. 6a w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22023 r. Nr poz. 984) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli oraz zgodnie z uchwatg Nr XL/546/2010 Rady Gminy Ozarowice z dnia 10 listopada 2010 roku
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania zrada dzialalno$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosSci statutowe;j
tych organizacji

Rada Gminy Ozarowice
uchwala

§ 1. W zataczniku do Uchwaty Nr V.71.2019 Rady Gminy Ozarowice z dnia 5 marca 2019 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w O$wiatowych jednostkach organizacyjnych,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Ozarowice dokonuje si¢ nastgpujacych zmian:

1) § 7 ust. 1 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

Tabela dodatku funkcyjnego:

L.p. | Stanowisko lub powierzona funkcja Wysoko$¢ dodatku (w zlotych)

l. Dyrektor szkoty

a)liczacej do 8 oddziatow
b)liczacej 9 i wiecej oddziatow

35% wynagrodzenia zasadniczego
40% wynagrodzenia zasadniczego

2. Dyrektor przedszkola
a)liczacego 2 oddziaty 25% wynagrodzenia zasadniczego
b)liczacego 3 i powyzej 30% wynagrodzenia zasadniczego

3. Wychowawca klasy 300
Nauczyciel opiekujacy sie oddziatem przedszkolnym 300

4. Opiekun stazu 100

5. Doradca metodyczny 100

6. Mentor 100

§ 2. § 16 otrzymuje brzmienie: ,Nauczycielom sprawujacym opieke nad dzie¢mi wyjezdzajacymi na
wyjazdy profilaktyczno — zdrowotne przystuguje dodatkowo wynagrodzenie w wysokosci odpowiadajacej 10-
krotnosci stawki godzinowej wynikajacej z osobistego zaszeregowania nauczycicla za kazdy dzien pracy

nauczyciela przypadajacy w dzien wolny od pracy”.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ozarowice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Slaskiego.
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§ 5. Podanie do publicznej wiadomos$ci nastapi poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Ozarowice, rozplakatowanie w miejscach publicznych oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Ozarowice.

Przewodniczacy Rady Gminy
Ozarowice

mgr inz. Marian Czernikarz
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Uzasadnienie

Propozycje przedstawione w projekcie uchwaly sg wynikiem szczegoétowych analiz aktualnie wyptacanych
dodatkow i oznaczajg ich zwickszenie w zakresie dodatkéw funkcyjnych dla dyrektorow szkoét i przedszkoli
oraz dodatkowego wynagrodzenia dla nauczycieli sprawujacych opieke nad dzie¢mi podczas wyjazdow
profilaktyczno — zdrowotnych w dni wolne ustawowo od pracy (sobota i niedziela).

Przygotowujac tre$¢ nowych zapiséw brano pod uwage $rodki przewidziane w budzecie Gminy Ozarowice.
Projekt niniejszej uchwaly zostal przekazany celem uzgodnienia dwoém reprezentatywnym zwigzkom
zawodowym zrzeszajacym nauczycieli i uzyskat ich akceptacje. Rozwiagzania przyjete w niniejszej uchwale
majg na celu zwigkszenie atrakcyjnosci zawodu nauczyciela poprzez dalsze wzmocnienie motywacyjnego
charakteru wynagradzania nauczycieli i przyczyniajg si¢ do premiowania wysokiej jakos$ci pracy dyrektorow.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest konieczne i zasadne.
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