UMOWA

zawartaw dniu ........ccccceiiieiinee r. w Ozarowicach pomiedzy:

Gming Ozarowice (42-625 Ozarowice ul. Dworcowa 15), NIP 6452502973, REGON
276258954, reprezentowang przez:

= R PP PPPPPPP majaca swa
siedzibe W ... Ul e (o] , zZwanym dalej w tekscie

Umowy Wykonawca lub Bankiem, reprezentowanym przez:

W wyniku przeprowadzonego w oparciu o ustawe z dnia 11 wrze$nia 2019 roku Prawo
Zamowien Publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) postepowania
0 udzielenie zamowienia klasycznego w frybie podstawowym i dokonanego przez
Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy, zostata zawarta Umowa o nastepujgcej tresci:

§1

1. Na podstawie niniejszej Umowy Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do
wykonania ustuge pn. ,,Kompleksowa obstuga bankowa budzetu Gminy Ozarowice
i jej jednostek organizacyjnych w latach 2023-2026".

2. W skiad jednostek organizacyjnych wchodza:
1) Gmina Ozarowice;
2) Urzad Gminy Ozarowice;
3) Centrum Ustug Wspdlnych w Tgpkowicach;
4) Przedszkole w Ozarowicach;
5) Przedszkole w Tgpkowicach;
6) Szkota Podstawowa w Ozarowicach;
7) Szkota Podstawowa w Tgpkowicach;
8) Szkota Podstawowa w Zendku;
9) Osrodek Pomocy Spotecznej;
10) Zaktad Gospodarki Komunalnej;
11) Ztobek w Tgpkowicach.

3. Szczegotowy zakres i warunki realizacji zamowienia okresla zatgcznik nr 1 do Umowy pn.
,Opis przedmiotu zamdwienia”.



Wykonawca zobowigzuje sie do zagwarantowania wszystkim jednostkom organizacyjnym
Gminy Ozarowice takiego samego zakresu ustug, jak dla Urzedu Gminy Ozarowice,
z wyjatkiem lokat terminowych.

Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug objetych Umowg zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Prawo bankowe (Dz.U. 2022 poz. 2324) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. 2022 poz. 1634 ze zm.).

§2
Termin obowigzywania Umowy: od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2026 r.

Rachunki bankowe powinny by¢ otwarte od 1 stycznia 2023 roku, z zastrzezeniem, ze w
przypadku zawarcia Umowy po tym terminie rachunki powinny by¢ otwarte w dniu zawarcia
Umowy.

§ 3

Umowy szczegodtowe na obstuge bankowa beda sporzgdzane i zawierane indywidualnie z
kazda jednostkg organizacyjng. Umowy te nie mogg by¢ niezgodne ani mniej korzystne
niz warunki zaméwienia i oferty Wykonawcy. Przed podpisaniem umowy szczegétowej
Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu do akceptacji projekt umowy.

Przez umowy szczegdtowe rozumie sie umowy na poszczegolne ustugi swiadczone w
ramach zamowienia.

Umowy szczegotowe bedg stanowic¢ integralng czesé niniejszej Umowy.

Oprocentowanie $rodkéw na rachunkach biezgcym i pomochiczym moze zostaé
zmienione w trakcie trwania Umowy jedynie w przypadku zmiany podstawowych stép
procentowych.

§4

Srodki pieniezne na rachunkach bankowych lub lokatach podlegajg oprocentowaniu
w wysokosci odpowiadajgcej zmiennej stopie WIBID 1M z ostatniego dnia roboczego
poprzedzajgcego miesigc, za ktory odsetki sg naliczane, pomniejszonej o statg marze
Banku wynoszgca:

1) ...% —dla rachunkéw biezgcych;
2) ...% — dla lokat terminowych;
3) ...% —dla lokat w rachunku biezagcym typu overnight i weekendowych.

. W przypadku gdy wartos¢ stopy WIBID 1M pomniejszona o marze Wykonawcy bedzie
mniejsza niz 0%, uznaje sig, ze srodki zgromadzone na rachunkach nie sg oprocentowane.

Odsetki bedg dopisywane na koniec miesigca na rachunek podstawowy jednostki,
a wyliczane wedtug faktycznej liczby dni, w stosunku do ktérych odsetki te sg nalezne.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odmiennych uregulowah w stosunku do wybranych
rachunkéw bankowych w zakresie dopisywania odsetek. Do obliczania odsetek przyjmuje
sie, ze rok liczy 365 dni.

. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ dyspozycje ptatnicze posiadacza rachunku podczas
najblizszej sesji rozliczeniowej. W przypadku naruszenia ww. terminéw, Wykonawca
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10.

11.

12.

13.

14.

zaptaci posiadaczowi rachunku kare umowng w wysokosci rownej odsetkom za zwtoke od
zalegtosci podatkowych obowigzujgcych w okresie pozostawania Wykonawcy w zwtoce —
liczone od kwoty, na ktérg byta wystawiona dyspozycja ptatnicza. Jezeli kara umowna nie
pokryje szkody posiadacza rachunku moze on dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego
do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dokonanie wyptat z rachunku po otrzymaniu
zgtoszenia utraty czeku lub blankietow czekowych.

Posiadacz rachunku moze udzieli¢ osobom majgcym petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych petnomocnictwa do dysponowania srodkami pienieznymi zgromadzonymi na
rachunkach.

Karta wzoréw podpiséw bedzie stanowita zatgcznik do odrebnych uméw zawartych z
Gming Ozarowice oraz z poszczegolnymi jednostkami.

Wykonawca realizuje wytgcznie dyspozycje z rachunku podpisane przez osoby
upowaznione przez posiadacza rachunku — wymienione w karcie wzoréw podpisow.

Posiadacz rachunku sktada na pismie o$wiadczenie dotyczgce odwotania lub zmiany
petnomocnictwa, o ktérym mowa w ust. 6.

Odwotanie lub zmiana petnomocnictwa, o ktérym mowa w ust. 6, staje sie skuteczne
najpézniej w nastepnym dniu roboczym po otrzymaniu oswiadczenia przez Bank
prowadzacy rachunek biezacy/pomocniczy.

Wykonawca zobowigzuje sie do przyjmowania wptat gotéwkowych i dokonywania wyptat
gotowkowych na wszystkie rachunki bankowe Zamawiajgcego przez osoby upowaznione.

Wykonawca umozliwi generowanie wyciagdéw bankowych z ustaleniem salda i doktadnego
opisu dokonanej operacji na kazdy dzien roboczy.

W odniesieniu do wpfat ptatnikéw/podatnikow wyciggi bankowe winny zawieraé¢ wszelkie
dane umozliwiajgce doktadng identyfikacje osoby wptacajgcej, rodzaj naleznosci, okres,
ktérego dotyczy wptata.

Wykonawca zobowigzuje sie do natychmiastowego poinformowania Posiadacza rachunku
0 przyczynach niezrealizowania (przelewu) zlecenia ptatniczego.

§5
Na podstawie art. 264 ust. 3 ustawy o finansach publicznych Wéjt Gminy Ozarowice moze
lokowa¢ wolne srodki budzetowe na rachunkach innych bankow.

. Wigczenie lub wylgczenie kolejnej jednostki do obstugi bankowej nastepowac bedzie na

podstawie pisemnego powiadomienia Wykonawcy i nie bedzie powodowac zmiany
warunkéw Umowy.

. Zwiekszenie lub zmniejszenie liczby prowadzonych rachunkow bankowych nie wptywa

na wysoko$¢ miesiecznej optaty ryczattowej dla danej jednostki.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za przechowywane $rodki pieniezne
Zamawiajgcego.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za terminowe i prawidiowe przeprowadzanie
rozliczen pienieznych zleconych przez Zamawiajgcego.



6. Zamawiajgcy zastrzega sobie w okresie trwania Umowy prawo do dokonywania zmian
dotyczgcych funkcjonujgcych u niego systeméw informatycznych. Wykonawca zapewni
wspotprace w zakresie dostosowywania nowych wymagan systemow w zakresie potgczen
z systemem bankowym, umozliwiajgcym bezposrednig wymiane informacji (m.in. eksport
danych czy automatyczne wczytywanie przelewow z systeméw informatycznych).
Powyzsze zmiany Wykonawca zobowigzany bedzie uwzglednia¢ w ramach prowadzonej
obstugi bankowej, bez naktadania na Zamawiajgcego dodatkowych optat.

§6

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie
umowy o prace wszystkich oséb bezposrednio wykonujgcych obstuge bankowg w
siedzibie centrali, oddziatu, filii lub punktu kasowego prowadzonego w Ozarowicach.

2. W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie do spetniania przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych
czynnosci wskazane w ust. 1. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegoélnosci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentdéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogoéw
i dokonywania ich oceny;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

3. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawce lub podwykonawce, na podstawie
umowy o prace, 0osob wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 1, Zamawiajacy jest
upowazniony do zgdania, w terminie nie krotszym niz 7 dni, w szczegdlnosci:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika;

2) oswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace 0sob;

3) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika;

4) innych dokumentéw

— zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia
na podstawie umowy o prace, w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika,
date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

4. Przekazywana kopia umowy o prace powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie ochrony oso6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (DUUE L 119/1 z 4 maja
2016) (tj. w szczegdlnosci® bez adresow, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak
imie i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace, wymiar umowy
0 prace oraz zakres obowigzkéw powinny by¢é mozliwe do zidentyfikowania.

1 Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawiera¢ rowniez inne dane, ktére
podlegajg anonimizacji. Kazda umowa powinna zosta¢ przeanalizowana przez Wykonawce pod
katem obowigzujacych przepiséw w sprawie ochrony danych osobowych.



Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 1, Zamawiajgcy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w
wysokosci okreSlonej w § 8. Niezlozenie przez Wykonawce Zzgdanych przez
Zamawiajgcego dokumentéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie
jako niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 1.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcije Pracy.

Jezeli Wykonawca bedzie korzysta¢ z podwykonawcéw w celu realizacji niniejszego
zamdwienia, obowigzki okreslone powyzej bedg obcigza¢ takze podwykonawcéw i
dalszych podwykonawcow.

Wykonawca jest zobowigzany do nadzoru i kontroli podwykonawcow w zakresie realizacji
powyzszych obowigzkow oraz przedktadania Zamawiajgcemu dokumentac;i
podwykonawcéw zgodnie z ust. 3.

§7

Z tytutu wykonywania ustug objetych Umowg Wykonawcy przystuguje miesieczne
wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci [...] zt brutto, w tym:

1) Gmina Ozarowice — [...] zt brutto;

2) Urzad Gminy Ozarowice — [...] zt brutto;

3) Centrum Ustug Wspdlnych w Tgpkowicach — [...] zt brutto;
4) Przedszkole w Ozarowicach —[...] zt brutto;

5) Przedszkole w Tgpkowicach —[...] zt brutto;

6) Szkota Podstawowa w Ozarowicach — [...] zt brutto;
7) Szkota Podstawowa w Tgpkowicach —[...] zt brutto;
8) Szkota Podstawowa w Zendku — [...] zt brutto;

9) Osrodek Pomocy Spotecznej — [...] zt brutto;

10) Zaktad Gospodarki Komunalnej — [...] zt brutto;

11) Ztobek w Tgpkowicach — [...] zt brutto.

Przez caty okres obowigzywania Umowy tgczne wynagrodzenie Wykonawcy wyniesie nie
wiecej niz [...] ztotych brutto.

Wykonawca bedzie pobierat nalezne wynagrodzenie ostatniego dnia roboczego kazdego
miesigca, w ktérym wykonywano ustuge.

Wykonawca bedzie pobierat nalezne wynagrodzenie z rachunku wskazanego przez
jednostke organizacyjng, a w przypadku Gminy Ozarowice z rachunku biezgcego Urzedu
Gminy bez odrebnej dyspozycji, w pierwszej kolejnosci przed wszystkimi innymi
ptatnosciami, z wyjgtkiem tytutdbw egzekucyjnych.

. W sytuacji braku srodkéw pienieznych na pokrycie naleznego wynagrodzenia, posiadacz
rachunku kazdorazowo zobowigzany jest do dokonania wptaty uzupetniajgcej na



rachunek. Wykonawca w takim przypadku zobowigzany jest powiadomi¢ dang jednostke
organizacyjng o braku srodkow.

Wykonawca nie moze pobiera¢ zadnych innych optat lub prowizji za realizacje przedmiotu
Umowy niz wynagrodzenie ryczattowe okreslone w ust. 1. Wynagrodzenie okreslone w
ust. 1 uwzglednia wszelkie koszty, optaty i prowizje.

Za dzien zapfaty wynagrodzenia uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

W przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zaméwienia
wynagrodzenie Wykonawcy bedzie podlegato zmianom na nastepujgcych zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

przez zmiane ceny materiatdw lub kosztow rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub
kosztéw, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w ofercie;

Strony Umowy beda uprawnione do zgdania zmiany wynagrodzenia, jezeli wskaznik
cen towardw i ustug konsumpcyjnych, publikowany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za poprzednich 6 miesiecy, tacznie ulegnie zmianie o co najmniegj
7,5%;

zmiana wynagrodzenia moze nastepowaé co 6 miesiecy liczac od daty rozpoczecia
wykonywania ustugi, na podstawie wskaznika cen towardw i ustug ogtaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za ten okres, pomniejszonego o 50%;

w przypadku likwidacji wskaznika lub zmiany podmiotu, ktéry urzedowo go ustala,
wskazany mechanizm stosuje sie odpowiednio do wskaznika lub podmiotu, ktory
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy wskaznik lub
podmiot. W przypadku, gdyby wskaznik ten przestat by¢é dostepny, zastosowanie
znajdzie inny najbardziej zblizony wskaznik publikowany przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego;

zmiana wynagrodzenia nastepuje na wniosek Strony zawierajgcy odpowiednie
wyliczenie zmiany wysokosci wynagrodzenia, wytgcznie w odniesieniu do ustug, ktore
nie zostaty wykonane;

warunkiem wprowadzenia zmiany wynagrodzenia jest wykazanie przez Strone
wnioskujgcg, ze zmiana cen materiatow lub kosztow wptywa na koszty wykonania
zamowienia;

maksymalna wysokos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w
efekcie zastosowania postanowieh o zasadach wprowadzania zmian w wysokosci
wynagrodzenia, wynosi 10% wynagrodzenia okreslonego pierwotnie w ust. 2;

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z powyzszymi
zasadami wprowadzania zmian w wysokosci wynagrodzenia, zobowigzany jest do
zmiany w terminie 14 dni wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym
zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatow lub kosztow
dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tacznie spetnione sg nastepujgce
warunki:

a) przedmiotem umowy sg dostawy lub ustugi;

b) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.



§8

Strony ustalajg odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
umownych przez zapfate kar umownych w nastepujacych przypadkach i wysokosciach.

. Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajgcemu kary umownej w nastepujgcych
przypadkach:

1) niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy, w szczegodlnosci
nieuruchomienie, nienalezyte uruchomienie systemu bankowosci elektronicznej,
wadliwe dziatanie systemu bankowosci elektronicznej, w wysokosci 1% wartoSci
miesiecznego ryczattu za kazdy dzien wadliwego lub nienalezytego wykonania, ale nie
wiecej niz 5%;

2) rozwigzania lub odstgpienia od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, w
wysokosci 5% wynagrodzenia okreslonego w § 7 ust. 2;

3) za brak usunigcia w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie niezgodnosci w
realizacji jakiejkolwiek ustugi naliczany bedzie 1% miesiecznego ryczattu za kazdy
rozpoczety dzien zwioki;

4) za nieprzedstawienie w wyznaczonym terminie dokumentow wskazanych w § 6 ust. 3
— w wysokosci 5 000 zt brutto za kazde takie naruszenie.

5) z tytutu niespetnienia przez Wykonawce, podwykonawce lub dalszego podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0sob wykonujgcych czynnosci
wskazane w § 6 ust. 1 —w wysokosci 1 000 zt brutto za kazde takie naruszenie.

. tgczna maksymalna wysokosé kar umownych nie przekroczy 10% tacznego
wynagrodzenia brutto Wykonawcy wskazanego w § 7 ust. 2.

Naliczenie zastrzezonych Umowg kar umownych nie wytgcza mozliwosci dochodzenia
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych, do petnej wysokosci szkody
poniesionej przez Zamawiajgcego.

§9

Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazdg ze Stron za 30-dniowym okresem
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego 2z powodu
uniemozliwiajgcego jej wykonanie i spowodowanego dziataniem drugiej Strony lub w
przypadku nie wywigzywania sie drugiej Strony z jej obowigzkéw okreslonych Umowa.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy ze skutkiem natychmiastowym, jezeli Wykonawca
utracit uprawnienia do prowadzenia dziatalnosci bankowej.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach.

Wypowiedzenie lub odstgpienie od Umowy nastepuje w drodze pisemnego oswiadczenia
woli po uprzednim pisemnym wezwaniu drugiej Strony do zaniechania lub podjecia
okreslonych czynno$ci w wyznaczonym terminie.



§ 10

1. Umowa moze zosta¢ zmieniona w sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 2

lub

innych okolicznosci dopuszczalnych na podstawie przepisow ustawy Pzp,

w szczegolnosci zmian nieistotnych.

Dopuszczalna jest zmiana Umowy, ktora nie wptynie na ogodlny charakter Umowy, w

przypadku zaistnienia nastepujgcych okolicznosci, na warunkach okreslonych ponize;j:

1)
2)

3)

4)

5)

Zmiany przepisow prawa, z ktérymi zwigzana jest realizacja niniejszej Umowy;
natozenia na Zamawiajgcego dodatkowych zadah Ilub zmiany jego struktury
organizacyjnej;

pojawienia sie na rynku bankowym nowych produktéw bankowych lub rozwigzan
organizacyjnych, ktérych wykorzystanie bedzie korzystne dla Zamawiajgcego;

wprowadzenia modyfikacji badz wymiane systemoéw informatycznych Zamawiajacego,
w tym systemu finansowo-ksiegowego;

zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w nastepstwie zmiany:
a) stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego;

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst jednolity Dz. U. z 2020,
poz. 2207 ze zm.);

¢) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych

— o ile zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Zamdwienia przez
Wykonawce.

Aby dokona¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w nastepstwie zmiany przepisow,

o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5 lit. b-d, konieczne jest ztozenie pisemnego wniosku, przy
czym:

1)

2)

3)

4)

Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ wzrost kosztow przedstawiajgc szczegotowa
kalkulacje wynagrodzen w odniesieniu do okresu poprzedzajgcego wejscie w zycie
zmienionych przepisébw wraz z oswiadczeniem o liczbie i wymiarze etatow
pracownikéw realizujgcych zamowienie;

na wniosek Zamawiajgcego Wykonawca w terminie 14 dni zobowigzany jest
przedstawic¢ kalkulacje kosztéw, o ktérej mowa w pkt 1, gdy zmiana przepiséw bedzie
prowadzita do zmniejszenia kosztéw zwigzanych z realizacjg Umowy;

Zamawiajacy zobowigzany jest dokonac¢ weryfikacji kalkulacji Wykonawcy w terminie
14 dni od dnia jej ztozenia;

Zamawiajgcy uprawniony jest w kazdym czasie do weryfikacji kalkulacji oraz
oswiadczenia Wykonawcy, a takze zgdania dokumentow potwierdzajgcych kalkulacje,
w szczegolnosci srodkow dowodowych okreslonych w § 6 ust. 3;



5) zmiana wynagrodzenia nastepuje maksymalnie o kwote, jaka wynika ze zmiany
przepiséw prawa.

4. Zmiana stawki podatku VAT nie dotyczy Wykonawcow, ktérzy nie sg ptatnikami podatku
VAT.

5. Zmiana wynagrodzenia nastepuje od kolejnego miesigca rozliczeniowego, w ktérym zostat
ztozony wniosek o zmiane wynagrodzenia, jednak nie wczesniej niz od dnia
obowigzywania zmienionych przepisow.

6. Zmiany wynagrodzenia, o ktéorych mowa powyzej, mogg zosta¢ wprowadzone
najwczesniej po uptywie 12 miesiecy realizacji umowy, wytgcznie w odniesieniu do ustug
niewykonanych.

7. Wprowadzenie zmian do Umowy jest mozliwe po spetnieniu tgcznie nastepujgcych
warunkéw:

1) zgodnego oswiadczenia Stron;
2) zachowania formy pisemnej zmiany;
3) zgodnosci zmiany z przepisami ustawy Prawo zaméwien publicznych.

8. Zmiana Umowy dokonana z naruszeniem przepisow ustawy Pzp podlega uniewaznieniu.

§ 11

1. Wykonawca nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej Umowy na rzecz
podmiotéw trzecich ani ustanawia¢ na nich zastawu bez zgody Zamawiajgcego.

2. Sadem wiasciwym do rozpatrywania sporéw wyniktych z Umowy jest sad wiasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.

§ 12

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg stosuje sie zapisy dokumentéw zamdwienia
oraz powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r.
poz. 1710 ze zm.);

2) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1360 ze
zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2022 poz. 1634 ze
zm.);

4) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (Dz.U. 2022 poz. 2324 ze zm.).

§ 13

1. Niniejsza Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym dwa
egzemplarze dla Zamawiajgcego.

2. Niniejsze dokumenty stanowig integralng czes¢ Umowy:

1) Opis przedmiotu zamowienia.
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