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Projekt 

 

z dnia  2 kwietnia 2025 r. 

Zatwierdzony przez ......................... 

 

 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY OŻAROWICE 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na Wójta Gminy Ożarowice 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024r., 
poz.1465) w związku art. 229 pkt 3 Kodeksu postępowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572) oraz § 
9 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2002 roku w sprawie organizacji i rozpatrywania skarg 
i wniosków (Dz. U. z 2002 r. Nr 5, poz. 46), po zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Rada Gminy Ożarowice 
uchwala 

§ 1. Uznać za bezzasadną skargę …………………………. na Wójta Gminy Ożarowice. 

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady do poinformowania skarżącego o sposobie załatwienia skargi. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy 
Ożarowice. 

   

   

Przewodnicząca Rady Gminy 
Ożarowice 

 
 

mgr Anna Drużyńska 
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Uzasadnienie 

W dniu 17 marca 2025 roku do Rady Gminy Ożarowice wpłynęła skarga ………………………. na Wójta 
Gminy Ożarowice w zakresie naruszenia prawa, w związku z powołaniem na stanowisko Sekretarza Gminy 
Pani Małgorzaty Gwóźdź bez przeprowadzonej procedury konkursowej. 

Komisja Skarg, Wniosków i Petycji na posiedzeniu w dniu 1 kwietnia br. zapoznała się ze skargą oraz 
wyjaśnieniami Wójta Gminy Ożarowice. 

Wójt Gminy wyjaśnił, że z dniem 1 marca 2025 roku stanowisko Sekretarza Gminy zostało obsadzone 
w osobie Pani Małgorzaty Gwóźdź. Wymieniona spełnia kryteria przewidziane w art. 5 ust. 2 ustawy 
o pracownikach samorządowych. 

Stanowisko Sekretarza zostało objęte w trybie przewidzianym w art. 20 w związku z art. 12 ust.1 ustawy 
o pracownikach samorządowych uwzględniając dorobek zawodowy w/w pracownika, jego doświadczenie 
i przydatność kompetencyjną dla sprawnego realizowania zadań powierzonych Sekretarzowi w jednostkach 
samorządu terytorialnego. 

Tryb powołania pozostaje w zgodzie z interpretacją przepisów ustawy o pracownikach samorządowych. 

Powołane powyżej przepisy prawa uzasadniają założenie, że awans na stanowisko sekretarza w ramach tzw. 
„awansu wewnętrznego” jest dopuszczalny w oparciu o w/w przepisy przy jednoczesnym uwzględnieniu 
wymagań przewidzianych dla awansu wewnętrznego, a określonych w art. 20 ust. 1 ustawy z jednoczesnym 
uwzględnieniem wymagań kwalifikacyjnych, które musi spełniać osoba obejmująca stanowisko sekretarza, 
a sprecyzowanych w art. 5 ust. 2 tejże ustawy. 

Przewidziany w tej formule prawnej sposób objęcia stanowiska sekretarza nie pozostaje zatem wprost 
i bezpośrednio w kolizji z odrębną normą prawną wymienioną w art. 5 ust. 1 lit.b i art. 11 ust. 1 tejże ustawy. 

W tych okolicznościach Rada Gminy uznaje skargę za bezzasadną. 

 Pouczenie: 

Na podstawie art. 229 pkt. 3 w zw z art. 238 § 1 kpa przesłać Skarżącemu uchwałę w sprawie rozpatrzenia 
skargi na Wójta Gminy Ożarowice. 

Jednocześnie stosownie do treści art. 239 kpa informuję się, że w przypadku gdy skarga w wyniku jej 
rozpatrzenia została uznana za bezzasadną i jej bezzasadność wykazano w odpowiedzi na skargę, a skarżący 
ponowił skargę bez wskazania nowych okoliczności – organ właściwy do rozpatrzenia może podtrzymać swoje 
poprzednie stanowisko z odpowiednią adnotacją w aktach sprawy – bez zawiadomienia skarżącego. 


