WOJT GMINY OZAROWICE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

ds. mienia komunalnego w Referacie Mienia Komunalnego

w Urzedzie Gminy Ozarowice,
ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice

I. Wymagania niezbedne:

N

Pw

. Obywatelstwo polskie,
. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
. Niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umysinie scigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwa skarbowe,

. Wyksztatcenie wyzsze administracyjne lub techniczne (geodezyjne i kartograficzne, zarzadzanie

nieruchomosciami, rolnicze),
Kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy ha stanowisku oraz conajmniej 3-letni
staz pracy,

. Nieposzlakowana opinia,
. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku.

. Wymagania dodatkowe:
1.

Znajomosc¢ kpa, a w szczegolnosci przepisdw prawa regulujgcych postepowania dotyczace obrotu
nieruchomosciami okreslonymi przepisami kodeksu cywilnego wraz z innymi prawami rzeczowymi,
ustawy o samorzgdzie gminnym, o gospodarce nieruchomos$ciami, o ksiegach wieczystych
i hipotece, o ujawnianiu w ksiegach wieczystych prawa wiasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa
oraz jednostek samorzadu terytorialnego, o zagospodarowaniu wspdlnot gruntowych,
rozporzgdzenie w sprawie ewidencji gruntéw i budynkow.

Znajomosc i umiejetnos¢ stosowania przepiséw ustaw i rozporzadzen oraz innych obowigzujgcych
przepiséw zwigzanych z realizacjg zadan merytorycznych Referatu.

Mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w administracji samorzgdowej,
Biegta umiejetnosé¢ obstugi komputera (Pakietu MS Office).

Umiejetnos¢ pracy w zespole, obowigzkowos¢ i odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace,
sumiennosé, rzetelnos¢, komunikatywnosé.

Prawo jazdy kat B.

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Regulacja stanéw prawnych nieruchomosci:

a) zajetych pod istniejgce drogi oraz przeznaczonych pod budowe nowych drég gminnych,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z komunalizacjg mienia gminy,

c) regulacja stanéw prawnych nieruchomosci rolnych nieprzekazanych do Zasobu Wiasnosci
Skarbu Panstwa,

d) regulacja stanéw prawnych nieruchomosci z wykorzystaniem instrumentéw prawa cywilnego
(spadki, dziedziczenia, zasiedzenia),

Przygotowywanie dokumentéw w sprawach o wywtaszczenie nieruchomosci z przeznaczeniem

na cele publiczne,

Prowadzenie spraw zwigzanych z prawem pierwokupu przez gmine,

Nabywanie nieruchomosci do zasobu gminnego w drodze nabycia, zamiany, darowizny.
Ujawnianie praw do nieruchomosci w ksiegach wieczystych oraz aktualizacja wpisow
w ksiegach wieczystych.

Prowadzenie spraw z zakresu ewidencjonowania oraz wykorzystania mienia gminy oraz
przygotowywanie materiatéw i informacji do okresowej i rocznej sprawozdawczosci w zakresie:



©

10.

11.

12.

13.

14.

15.

a) biezgcego prowadzenia rejestru ewidencyjnego mienia komunalnego,

b) tworzenie okresowych planéw wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem komunalnym, w tym
uzytkowaniem wieczystym oraz trwatym zarzgdem nieruchomosci, w tym oddawanie
nieruchomosci komunalnych jednostkom organizacyjnym gminy ustaleniem wplywéw z tego
tytutu orzekanie o wygasnieciu zarzadu,

d) przygotowywanie wykazéw nieruchomosci przeznaczonych do zbycia,

e) przygotowywanie i przeprowadzanie przetargbw oraz rokowan na zbycie nieruchomosci
gminnych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia gminnego.

Prowadzenie spraw dotyczgcych zagospodarowania wspolnot gruntowych.

Przygotowywanie projektéw umow o dotacje celowe z przeznaczeniem na realizacje zadan

publicznych przydzielonych do Referatu, w tym z zakresu gospodarki wodnej i ochrony

srodowiska oraz kontrola formalna i merytoryczna dokumentéw z wykonania zadania.

Weryfikacja wnioskéw o zatwierdzania taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego

odprowadzania sciekéw.

Przygotowywanie oraz zamawianie dokumentéw, w tym wspétpraca z sadami, notariuszami

i innymi organami w zakresie powierzonych czynno$ci stuzbowych.

Prowadzenie spraw przydzielonych do Referatu realizowanych przez Zaktad Gospodarki

Komunalnej w Ozarowicach, w tym z zakresu statystyki publicznej oraz przygotowywanie

materiatéw i projektéw umoéw o dotacje celowe oraz kontrola formalna i merytoryczna dokumentow

z wykonania zadan.

Przygotowywanie i realizowanie promocji mienia gminnego przeznaczonego do zbycia, w tym

prowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej w tym zakresie,

Przygotowywanie materiatéw informacyjnych dla komisji Rady, projektow uchwat wraz z ich

uzasadnieniem pod obrady Rady Gminy, a takze projektéw zarzgdzen Wojta w zakresie swojego

stanowiska.

Sporzadzanie deklaracji podatkowych dla nieruchomosci stanowigcych mienie komunalne gminy.

. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

Stanowisko pracy usytuowane jest na | pietrze w budynku Urzedu Gminy — Referat Mienia
Komunalnego (nie ma windy).
Petny wymiar czasu pracy, w tym przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

. Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w

sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 936) oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Ozarowice.

. Po umowie o prace na czas okreslony jest mozliwos$¢ zatrudnienia na czas nieokreslony.
. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w miesigcupoprzedzajgcym date upublicznienie

ogtoszenia nie przekroczyt 6%.

. Jezeli wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych, o kitébrym mowa powyzej w miesigcu

poprzedzajgcym date publikacji niniejszego ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6%, pierwszenstwo

w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych, z wylgczeniem kierowniczych stanowisk

urzedniczych przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile znajduje sie w gronie pieciu najlepszych
kandydatow spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajgcych

wymagania dodatkowe kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z powyzszego uprawnienia
zobowigzany jest do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego

niepetnosprawnosgé.

V. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny,
2.CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j.
3. Kwestionariusz osobowy.



4. Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz dodatkowe kwalifikacje,
5. Kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentow,

6. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych oraz
o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,

7. Oswiadczenie kandydata o dobrym stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na wymienionym
stanowisku.

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 25 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 1781).

9. Osoby, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o

pracownikach samorzgdowych sg obowigzane do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnose.

Dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane oraz poswiadczone przez kandydata za
zgodnosé z oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z nastepujaca adnotacja:
»Naboér na wolne stanowisko urzednicze — inspektor ds. mienia komunalnego ”.

Dokumenty mozna przesta¢ pocztg na adres: Urzad Gminy Ozarowice, ul. Dworcowa 15, 42-625
Ozarowice lub ztozy¢ Biurze obstugi klienta Urzedu Gminy pok. Nr 11.

Termin skfadania aplikacji: do dnia 20 maja 2021 roku do godz. 15.00.

VI. Dodatkowe informacje:

Dokumenty, ktére wptyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

Brak ztozenia wszystkich wymaganych dokumentow eliminuje z procesu naboru.

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru o terminie testu
i rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani telefonicznie lub e-mailem.

4. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Ozarowice.
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