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42-625 Ozarowice

UCHWALA NR XI|11.207.2019
RADY GMINY OZAROWICE

z dnia 19 grudnia 2019,

w sprawie rozpatrzenia skargi na Wéjta Gminy Ozarowice

Na podstawie art. 18 b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2019r.,
poz. 506), w zwigzku art. 228 pkt 3 Kodeksu postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096) oraz
§ 9 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002 roku w sprawie organizacji irozpatrywania skarg
i wnioskow (Dz. U. z 2002 r. Nr 5, poz. 46), po zapoznaniu sie ze stanowiskiem Komisji Skarg, Wnioskow i Pelygji

Rada Gminy Ozarowice
uchwala

§ 1. Uzna¢ za bezzasadng skarge na Wajta Gminy Ozarowice.
§ 2. Zobowigzuje sig Przewodniczacego Rady do poinformowania skarzgcego o sposobie zalatwienia skargi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Ozarowice.

Przewodnjczgcy Rady Gminy
zargwic
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Uzasadnienie

W dniu 14 listopada 2019 r. do Rady Gminy Ozarowice wplynela drogg e-mailowg skarga 3

o nastepujgcej tresci: ,na podstawie art. 229 ust. 3 w zwigzku z art. 229 ustawy z dnia 14 czerwca 1980 roku
kpa (Dz. U. 1960 nr 30 poz. 168 skiadam skarge na pana Grzegorza Czaple /Wojt Gminy Ozarowice/ Ktdremu
zarzucam naruszenie prawa zawartego w§ 11.5 wzwigzku § 16.1 Rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych iAdministracji z dnia 18 stycznia 2007 roku w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej
polegajgce na usunieciu informacji o naborach (oferty pracy) na wolne stanowiska w UG Ozarowice.
W rejestrze zmian nie ma $ladu o usunieciu dokumentéw (kto, kiedy, dlaczego). Informuje ponadto, ze zadne
dokumenty nie zostaty przeniesione do archiwum. Co do ukrycia ma Wojt Czapla, ze tamie prawo”.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji na posiedzeniu w dniu 11 grudnia 2019 r. po zapoznaniu sie z trescig
skargi ustalifa co nastepuje: zgodnie z trescig art. 15 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
2019 r. poz. 1282), niezwiacznie po przeprowadzonym naborze informacja o jego wyniku zostaje umieszczona
na stronie internetowej BIP przez okres co najmniej 3 miesiecy. Po uplywie tego terminu przedmiotowa
informacja ulega zdjeciu ze strony internetowej BIP.

Ta procedura byta i jest dochowywana przez pracodawce w petnym zakresie .

Przedmiotowa informacja zostaje automatycznie przeniesiona do archiwum, tatwo dostepnego na stronie
internetowej BIP. Tym samym nie zostaly réwniez naruszone reguty ustalone w§ 11ust 1pkt5iw §
16 ust. 1 rozporzgdzenia MSWiA z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie Biuletynu Informacji Publicznej. Nadto
nalezy zwréci¢ uwage, wbrew twierdzeniu skarzacego, ze wskazane przez niego przepisy rozporzgdzenia
nie wymagajg umieszczenia danych cyt. kto, kiedy i dlaczego” dokonywat usunigcia dokumentéw.

Majgc na uwadze powyzsze fakty Rada proponuje uznaé skarge za bezzasadng .
Pouczenie:

Na podstawie art. 229 pkt. 3w zwigzku z art. 238 § 1 kpa przesta¢ Skarzacemu uchwale w sprawie
rozpatrzenia skargi na Wéjta Gminy Ozarowice.

Jednoczesnie stosownie do treéci art. 239 kpa informuje sie, ze w przypadku gdy skarga w wyniku jgj
rozpatrzenia zostala uznana za bezzasadng i je] bezzasadnoé¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy
ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci — organ wiaéciwy do rozpatrzenia moze podtrzymac swoje
poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacjg w aktach sprawy — bez zawiadomienia skarzgcego.
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