0 15 UCHWALA NR VIIL.134.2019
pl. Dworcowa RADY GMINY OZAROWICE

z dnia 17 czerwca 2019 r.

w sprawie rozpatrzenia petycji dotyczacej poprawy sytuacji osob z niepelnosprawnoscia oraz oséb z ich
otoczenia w Gminie Ozarowice

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1890 r. o samorzgdzie gminnym (j. t. Dz. U. z2018 r.,
poz. 506) w zwigzku z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (t. j. Dz. U. 2 2018 r., poz. 870)

Rada Gminy Ozarowice
uchwala

§ 1. Rada Gminy Ozarowice, po rozpatrzeniu petycji dotyczacej poprawy sytuacji oséb
Z niepelnosprawnoscig oraz 0séb z ich otoczenia w Gminie Ozarowice

- rozpatruje wyzej wymieniong petycje negatywnie.

§ 2. Zobowiazuje sie Przewodniczacego Rady Gminy Ozarowice do poinformowania wnoszgcego petycje
o sposobie jej rozpatrzenia.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Gminy Ozarowice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Ozarowice.

Przewodnicgacy Rady Gminy

inz. Marian Czernikarz
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Uzasadnienie

W dniu 24 maja 2019 roku do Rady Gminy Ozarowice wplyneta petycja ziozona przez -
dotyczgca wprowadzenia niezbednych zmian majacych na celu poprawe sytuacji osob
Z niepetnosprawnoscig oraz osdb z ich otoczenia w Gminie Ozarowice.

Komisja Skarg, Whnioskow i Petycji na posiedzeniu w dniu 6 czerwca 2019 roku ustalila :

W przedmiotowej petycji zawartych jest szereg elementdw, ktérych realizacja wymaga nie tylko niezbednego
czasu ale réwniez mozliwosci i srodkéw do ich wykonania, w czym wiodgcy role powinien odgrywaé Rzad
wdrazajgc odpowiednie programy ikierujac srodki w te sektory zycia spotecznego, ktore najbardziej tego
potrzebujg. Wieloletnie zaniedbania w tym zakresie doprowadzily do sytuacji w ktorej nigjednokrotnie asoby
z niepelnosprawnoscig pozostawione zostaly same sobie lub skazane na opieke najblizszych.

Odnoszgc sig do tworzenia miejsc pracy chronionej, tudziez Zaktadéw Pracy Chronionej to te regulujg
odrgbne przepisy. Na przedsigbiorcy/pracodawcy cigzg obowigzki zwigzane réwniez z ubieganiem sie o
otrzymanie statusu takiego zakladu. Pracodawca musi przy tym spelni¢ pewne wymogi formalne a nastepnie
pozyskac takich pracownikow .

Komisja stoi na stanowisku aby przedmiotowa petycje rozpatrzy¢ negatywnie, gdyz wprowadzenie zmian,
o ktérych w niej mowa uzaleznione jest od wielu czynnikdw a giéwnym z nich sg oczywiscie $rodki finansowe
kierowane do Gminy Ozarowice z budzetu Panstwa, bo nawet najlepsze programy bez wsparcia finansowego
nie sg w stanie zaspokoi¢ potrzeb osob z niepelnosprawnoscis .

Jednoczesnie informuje, ze tresc petycji bedzie wykorzystana w przyszlych dziataniach gminy w zakresie
zapewnienia niezbgdnych zmian majacych na celu poprawe sytuacji 0sob z niepelnosprawnoscia oraz osob
z ich oloczenia w Gminie Ozarowice.

Pouczenie:

Stosownie do tresci art. 13 ustawy o petycjach informuje sig, ze podmiot rozpatrujgcy petycje zawiadamia
podmiot wnoszacy petycje o sposobie jej zalatwienia wraz z uzasadnieniem. Sposéb zatatwienia petycji nie
moze by¢ przedmiotem skargi .
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