Ozarowice, dn. 29.08.2016r.

WOJT GMINY OZAROWICE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:

inspektora ds. mienia komunalnego w Referacie Mienia Komunalnego

w Urzedzie Gminy Ozarowice,
ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice

I. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie,

2. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3.Niekaralnos¢za przestgpstwa popeinione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe,

4. Wyksztalcenie wyzsze administracyjne lub techniczne (geodezyjne i kartograficzne, zarzadzanie
nieruchomosciami, rolnicze),

5. Kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku oraz conajmniej 3-letni
staz pracy,

6.Nieposzlakowana opinia,

7.Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomosckpa, a w szczegolnosci przepiséw prawa regulujgcych postepowania dotyczace obrotu
nieruchomosciami okreslonymi przepisami kodeksu cywilnego wraz z innymi prawami rzeczowymi,
ustawy o samorzgdzie gminnym, o gospodarce nieruchomosciami, o ksiegach wieczystych
i hipotece, o ujawnianiu w ksiegach wieczystych prawa wiasnosci nieruchomosci Skarbu Parnstwa
oraz jednostek samorzgdu terytorialnego, o zagospodarowaniu wspéinot gruntowych,
rozporzgdzenie w sprawie ewidencji gruntéw i budynkow.

2. Znajomos¢ i umiejetnosc stosowania przepisow ustaw i rozporzadzen oraz innych obowigzujacych
przepisow zwigzanych z realizacjg zadan merytorycznych Referatu.

Mile widziane do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w administracji samorzgdowej,

Biegta umiejgtnoscobstugi komputera (Pakietu MS Office).

Umiejetnos¢ pracy w zespole, obowigzkowos$¢ i odpowiedzialnos¢ za wykonywang prace.

sumienno$&g, rzetelno$é, komunikatywnosé.
6. Prawo jazdy kat B.
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lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Regulacja stanéw prawnych nieruchomosci:
a) zajetych pod istniejgce drogi oraz przeznaczonych pod budowe nowych drég gminnych,
b) regulacja stanéw prawnych nieruchomosci rolnych nieprzekazanych do Zasobu Wiasnosci
Skarbu Panstwa,
c) regulacja standéw prawnych nieruchomosci z wykorzystaniem instrumentow prawa cywilnego
(spadki, dziedziczenia, zasiedzenia),
d) przygotowywanie = dokumentéw w sprawach o wywiaszczenie  nieruchomosci
Z przeznaczeniem na cele publiczne.
2. Prowadzenie spraw zwigzanych z prawem pierwokupu przez gmine.
Nabywanie nieruchomoéci do zasobu gminnego w drodze nabycia, zamiany, darowizny.
4. Ujawnianie praw do nieruchomosci w ksiegach wieczystych oraz aktualizacja wpisow
w ksiegach wieczystych.
5. Prowadzenie spraw z zakresu ewidencjonowania oraz wykorzystania mienia gminy oraz
przygotowywanie materiatéw i informacji do okresowej i rocznej sprawozdawczosci w zakresie:
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a) biezgcego prowadzenia rejestru ewidencyjnego mienia komunalnego,

b) tworzenie okresowych planéw wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem mieniem komunalnym, w tym
uzytkowaniem wieczystym oraz trwalym zarzadem nieruchomosci, w tym oddawanie
nieruchomosci komunalnych jednostkom organizacyjnym gminy ustaleniem wpltywoéw z tego
tytutu orzekanie o wygasnieciu zarzadu,

d) przygotowywanie wykazéw nieruchomosci przeznaczonych do bycia,

e) przygotowywanie i przeprowadzanie przetargéw oraz rokowan na zbycie nieruchomosci
gminnych.

Zarzadzanie i administrowanie obiektami nalezgcymi do mienia komunalnego gminy.

Prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia gminnego.

Prowadzenie spraw dotyczacych zagospodarowania wspolnot gruntowych.

Przygotowywanie oraz zamawianie dokumentéw, w tym wspétpraca z sgdami, notariuszami

innymi organami w zakresie powierzonych czynnosci siuzbowych

Przygotowywanie projektow umoéw o dotacje celowe z przeznaczeniem na realizacje zadan

publicznych przedzielonych do Referatu, w tym z zakresu gospodarki wodnej i ochrony

$rodowiska oraz kontrola formalna i merytoryczna dokumentow z wykonania zadania.

IV. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

1.

2.
3.
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Stanowisko pracy usytuowane jest na | pietrze w budynku Urzedu Gminy — Referat Mienia
Komunalnego (nie ma windy).

Petny wymiar czasu pracy, w tym przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 20009r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2014r. poz. 1786) oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Ozarowice.

. Po umowie o pracg na czas okreslony jest mozliwos¢ zatrudnienia na czas nieokreslony.
. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w miesigcupoprzedzajgcym date upublicznienie

ogtoszenia nie przekroczyt 6%.

Jezeli wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych, o ktérym mowa powyzej w miesiacu
poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%,
pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach urzedniczych, z wylgczeniem kierowniczych
stanowisk urzedniczych przystuguje osobie niepeinosprawnej, o ile znajduje sie w gronie pieciu
najlepszych kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu
spelniajgcych wymagania dodatkowe kandydat, ktéry zamierza skorzystaé z powyzszego
uprawnienia zobowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego

niepetnosprawnose.

. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny,

CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej.

Kwestionariusz csobowy.

Kserokopia dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz dodatkowe kwalifikacje,

Kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow,

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw publicznych
oraz o niekaralnosci za przestepstwo popelinione umysinie,

Oswiadczenie kandydata o dobrym stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wymienionym
stanowisku.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016r. poz. 922).
Osoby, ktére zamierzajg skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych sg obowigzane do ziozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane oraz poswiadczone przez kandydata za
zgodnosc z oryginatem.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z nastepujgca adnotacja:
»Nabor na wolne stanowisko urzednicze — inspektor ds. mienia komunalnego ”.

Dokumenty mozna przestaé pocztg na adres: Urzad Gminy OzZarowice, ul. Dworcowa 15, 42-625
Ozarowice lub zlozyc¢ Biurze obstugi klienta Urzedu Gminy pok. Nr 11.

Termin skiadania aplikacji: do dnia 20 wrze$nia 2016 roku do godz. 12.00.

VL.

1. Dokumenty, ktore wplyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
. Brak ziozenia wszystkich wymaganych dokumentdw eliminuje z procesu naboru.
3. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru o terminie testu
i rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani telefonicznie lub e-mailem.
4. Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Ozarowice.

Dodatkowe informacje:




