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WPROWADZENIE

Polityka spoteczna oznacza racjonalng dziatalno$¢ panstwa i innych podmiotow
zmierzajgcy do ksztattowania ogélnych warunkdw pracy i bytu ludnosci, pozadanych struktur
spotecznych i stosunkéw spoteczno-kulturowych, stuzgcych efektywnemu i sprawiedliwemu
zaspokojeniu potrzeb spofeczedstwa. Na poziomie lokalnym jednym z podstawowych
narzedzi stuzgcych jej realizacji jest strategia rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych to dokument przedstawiajgcy
koncepcje dziatan zmierzajacych do racjonalizacji lokalnej polityki spotecznej, szczegdlnie
w aspekcie rozpoznawania zagrozen spotecznych, ich profilaktyki i minimalizowania
negatywnych skutkéw wystepujacych problemdéw spotecznych. Strategia stanowi podstawe
do realizacji stosunkowo trwatych wzoréw interwencji spotecznych w obliczu zagrozen dla
prawidtowego funkcjonowania lokalnej spotecznosci.

Niniejsza strategia zostata opracowana w Osrodku Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.
Powstata w procesie partycypacyjnym z uwzglednieniem interesdw réznych grup spotecznych
i przy szerokich konsultacjach spotecznych. W pracach nad dokumentem uczestniczyli
przedstawiciele samorzadu lokalnego, w tym sektora pomocy spotecznej, oswiaty, kultury,
sportu i rekreacji, rynku pracy, ochrony zdrowia, a takze policji, organizacji pozarzgdowych,
kosciota oraz mieszkancy gminy. Moderatorem prac nad dokumentem byto Centrum
Wspierania Stuzb Spotecznych w Czestochowie.

Strategia ma charakter kilkuletni; zostata przygotowana na lata 2016-2025. Ma
umocowanie w dokumentach strategicznych z zakresu polityki spotecznej przygotowanych
na poziomie europejskim, ogdlnopolskim i samorzagdowym skad, stosownie do potrzeb
mieszkancow, przenosi priorytetowe cele i kierunki dziatan na poziom lokalny. Dokument
umozliwia ubieganie sie o srodki zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, i stanowi materiat wyjsciowy do opracowania szczegétowych programoéw
i projektéw pomocy spotecznej.

Strategia sktada sie z pieciu czesci. W pierwszej z nich zostaty przedstawione
podstawy prawne tworzenia dokumentu oraz jego uwarunkowania strategiczne

i programowe.
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Druga czes¢ strategii obejmuje podstawowe informacje na temat gminy oraz
diagnoze sytuacji spotecznej w gminie, ktéra zostata przygotowana w oparciu o dane
pozyskane z instytucji i organizacji dziatajgcych w gminie badz obejmujgcych zasiegiem
dziatania jej mieszkancéw, identyfikacje mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
lokalnego systemu polityki spotecznej (analiza SWOT), a takze analize ankiet skierowanych
do mieszkaincow gminy, w tym przedstawicieli samorzadu lokalnego. Diagnoza zostata
przeprowadzona w nastepujacych obszarach: Infrastruktura transportowa i komunikacyjna;
Struktura demograficzna i zasoby mieszkaniowe; Struktura gospodarcza i sytuacja na rynku
pracy; Edukacja i wychowanie; Zycie kulturalne i infrastruktura sportowo-rekreacyjna; Opieka
zdrowotna i problem niepetnosprawnosci; Uzaleznienia i przemoc w rodzinie; Problem
bezdomnosci; Przestepczos¢; Pomoc spoteczna i Organizacje pozarzqgdowe.

W trzeciej czesci strategii, na podstawie wnioskéw ptyngcych z przeprowadzonej
diagnozy oraz przy uwzglednieniu kompetencji samorzadu gminnego, zostaty sformutowane:
misja, cele strategiczne i operacyjne oraz kierunki dziatan niezbednych do podjecia w okresie
programowania dokumentu. Zostali rowniez wskazani realizatorzy strategii, przedstawione
zrédfa finansowania dokumentu i czas realizacji wyznaczonych w nim kierunkéw dziatan,
ramy finansowe strategii oraz prognoza zmian.

W czwartej czesci dokumentu wskazane sg programy oraz przedstawiona jest
informacja na temat projektdw mogacych stuzy¢ realizacji strategii.

Pigta czes¢ strategii zawiera informacje na temat sposobu realizacji dokumentu oraz
prowadzenia jego monitoringu i ewaluacji przy wykorzystaniu przygotowanego zestawu
wskaznikdw monitoringowych.

Przy istniejagcym obecnie ogromnym zapotrzebowaniu na myslenie i dziatanie
strategiczne nalezy pamietaé, ze sam fakt przygotowania strategii to dopiero czesé
teoretyczna procesu, ktérg nalezy uzupetni¢ praktykg i dziataniem, czyli wdrozeniem
dokumentu. Tutaj, odpowiedzialno$é spada na lokalnych politykdw, dziataczy, przedstawicieli
réznych instytucji, zaréwno administracji samorzadowej, jak i organizacji pozarzagdowych.
| tylko ich skoordynowana wspodtpraca, wola i determinacja w przeznaczaniu i pozyskiwaniu

srodkéw finansowych przetozy sie na skutecznos¢ realizacji strategii.
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. UWARUNKOWANIA TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy
Ozarowice na lata 2016-2025 wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 163 ze zm.), ktéry w ramach zadan wtasnych
gminy przewiduje ,opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osoéb
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.
Do aktéw prawnych regulujgcych tresé strategii oraz wptywajgcych na jej realizacje
nalezg réwniez m.in.:
= ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446),
= ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 487),

= ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U.z 2016 r., poz. 575),

= ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 114
ze zm.),

= ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(t.j. Dz. U.z 2016 r., poz. 169 ze zm.),

=  ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 .,
poz. 1390),

= ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.
224),

= ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2016 r., poz. 645),

= ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2011 r., nr 43,

poz. 225 ze zm.),
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= ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U.z 2011 r., nr 127, poz. 721 ze zm.),

= ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U.
22016 r., poz. 195),

= ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 581 ze zm.),

= ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U.
z2015r., poz. 121 ze zm.),

= ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 618
ze zm.),

= ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 546),

= ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia lokali socjalnych,
mieszkan chronionych, noclegowni i doméw dla bezdomnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 833
ze zm.),

= ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 150 ze zm.),

= ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz.
966 ze zm.),

= ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U.z 2016 r., poz. 239),

= ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156

ze zm.).

2. UWARUNKOWANIA STRATEGICZNE | PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Ozarowice na lata 2016-
2025 pozostaje w zgodnosci z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére
opracowano na szczeblu europejskim, krajowym i samorzgdowym. Nalezg do nich:
=  Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrdwnowazonego rozwoju sprzyjajacego

wigczeniu spotecznemu,
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=  Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spofeczenstwo, konkurencyjna gospodarka,
sprawne panstwo,

= Umowa Partnerstwa — Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020,

=  Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020,

»  Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

»  Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slgskiego na lata 2006-2020,

=  Strategia Rozwoju Powiatu Tarnogorskiego do roku 2022.

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu jest dokumentem, ktdérego gtéwnym celem jest
wyjscie z kryzysu, w jakim w ostatnich latach znalazta sie gospodarka europejska, powrdt na
Sciezke rozwoju, a nastepnie na niej pozostanie. Strategia, ktérej zatozeniem jest stworzenie
wiekszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze soba
powigzane priorytety:

1. Rozwadj inteligentny — rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;

2. Rozwdj zrdwnowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

3. Rozwdj sprzyjajgcy wigczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajacej spéjnosc spoteczng i terytorialng.

W ramach trzech priorytetéw tematycznych przygotowano siedem projektéw
przewodnich. Projekt ,Unia innowacji” ma na celu poprawe warunkéw ramowych i dostepu
do finansowania badan i innowacji, co powinno wzmocni¢ role fancucha innowacji
i zwiekszy¢ poziom inwestycji w catej Unii. Z kolei projekt ,Mtodziez w drodze” stuzy
poprawie wynikéw systemow ksztatcenia oraz podniesieniu atrakcyjnosci europejskiego
szkolnictwa wyzszego na arenie miedzynarodowej, a projekt , Europejska agenda cyfrowa”
zaktada upowszechnienie szybkiego Internetu oraz umozliwienie gospodarstwom domowym
i przedsiebiorstwom czerpanie korzysci z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,Europa efektywnie korzystajgca z zasobow” ma na celu uniezaleznienie
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobéw poprzez zmniejszenie udziatu emisji
wegla w europejskiej gospodarce, wieksze wykorzystanie odnawialnych Zrddet energii,
modernizacje transportu i propagowanie efektywnosci energetycznej, natomiast projekt

»Polityka przemystowa w erze globalizacji” stuzy poprawie otoczenia biznesu, szczegdlnie
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w odniesieniu do Matych i Srednich Przedsiebiorstw, oraz wspieraniu rozwoju silnej
i zrdwnowazonej bazy przemystowej, przygotowanej do konkurowania na rynkach
Swiatowych.

Celem projektu ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” jest
modernizacja rynkéw pracy poprzez zwiekszanie mobilnosci sity roboczej oraz rozwijanie
kwalifikacji przez cate zycie, co powinno podnies¢ wspdtczynnik aktywnosci zawodowej
i lepiej dopasowaé do siebie popyt i podaz na rynku pracy, a projekt ,Europejski program
walki z ubéstwem” zaktada zapewnienie spdjnosci spotecznej i terytorialnej, tak aby korzysci
ptynace ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia byty szeroko dostepne, a osoby ubogie

i wykluczone spotecznie mogty zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 to z kolei najwazniejszy Sredniookresowy dokument
rozwojowy na szczeblu krajowym, okreslajacy cele strategiczne do 2020 roku. Wyznacza on
trzy obszary strategiczne: Sprawne i efektywne parnistwo, Konkurencyjna gospodarka,
Spdjnosé spoteczna i terytorialna, w ktérych koncentrujg sie gtéwne dziatania, oraz okresla,
jakie interwencje sg niezbedne w celu przyspieszenia proceséw rozwojowych.

Celem gtéwnym Strategii jest wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych,
spotecznych i instytucjonalnych potencjatéw zapewniajgcych szybszy i zrGwnowazony rozwoj
kraju oraz poprawe jakosci zycia ludnosci. Dokument z jednej strony wyznacza dziatania
stuzgce usuwaniu barier rozwojowych, w tym ujawnionych przez kryzys gospodarczy stabosci
polskiej gospodarki, a z drugiej skupia sie na wspomnianych powyzej potencjatach, ktére
beda stymulowaty rozwdj kraju.

Strategia stanowi baze dla 9 strategii zintegrowanych (Strategia Innowacyjnosci
i Efektywnosci Gospodarki, Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Strategia Rozwoju
Transportu, Bezpieczenstwo Energetyczne i Srodowisko, Sprawne Parstwo, Strategia
Rozwoju Kapitatu Spotecznego, Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020:
Regiony, Miasta, Obszary wiejskie, Strategia Rozwoju Systemu Bezpieczenstwa Narodowego
RP, Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Wsi, Rolnictwa i Rybactwa), ktére powinny
przyczynia¢ sie do realizacji zatozonych w niej celéw, a zaprojektowane w nich dziatania
rozwijaé i uszczegdtawiac reformy w niej wskazane. Dokument skierowany jest nie tylko do

administracji publicznej, ale takie do S$rodowisk spotecznych i gospodarczych, ktére
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uczestnicza w procesach rozwojowych i mogg je wspomagaé¢ zaréwno na szczeblu
centralnym, jak i regionalnym.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 jest réwniez odniesieniem na gruncie krajowym dla
dokumentéw strategicznych przygotowywanych w kraju na potrzeby programowania
srodkdw Unii Europejskiej na lata 2014-2020, tj. Umowy Partnerstwa i programoéw
operacyjnych (uwzgledniajacych S$rodki z polityki spdjnosci, wspdlnej polityki rolnej
i wspolnej polityki rybotowstwa). Wskazane w strategii cele rozwojowe i priorytety

w znaczacym zakresie wpisujg sie w cele strategii unijnej ,,Europa 2020” i sg z nig spdjne.

Umowa Partnerstwa jest dokumentem okreslajgcym strategie interwencji funduszy
europejskich w Polsce w latach 2014-2020 w ramach trzech polityk unijnych: polityki
spdjnosci, wspolnej polityki rolnej i wspdlnej polityki rybotéwstwa. Instrumentami realizacji
Umowy s3 krajowe programy operacyjne i regionalne programy operacyjne. Dokumenty te
wraz z Umowa tworzg spojny system dokumentow strategicznych i programowych na nowa
perspektywe finansowa.

Umowa SciSle wigze strategie wykorzystania srodkdéw europejskich z realizacjg
Strategii Rozwoju Kraju 2020 i Strategii Europa 2020. Celem konsekwentnie realizowanym
w ramach nowej perspektywy finansowej 2014-2020 jest, zgodnie ze Strategia Rozwoju
Kraju, oparcie rozwoju na dalszym zwiekszaniu konkurencyjnosci gospodarki, poprawie
spojnosci spotecznej i terytorialnej oraz podnoszeniu sprawnosci i efektywnosci panstwa.
Biorgc pod uwage wskazane powyzej cele rozwojowe kraju, w Umowie wyrdzniono cztery
priorytety finansowania ze s$rodkéw europejskich, do ktérych zaliczono: otoczenie
sprzyjajace przedsiebiorczosci i innowacjom, spdjnos¢ spoteczng i aktywnos¢ zawodowg,
infrastrukture sieciowa na rzecz wzrostu i zatrudnienia oraz Srodowisko i efektywne
gospodarowanie zasobami. Priorytety te beda realizowane w ramach wtasciwych celéw
tematycznych, wskazanych w projektach rozporzadzen Unii Europejskiej.

Umowa wskazuje m.in. rodzaje inwestycji, mogacych liczy¢ na dofinansowanie,
proponuje ukfad programdéw operacyjnych, prezentuje zarys systemu ich wdrazania, a takze
przedstawia ogdlne zatozenia opartego na zasadzie subsydiarnosci podziatu interwencji
pomiedzy poziom krajowy i regionalny. Zapewnieniu koordynacji pomiedzy funduszami
polityki spdjnosci na poziomie regionalnym stuzy¢é ma, umozliwiona po raz pierwszy

w okresie programowania 2014-2020, realizacja przez samorzady wojewddztw programéw
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dwufunduszowych (Europejski Fundusz Spoteczny i Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego). Instrumentem zapewniajagcym komplementarnosé interwencji realizowanych

przez rzad i samorzad terytorialny bedzie kontrakt terytorialny.

Zgodnie z Umowg Partnerstwa w latach 2014-2020 Europejski Fundusz Spotfeczny
bedzie wspdtfinansowat krajowy Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020,
dotyczacy rozwoju kompetencji i umiejetnosci, wtgczenia spotecznego i dobrego rzadzenia
oraz 16 regionalnych programoéw operacyjnych. Krajowy program (zasili go 28% sSrodkow
funduszu) bedzie sie koncentrowat na zmianach strukturalnych poszczegdlnych polityk
sektorowych, a takze na takich przedsiewzieciach, ktére majg charakter ogdlnopolski i sg
priorytetowe z punktu widzenia polityki panstwa, natomiast na poziomie regionalnym
interwencja Europejskiego Funduszu Spotecznego (72% srodkéw funduszu) bedzie dotyczyta
bezposredniego wsparcia oséb w celu poprawy ich sytuacji na rynku.

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj obejmuje pieé¢ nastepujgcych osi
priorytetowych: I. Osoby mtode na rynku pracy, Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, lll. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, IV. Innowacje

spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa oraz V. Pomoc Techniczna.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020
przewiduje utworzenie 13 osi priorytetowych. Problematyke spoteczng ujeto gtéwnie
wramach osi priorytetowej 7. Regionalny rynek pracy, 9. Wiaczenie spotfeczne
i 10. Rewitalizacja oraz infrastruktura spoteczna i zdrowotna.

Priorytety inwestycyjne wyznaczone w ramach osi priorytetowej 7. zaktadaja
zapewnienie dostepu do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i biernych zawodowo,
w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, m.in. poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw, a takze
wspieranie samozatrudnienia i rozwijanie przedsiebiorczosci, w tym tworzenie
innowacyjnych mikro-, matych i S$rednich przedsiebiorstw, oraz przystosowanie
pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian.

Priorytety inwestycyjne sformutowane w ramach osi priorytetowej 9. skupiajg sie
z kolei na aktywnym wigczeniu, tj. zwiekszeniu zdolnosci do zatrudnienia oséb wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, utatwianiu dostepu do przystepnych cenowo,

trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych, a takze
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wspieraniu przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach
spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwiania dostepu do
zatrudnienia.

Priorytety inwestycyjne wyznaczone w ramach osi priorytetowej 10. zaktadajg
wspieranie inwestycji w infrastrukture zdrowotng i spoteczng, ktdre przyczyniajg sie do
rozwoju krajowego, regionalnego i lokalnego, zmniejszania nieréwnosci w zakresie stanu
zdrowia, promowanie wigczenia spotecznego poprzez lepszy dostep do ustug spotecznych,
kulturalnych i rekreacyjnych oraz przejscia z ustug instytucjonalnych na ustugi na poziomie
spotecznosci lokalnych, a takze wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spotecznej

ubogich spotecznosci i obszaréw miejskich i wiejskich.

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego na lata 2006-2020 jest
dokumentem, ktéry okresla cele polityki spotecznej prowadzonej w regionie. Na podstawie
przeprowadzonej diagnozy sytuacji spotecznej w wojewddztwie $lgskim, wyznaczono obszary
priorytetowe dla polityki spotecznej obejmujgce: 1. Wspieranie rodzin w petnieniu ich
funkcji, 2. Rozwdj ekonomii spotecznej jako instrumentu aktywnej polityki spotecznej,
3. Wspieranie dziatan na rzecz ochrony dzieci i mtodziezy przed zjawiskami dezorganizacji
spotecznej, 4. Tworzenie warunkdw sprzyjajgcych aktywizacji oséb niepetnosprawnych,
5. Przetamywanie barier w aktywizacji oséb starszych, 6. Wspieranie dziatan na rzecz
integracji systemu pomocy spotecznej. 7. Rozwdj systemu ksztatcenia ustawicznego kadr
stuzb pomocy spotecznej, 8. Bezpieczenstwo publiczne.

Sformutowane w dokumencie cel gtéwny (misja) i cele strategiczne zaktadajg
»Poprawe warunkdéw ijakosci zycia mieszkancéw wojewddztwa slgskiego” poprzez:
wzmocnienie polityki prorodzinnej, wyréwnywanie szans wychowawczych i edukacyjnych
dzieci i mtodziezy, wspieranie osob starszych w petnieniu rél spotecznych, wzmacnianie
rownych szans o0sO6b niepetnosprawnych, wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki
i rozwigzywania problemdéw uzaleznien, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz

wzmachianie bezpieczenistwa publicznego.

Strategia Rozwoju Powiatu Tarnogorskiego do roku 2022 jest dokumentem, ktéry
stanowi podstawe polityki rozwoju powiatu. Sformutowano w nim wizje rozwoju powiatu
(,,Powiat tarnogodrski bedzie miejscem zycia harmonijnie rozwijajgcych sie spotecznosci, ktére
szanujg wartosci budowane przez pokolenia i racjonalnie wykorzystujg lokalne zasoby
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naturalne oraz instytucjonalne”), misje rozwoju (,Integrowa¢ wysitki gmin, instytucji
publicznych, podmiotéw spotecznych i gospodarczych oraz przedsiebiorczych jednostek
i lideréw przemian lokalnych w dziedzinach, stuzgcych rozwojowi spotecznosci powiatu”),
priorytety rozwoju, cele strategiczne, horyzontalne i kierunki rozwoju.

Problematyke spoteczng ujeto gtdwnie w ramach priorytetéw rozwoju 1. Gospodarka,
2. Ustugi Spoteczne i 4. Turystyka i rekreacja. W ich ramach wyznaczono cele strategiczne
zaktadajgce: poprawe atrakcyjnosci inwestycyjnej na rzecz wzrostu zatrudnienia, pobudzanie
rozwoju lokalnej przedsiebiorczosci, otwarcie na globalne trendy gospodarcze, podnoszenie
poziomu bezpieczenstwa publicznego i spotecznego, wzbogacenie profili ksztatcenia dla
potrzeb nowoczesnej gospodarki, zwiekszenie jakosci i dostepnosci ustug medycznych,
integrowanie aktywnosci kulturalnych, doskonalenie jakosci i poprawe sprawnosci
zarzadzania powiatem, stworzenie nowoczesnej oferty turystycznej oraz poprawe
atrakcyjnosci oferty rekreacyjne;j.

Do kierunkéw dziatan istotnych z punktu widzenia niniejszego dokumentu zaliczono
m.in.: tworzenie warunkow lokalizacji nowych inwestycji, promowanie zalet tarnogérskiego
Srodowiska dziatalnosci gospodarczej, wspieranie rozwoju dziatajacych firm i mtodych
przedsiebiorcow, s$wiadczenie ustug dla przedsiebiorcéw, inkubacje przedsiebiorstw,
wykorzystywanie sgsiedztwa Portu Lotniczego, nawigzywanie gospodarczej wspoétpracy
regionalnej i miedzynarodowej, podejmowanie wspotpracy z instytucjami odpowiedzialnymi
za bezpieczenstwo publiczne, wspieranie funkcjonowania rodzin, wspieranie oséb spotecznie
dysfunkcyjnych, udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym, wprowadzanie
innowacyjnych produktéw edukacyjnych, wprowadzanie kreatywnych zmian sieci
szkolnictwa, poprawe warunkoéw ksztatcenia, prowadzenie promocji i profilaktyki zdrowia,
inwestowanie w ustugi medyczne, koordynowanie wymiany informacji o dziaftalnosci
placéwek kultury i imprezach, wspieranie inicjatyw artystdw i animatorédw kultury,
skoordynowanie dostepnosci turystycznej, poprawe atrakcyjnosci turystycznej, stworzenie
turystycznych produktéw ziemi tarnogodrskiej, inicjowanie przedsiewzie¢ stuzgcych
zaspokajaniu potrzeb rekreacyjnych, poprawe wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
budowe sieci drég rowerowych, kreowanie miedzypowiatowych produktéw turystycznych

oraz rozwijanie partnerstwa publiczno-prywatnego.
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Il. DIAGNOZA SYTUACII SPOLECZNEJ W GMINIE

1. DANE PODSTAWOWE O GMINIE

Ozarowice to gmina wiejska, potozona w wojewddztwie $laskim, we wschodniej
czeéci powiatu tarnogdrskiego. Od pétnocy sasiaduje z miastem Miasteczko Slaskie (z powiatu
tarnogdrskiego) oraz gminami Wozniki (z powiatu lublinieckiego) i Koziegtowy (z powiatu
myszkowskiego), od wschodu z gminami Mierzecice i Siewierz (z powiatu bedziinskiego), od
potudnia z gminami Bobrowniki i Mierzecice (z powiatu bedzinskiego) oraz od zachodu
z gming Swierklaniec i miastem Miasteczko Slaskie (z powiatu tarnogdrskiego).

Gmina zajmuje powierzchnie 43,72 km? i podzielona jest na 7 sotectw: Celiny,
Niezdara, Ossy, Ozarowice, Pyrzowice, Tgpkowice i Zendek. Najwiekszg miejscowoscig
w gminie sg Tgpkowice liczace ponad 2.100 mieszkaricéw; na jej terenie swojq siedzibe ma
m.in. Gminny Zespot Oswiaty i Wychowania — jednostka organizacyjna gminy zajmujaca sie
administrowaniem placowkami o$wiatowymi. Gminne instytucje znajdujg sie rowniez
w liczacych ponad 1.500 mieszkancow Ozarowicach — centrum administracyjnym gminy.

Gmina pofozona jest w pétnocnej czesci Wyzyny Slaskiej, na potudniowo-zachodnich
kraicach Doliny Matej Panwi. Obszar wsi Ozarowice jest mato urozmaicony, w krajobrazie
przewazajg ptaskie i szerokie doliny o tgkowym dnie. Na pograniczu Ozarowic z Celinami,
Tapkowicami i Sgczowem znajduje sie dolina Potoku Ozarowickiego, ktéry jest doptywem
rzeki Brynicy. Gtéwnymi zasobami przyrodniczymi gminy sg lasy, wspomniana rzeka Brynica,
nieuzytki oraz rozlewiska bogate w rdéinorodng faune i flore bedace doskonatym
srodowiskiem zycia dla bociandw biatych, dzikich kaczek i czajek.

Historia Ozarowic prawdopodobnie siega sredniowiecza, choé brak na to
jednoznacznych dowoddéw. Nazwe miejscowosci w zlatynizowanej staropolskiej formie
»,0zorowicze” wymienia w latach 1470-1480 Jan Dfugosz w ksiedze Liber beneficiorum
dioecesis Cracoviensis. We wzmiance o wsi kronikarz ten notuje, ze byta ona wtasnoscig
Mateusza Dzierzka Ozorowskiego.

Fundatorem pierwszego kosciota w Ozarowicach byt Felicjan Bontani, z inicjatywy
ktérego w 1781 roku zostat wybudowany kosciét pw. Sw. Barbary. W 1825 roku nowym

wiascicielem Ozarowic zostat Karol tazarz Henkel von Donnersmarck, ktéry wybudowat nad
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rzekg Brynicg zaktad hutniczy zwany Brynickim Wielkim Piecem (huta nie byta niestety
dochodowa i upadtfa). W | potowie XIX wieku Donnersmarck wydzierzawit ziemie Ozarowic
rodzinie Grabinskich, a nastepnie w 1859 roku sprzedat jg chtopom.

W sierpniu 1914 roku tereny Ozarowic zajety wojska niemieckie, a wybuch wojny
spowodowat zawieszenie dziatalnosci organizacji spotecznych, gtéd, biede, a takze szerzenie
sie chordb zakaznych. Po zakonczeniu wojny, w 1918 roku w Ozarowicach stacjonowata
,Bfekitna Armia” gen. J. Hallera, budujgc okopy na dwczesnej granicy polsko-niemieckiej.
W 1919 roku Ozarowice byty miejscem schronienia dla niektérych powstancéw slaskich
uciekajgcych przed niemieckimi represjami. W latach 1919-1920 ozarowiccy zofnierze toczyli
walki o wschodnig granice Il Rzeczypospolitej z Ukrainicami, a nastepnie z wojskami
bolszewickimi.

W czasie Il wojny $wiatowej teren gminy zostat wtgczony do Il Rzeszy. W 1940 we wsi
Zendek powstato lotnisko — Schendek bedace poligonem doswiadczalnym dla niemieckich
testdw nowych rodzajow broni, m.in. bomb kasetowych oraz samolotéw o napedzie
rakietowym. 18 stycznia 1945 Niemcy opuscili lotnisko czesciowo niszczgc pasy startowe.
Lotnisko zostato odbudowane po wojnie przez wojska sowieckie, nastepnie przekazano je
wojsku polskiemu. Stato sie ono zalgzkiem wspodtczesnego portu lotniczego Katowice
— Pyrzowice.

Warto$¢ kulturowa Ozarowic stanowi gtdwnie XVIlI-wieczny Kosciét pw Sw. Barbary
oraz stanowisko archeologiczne — osada kultury tuzyckiej z okresu wczesnego Sredniowiecza
Ozarowice — Opary. Waznymi obiektami dziedzictwa kulturowego s3 takze liczne przydrozne
kapliczki i krzyze, m.in. kamienna kapliczka przy dawnej drodze do Saczowa z 1900 roku oraz
ceglana kapliczka na rogu ulic Dworcowej i Szczotki z 1948 roku. Znaczng wartos¢ historyczng
majg takze linie umocnien z okresu Il wojny swiatowej, ktérych budowe rozpoczeto w 1933
roku. Fortyfikacje usytuowane w rejonie Ozarowic stanowity pétnocng czesc linii umocnien

Obszaru Warownego ,,Slask”.
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2. INFRASTRUKTURA TRANSPORTOWA | KOMUNIKACYJNA

Gmina Ozarowice charakteryzuje sie bardzo korzystnym uktadem komunikacyjnym.
Przez jej obszar przebiega autostrada A-1, droga ekspresowa S1, a takze droga krajowa nr 78
biegngca od granicy z Czechami w Chatupkach do Chmielnika w wojewddztwie
Swietokrzyskim oraz droga wojewddzka nr 913 t3czacg potudniowg czes¢ powiatu
bedzinskiego z portem lotniczym w Pyrzowicach.

W odlegtosci ok. 2 km od Ozarowic ulokowany jest Miedzynarodowy Port Lotniczy
Katowice w Pyrzowicach. Przez teren gminy przebiega tez linia kolejowa tgczaca Ozarowice
z Zawierciem, bedaca fragmentem dawnej linii Zawiercie — Tarnowskie Goéry (obecnie
wyfaczona z uzytku).

Ozarowice potozone sg w odlegtosci niespetna 20 km od stolicy powiatu
— Tarnowskich Gor, 30 km od Katowic oraz 100 km od granicy z Czechami i od Krakowa.

System komunikacyjny gminy uzupetniajg dobrze rozwiniete sieci drég powiatowych
i gminnych.

Ustugi komunikacyjne na terenie gminy $wiadczy: Miedzygminny Zwigzek
Komunikacji Pasazerskiej z siedzibg w Tarnowskich Gdrach. Ocenia sie, ze wszyscy

mieszkancy gminy majg zapewniony dobry dostep do komunikacji publicznej.

3. STRUKTURA DEMOGRAFICZNA | ZASOBY MIESZKANIOWE

W latach 2012-2014 liczba ludnosci gminy Ozarowice zwiekszata sie z roku na rok
(z5.596 w 2012 r. do 5.655 w 2014 r.). Wiekszos¢ wsréd ogdtu mieszkancédw gminy stanowity
kobiety (po 51,2% w latach 2012-2013i51,1% w 2014 r.).

Na koniec 2014 roku $rednia gesto$é¢ zaludnienia w gminie wynosita 123 osoby
na 1 km? i byta duza nizsza od $éredniej dla powiatu tarnogdrskiego, ktéra wynosita 215 oséb
na 1 km? Najwiecej mieszkancow liczyto sotectwo Tgpkowice — 2.123 osoby, natomiast
Ozarowice — centrum administracyjne gminy zamieszkiwaty 1.532 osoby.

W analizowanym okresie na podobnym poziomie utrzymywata sie liczba dzieci
i mtodziezy oraz oséb w wieku produkcyjnym, z roku na rok rosta natomiast liczba oséb

starszych. Dane szczegétowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykresy 1-2. Ludnos¢ gminy oraz jej struktura wiekowa w latach 2012-2014
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Wzrost liczby mieszkarnicéw gminy byta efektem dodatniego salda migracji (39 w 2012
r., 43 w 2013 r., 37 w 2014 r.), odbywajgcej sie gdwnie w ruchu wewnetrznym. Korzystne
saldo migracji kompensowato ujemny w latach 2012-2013 przyrost naturalny (-17 w 2012 r.,
-15w 2013 r.).

Mieszkancy gminy opuszczajgcy jej teren kierowali sie gtéwnie do jednostek
miejskich, np. znajdujgcych sie w aglomeracji slgskiej. Miasta byty rdwniez wczesniejszym
miejscem zamieszania dla wiekszosci osdb, ktdre postanowity sie osiedlic w gminie.
Niewielkie znaczenie miat z kolei ruch migracyjny odbywajacy sie za granice i zza granicy.

Nowi mieszkancy gminy, wczesniej zamieszkujagcy w miastach (np. aglomeracji
Slaskiej), mogg stanowi¢ grupe osdéb, ktére postanowity sie osiedli¢ na nieodlegtych od
miejskich terenach, charakteryzujacych sie czystoscig srodowiska, brakiem zgietku, cisza
i spokojem okolicy. Powodem moze by¢ rdwniez istnienie na terenie gminy strefy aktywnosci
gospodarczej oraz Miedzynarodowego Portu Lotniczego Katowice-Pyrzowice, ktére dajg
mozliwos¢ rozwoju sektora handlu i ustug, w tym ustug okotfolotniskowych (gtéwnie

transportowych, parkingowych i hotelowych).
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Dane szczegdétowe na temat ruchu naturalnego i migracyjnego ludnosci gminy

przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykresy 3-4. Ruch naturalny i saldo migracji ludnosci gminy w latach 2012-2014
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Wykres 5. Ruch migracyjny ludnosci gminy w latach 2012-2014 wedtug typu i kierunku migracji
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny.
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Analizujgc sytuacje demograficzng w gminie, nalezy podkreslié, iz przyjety do badania
trzyletni okres jest zbyt krotki, aby jednoznacznie zdefiniowaé charakter zachodzacych
zmian. Uwage zwraca jednak zwiekszajgca sie z roku na rok liczba mieszkancéw, co bez
watpienia jest pozytywng tendencjg. Niestety, mniej korzystnie wyglada udziat
poszczegdlnych grupach ekonomicznych w ogdéle mieszkancéw gminy — zmniejsza sie
odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym, rosnie natomiast udziat oséb
starszych, ktéry od 2008 roku jest wyzszy od udziatu dzieci i mtodziezy. Zmiany te powoduja
postepujgcy proces starzenia sie spotecznosci lokalnej, co w niedtugiej perspektywie bedzie
m.in. wymagato dostosowania w szerszym zakresie niz dotychczas wachlarza ustug
spotecznych do potrzeb senioréw.

Sytuacja demograficzna w gminie jest jednym z uwarunkowan lokalnej polityki
mieszkaniowej. Wedtug danych Gtdwnego Urzedu Statystycznego, w latach 2012-2014 liczba
mieszkan w gminie Ozarowice zwiekszata sie z roku na rok (z 1.679 w 2012 r. do 1.717
w 2014 r.). Z kolei z danych Urzedu Gminy Ozarowice wynika, ze w latach 2012-2014 liczba
mieszkan bedgcych w zasobach gminy pozostawata na tym samym poziomie (po 17
w kazdym roku). Wsrdd nich nie byto mieszkan socjalnych.

W 2012 roku ztozono 2 wnioski na mieszkanie komunalne z zasobéw gminy, rok
pozniej 4 wnioski, a w 2014 roku 1 wniosek. Jednocze$nie w 2013 roku 1 osoba oczekiwata
na mieszkanie socjalne i takze 1 posiadata wyrok eksmisyjny bez wskazania lokalu
socjalnego.

W 2012 roku oddano do uzytkowania 17 nowych mieszkan w gminie, rok pdzniej 21,
a w 2014 roku 19. Wsrdd nich nie byto lokali poszerzajgcych zasoby komunalne gminy.

Dane szczegdétowe na temat zasobow mieszkaniowych w gminie przedstawiajg

ponizsze wykresy.
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Wykres 6. Zasoby mieszkaniowe w gminie Wykres 7. Mieszkania pozostajgce w zasobach
w latach 2012-2014 gminy w latach 2012-2014
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny i Urzad Gminy Ozarowice.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na koniec 2014 roku wiekszos¢
mieszkan w gminie byta wyposazona w instalacje techniczno-sanitarne w postaci wodociggu,
ustepu sptukiwanego, tazienki i centralnego ogrzewania. Najlepiej wyglagdata sytuacja
z dostepem do sieci wodociggowej, do ktérej podtgczonych byto 95,9% mieszkan. Ustep
sptukiwany i tazienke posiadato odpowiednio 91,2% i 87,4% mieszkan, a do centralnego
ogrzewania dostep miato 79,7% mieszkan. Nieco gorzej wygladata dostepnos¢ sieci gazowej;
dostep do niej miato 52,5% mieszkan.

Warto dodaé, ze w latach 2012-2013 nikt nie korzystat w gminie ze wsparcia w formie
dodatku mieszkaniowego, ktéry, po spetnieniu okreslonych warunkow, przystuguje osobom
niemoggcym pokry¢ kosztow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania z uwagi na trudng
sytuacje materialng. Z kolei w 2014 roku $wiadczenie te otrzymato 1 gospodarstwo domowe
na kwote 365 zt. Jednoczesnie w roku tym nie wyptacono w gminie zadnego dodatku
energetycznego. Jest on przyznawany osobom, ktére otrzymaty dodatek mieszkaniowy oraz
ktore sg strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawarte;j
z przedsiebiorstwem energetycznym i zamieszkuja w miejscu dostarczania energii

elektryczne;j.
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4. STRUKTURA GOSPODARCZA | SYTUACIJA NA RYNKU PRACY

Ozarowice sg gming o charakterze rolniczym, gtdwnie z uwagi na znaczny areat
uzytkéw rolnych. Obecnie funkcje rolnicze gminy pozostajg nieco w cieniu rozwijajgcego sie
coraz dynamicznej rynku ustug, handlu oraz przemystu.

Uzytki rolne zajmuja 67,5% powierzchni gminy, w tym 35,7% grunty orne, a 28,1%
taki i pastwiska. Tereny zabudowane i zurbanizowane zajmujg 16,4% powierzchni gminy,
a 13,9% przypada na lasy oraz grunty zadrzewione i zakrzewione. Dane szczegétowe w tym

zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 8. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne, pozostate grunty i nieuzytki (w ha) w gminie w 2014 roku
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Obszar gminy Ozarowice charakteryzuje sie stosunkowo niskg jakosScig gleb,
przewazajg gleby bielicowe, co powoduje, ze wiekszos¢ gleb rolniczych zalicza sie do IV

i nizszych klas bonitacyjnych.
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Wedtug danych Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 roku w gminie funkcjonowato
778 gospodarstw rolnych, w tym 420 gospodarstw prowadzacych dziatalno$¢ rolniczg. Wsrod
nich byto 61 gospodarstw matych o powierzchni do 1 ha, 293 gospodarstwa o powierzchni od
1 do 5 ha, 52 gospodarstwa o powierzchni od 5 do 10 ha, 8 gospodarstw o powierzchni od 10
do 15 ha oraz 6 gospodarstw o powierzchni 15 ha i wiece;j.

W strukturze upraw dominowaty zboza (uprawg zbdéz zajmowato sie 238 gospodarstw
rolnych sposrdéd 266 trudnigcych sie uprawg) i ziemniaki (107), natomiast podstawowy
kierunek produkcji zwierzecej stanowit chéw bydta (hodowlg bydta zajmowato sie 105
gospodarstw rolnych sposréd 224 utrzymujacych zwierzeta gospodarskie; pogtowie bydta
liczyto 577 sztuk). Zajmowano sie takze hodowlg trzody chlewnej (13 gospodarstw; 120
sztuk). W wiekszos$ci gospodarstw utrzymujgcych zwierzeta gospodarskie (155) hodowano
rowniez drob (jego pogtowie liczyto tacznie 3.344 sztuki).

W latach 2012-2014 liczba podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych w gminie byta
na podobnym poziomie (646 w 2012 r., 645 w 2013 r., 647 w 2014 r.). Zdecydowana wiekszos¢
z nich znajdowata sie w rekach prywatnych (635 w 2012 r., 634 w 2013 r., 636 w 2014 r.).
W analizowanym okresie spadta liczba podmiotéw gospodarczych trudnigcych sie m.in.
handlem i ustugami w zakresie napraw (z 207 w 2012 r. do 191 w 2014 r.) oraz rolnictwem,
towiectwem i le$nictwem (z 12 w 2012 r. do 8 w 2014 r.), wzrosta z kolei liczba podmiotéw
zajmujacych sie transportem i gospodarkg magazynowa (ze 135 w 2012 r. do 144 w 2014 r.).

W 2014 roku dominujgcymi rodzajami dziatalnosci gospodarczej byty handel i ustugi
w zakresie napraw (191 podmiotdow), transport i gospodarka magazynowa (94) oraz
budownictwo (65).

Dane szczegdtowe na temat podmiotédw gospodarczych funkcjonujgcych w gminie

przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 9. Podmioty gospodarcze w gminie Wykres 10. Podmioty gospodarcze w gminie
w latach 2012-2014 w poszczegolnych sekcjach Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) w 2014 roku
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Najwiekszym przedsiebiorstwem w gminie jest Gérnoslaskie Towarzystwo Lotnicze
S.A. (GTL S.A.) zarzadzajace Miedzynarodowym Portem Lotniczym Katowice — Pyrzowice.
W Ozarowicach funkcjonuje réwniez Hurtownia przyzaktadowa Zaktadéw Miesnych HAM,
posiadajgcych rozbudowang sieé sprzedazy w wojewddztwie s$lgskim. Od 2012 roku
w Pyrzowicach funkcjonuje firma Wichary Technologies Sp. z o.0. oferujgca najnowsze
technologie i urzgdzenia przeznaczone dla réznych branz przemystu.

W 2005 roku na terenach po bytej jednostce wojskowej w Pyrzowicach utworzono
strefe aktywnosci gospodarczej. W gminie istnieje dobrze rozwinieta sie¢ handlu
detalicznego oraz drobna przedsiebiorczo$¢, obejmujgca przede wszystkim ustugi

transportowe. W zwigzku z ograniczonymi zasobami portu lotniczego Katowice — Pyrzowice,
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w Pyrzowicach nastgpit rozwéj ustug kierowanych do pasazeréw (gtdownie parkingowych
i hotelowych).

Sytuacja gospodarcza w gminie wptywa na kondycje lokalnego rynku pracy. Wedtug
danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w 2014 roku liczba posiadajacych zatrudnienie
mieszkaricdw gminy Ozarowice wzrosta w poréwnaniu z latami 2012-2013 (2.646 w 2012 r.,
2.559 w 2013 r.,, 2.773 w 2014 r.). Mimo iz dane te nie uwzgledniajg petnej liczby osdb
zatrudnionych (nie obejmujg one 0sdb pracujacych w jednostkach budzetowych dziatajgcych
w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, oséb pracujgcych w gospo-
darstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych, oséb pracujacych w organizacjach,
fundacjach i zwigzkach oraz podmioty gospodarcze o liczbie pracujgcych do 9 oséb),
na uwage zastuguje nizszy w tym gronie udziat kobiet (42,6% w 2013 r. oraz po 41% w 2012
i2014r.).

Z kolei z danych Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowskich Gérach wynika, ze
w analizowanym okresie liczcba o0s6b bezrobotnych w gminie nieznacznie, choc¢
systematycznie spadata (z 197 w 2012 r. do 182 w 2014 r.). Wéréd oséb pozostajgcych bez
pracy wiekszos¢ stanowity kobiety (56,9% w 2012 r., 52,1% w 2013 r., 54,9% w 2014 r.).

W latach 2012-2014 udziat oséb bezrobotnych w ogdéle mieszkaricow gminy bedacych
w wieku produkcyjnym byt niewielki i zmniejszat sie z rok na rok. W 2012 roku wynidst on
5,5%, rok pdézniej 5,4%, a w 2014 roku spadt do 5,1%.

Na koniec 2014 roku 151 oséb bezrobotnych w gminie (w tym 82 kobiety) znajdowato
sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Wsrdd nich byty 39 osdb do 25. roku zycia, 47 oséb
powyzej 50 lat, 57 osob bez kwalifikacji zawodowych, 42 osoby bez doswiadczenia
zawodowego, 76 o0s6b bez wyksztatcenia sredniego, 8 oséb samotnie wychowujacych co
najmniej jedno dziecko do 18. roku zycia, 2 osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjety zatrudnienia, oraz 8 oséb niepetnosprawnych.

Dane szczegétowe na temat pracujgcych i bezrobotnych mieszkancéw gminy

przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 11. Mieszkarnicy gminy posiadajacy
zatrudnienie w latach 2012-2014*

Wykres 12. Bezrobotni w gminie wedtug pfci
w latach 2012-2014
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*bez pracujgcych w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego, oséb pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujacych
w organizacjach, fundacjach i zwigzkach, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 osdb.

Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny i Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gérach.

Wykres 13. Bezrobotni w gminie bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w 2014 roku
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Zrédto danych: Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gérach.
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W latach 2012-2015 stopa bezrobocia w powiecie tarnogorskim byta wyzsza niz
w wojewddztwie $lgskim lecz nizsza niz w kraju. Dane szczegétowe w tym zakresie
przedstawia ponizszy wykres.

W latach 2012-2014 stopa bezrobocia w powiecie tarnogérskim byta wyisza niz
w wojewddztwie $lgskim i nizsza niz w kraju. Dane szczegétowe w tym zakresie przedstawia

ponizszy wykres.

Wykres 14. Stopa bezrobocia w powiecie tarnogdérskim, w wojewddztwie slaskim i w kraju

w latach 2012-2014 (w %)
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Na koniec 2014 roku wsrdd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity osoby
mitode w wieku 25-34 lata (54 osoby) i 18-24 lata (39 osoby), osoby pozostajgce bez
zatrudnienia dtugotrwale, tj. 12 miesiecy i wiecej (w sumie 66 oséb), osoby ze stazem pracy
do 1 roku (37 os6b) oraz od 10 do 20 lat (34 osoby), a takze osoby z wyksztatceniem
policealnym i srednim zawodowym (47 oséb) oraz zasadniczym zawodowym (43 osoby).

Najwiekszy odsetek kobiet wsrdd bezrobotnych odnotowano w gronie oséb w wieku
25-34 lata (66,7%), pozostajgcych bez pracy od 6 do 12 miesiecy (60,7%) oraz diugotrwale,
12 miesiecy i wiecej (57,6%), ze stazem pracy do roku (59,5%), od 10 do 20 lat (58,8%) i od
5do 10 lat (57,1%), a takze oséb z wyksztatceniem wyzszym (81,5%) oraz policealnym
i Srednim zawodowym (68,1%).
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Dane szczegotowe uwzgledniajgce podziat bezrobotnych w powiecie wedtug wieku,

czasu pozostawania bez pracy, stazu pracy i wyksztatcenia przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykresy 15-18. Bezrobotni w gminie na koniec 2014 roku wedtug wieku, czasu pozostawania

bez pracy, stazu pracy i poziomu wyksztatcenia
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Zrédto danych: Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gérach.
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Z uwagi na niezwykle korzystne potozenie w uktadzie komunikacyjnym regionu (sie¢
drég, lotnisko, sgsiedztwo aglomeracji $laskiej), gmina jest atrakcyjnym obszarem dla
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, szczegdlnie w zakresie wszelkiego rodzaju ustug
i handlu. Obecnie na jej terenie funkcjonujg firmy ustugowe, przedsiebiorstwa oraz zaktady
produkcyjne, w tym o znaczeniu ponadlokalnym. Do najistotniejszych elementéw gospodarki
gminy nalezy Miedzynarodowy Port Lotniczy Katowice w Pyrzowicach, ktérego obecnos¢
stwarza wiele mozliwosci kreowania i rozwoju biznesu. Gmina nalezy takze do Miedzy-
gminnej Strefy Aktywnosci Gospodarczej, ktdrej inicjatorem jest powiat tarnogoérski. Jej
celem strategicznym jest zwiekszenie naptywu inwestycji do wojewddztwa $lgskiego,
zapewnienie inwestorom i podmiotom regionalnym profesjonalnego wsparcia
inwestycyjnego poprzez konsulting inwestycyjny oraz promocja gospodarcza regionu w kraju
i za granica.

Podsumowujac sytuacje na lokalnym rynku pracy, nalezy stwierdzi¢, iz mieszkancy
gminy maja wiele mozliwosci wykazania wtasnych umiejetnosci biznesowych i doskonata
przestrzen do rozwoju przedsiebiorczosci. Problemem dla rynku pracy moze by¢ jedynie duza
konkurencja okolicznych o$rodkédw miejskich.

Rozwazajgc potozenie mieszkarnicdw gminy pozostajgcych bez zatrudnienia nalezy
zwrdci¢ uwage na potrzebe usprawnienia procesu aktywizacji oséb bezrobotnych (wsrdd
nich oséb mtodych, bez stazu lub z krétkim stazem pracy, a takze dtugotrwale pozostajgcych
bez zatrudnienia), m.in. poprzez zapewnienie dostepu do kurséow i szkolen, m.in.
wspotfinansowanych ze $rodkéw unijnych, stazy, organizowanie prac interwencyjnych
i robdt publicznych oraz popularyzacje ksztatcenia ustawicznego.

Pewne korzysci mogtoby rdéwniez przynie$é zainicjowanie procesu tworzenia
podmiotdéw ekonomii spotecznej, np. spétdzielni socjalnych. Podmioty takie powstajg z myslg
o majacych trudnosci w znalezieniu pracy osobach zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i stanowig nie tylko instrument walki z bezrobociem, ale takze aktywizacji zawodowej oséb

marginalizowanych.
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5. EDUKACJA | WYCHOWANIE

W roku szkolnym 2014/2015 w gminie Ozarowice funkcjonowaty 3 przedszkola, w tym
1 niepubliczne, 3 szkoty podstawowe, w tym 1 niepubliczna, oraz 1 gimnazjum. Na terenie
gminy nie byto natomiast ztobka, co powodowato, iz nie byty zaspokajane potrzeby
w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Dane szczegétowe na temat placowek oswiatowych dziatajgcych w  gminie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Placowki oswiatowe w gminie w roku szkolnym 2014/2015

Ip. |nazwa placowki adres placowki

1. Przedszkole w Ozarowicach ul. Tarnogérska 12a, 42-625 Ozarowice
2. Przedszkole w Tgpkowicach ul. Kopernika 2, 42-624 Tgpkowice

3. Niepubliczne Przedszkole w Pyrzowicach ul. Wolnosci 46, 42-625 Pyrzowice

Szkota Podstawowa im. Michata Okurzatego
4, ) ul.
w Tgpkowicach

Kopernika 2, 42-624 Tapkowice

5. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Zendku ul. Gtéwna 126, 42-625 Zendek
6. Niepubliczna Szkota Podstawowa w Pyrzowicach |ul. Wolnosci 46, 42-625 Pyrzowice
7. Gimnazjum w Ozarowicach ul. Szkolna 10, 42-625 Ozarowice

Zrédto danych: Urzad Gminy Ozarowice.

W analizowanym roku szkolnym do przedszkola uczeszczato 171 dzieci, do szkét
podstawowych 360 ucznidw, a w gimnazjum nauke pobierato 182 ucznidw. Zatrudnienie na
poszczegdlnych stopniach edukacji wygladato nastepujgco: w przedszkolu — 19 nauczycieli,
w szkotach podstawowych — 49 nauczycieli, a w gimnazjum — 23 nauczycieli.

Placowki oswiatowe w gminie wyposazone sg w sprzet komputerowy, a infrastruktura
oswiatowa jest remontowana i modernizowana w miare posiadanych i pozyskanych srodkéw
finansowych. Szkoty zapewniajg dzieciom dostep do Swietlicy, biblioteki, stotéwki i boisk
sportowych oraz organizujg zajecia pozalekcyjne. Wéréd tych ostatnich dominujg kota
zainteresowan — przedmiotowe, artystyczne i sportowe. Placéwki oferujg réwniez zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze.

Szkoty uczestniczg w projektach i programach stuzgcych rozwijaniu zainteresowan

i umiejetnosci ucznidow, wyréwnywaniu ich szans edukacyjnych i doskonaleniu nauczycieli.
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Itak np. Szkota Podstawowa im. Michata Okurzatego w Tapkowicach uczestniczy
w programie pn ,eTwinning” — edukacyjnym przedsiewzieciu Unii Europejskiej polegajagcym
na wspotpracy blizniaczych szkét w Europie za posrednictwem medidw elektronicznych.
W latach 2012-2014 realizujgc projekty pn. ,Homeland wonders” i ,School scrapbook”
uczniowie wspotpracowali z rowiesnikami m.in. z Francji, Butgarii, totwy, Macedonii, Turcji
i Rumunii.

W Szkole Podstawowej im. Jana Pawfa Il w Zendku realizowany jest program pn.
»Wiarygodna szkofa” — placowka posiada Certyfikat Wiarygodnej Szkoty, bedacy gwarancjg,
ze posiada ciekawg bazg dydaktyczng oraz spetnia wysokie standardy edukacyjne.

Placowki oswiatowe realizujg rowniez programy profilaktyczne majace na celu
uwrazliwianie srodowiska szkolnego i spotecznego na problemy zwigzane z uzaleznieniami,
bezpieczenstwem, agresjg i przemocg oraz promowanie zdrowego stylu zycia. W realizacji
takich programow celuje Niepubliczna Szkota Podstawowa w Pyrzowicach. W placéwce tej
realizowane sg m.in.: Ogélnopolski Program Edukacyjny pn. ,Trzymaj forme”, dotyczacy
ksztattowania prozdrowotnych nawykéw wséréd mtodziezy szkolnej poprzez promocje zasad
aktywnego stylu zycia i zbilansowanej diety; Slaski Program Edukacyjny pn. ,Zywienie na
wage zdrowia”, ktérego celem jest wspieranie prawidtowego rozwoju dzieci i mtodziezy
poprzez odzywianie i propagowanie aktywnosci fizycznej, oraz rzadowe programy pn.
»Mleko w szkole” oraz ,Warzywa i owoce w szkole”. Szkoty gminne biorg takze udziat
w ogdlnopolskiej kampanii profilaktycznej ph. ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”, ktérej celem jest
promowanie zdrowego stylu zycia oraz atrakcyjnych dla dzieci i mtodziezy zachowan
prospotecznych jako alternatywy dla wielu patologii, szczegdlnie picia alkoholu, zazywania
narkotykow oraz stosowania przemocy. Placéwki oswiatowe angazujg sie rowniez w akcje
spoteczne; np. w Szkole Podstawowej w Zendku popularyzowane sg ogdlnopolskie akcje pn.

»Szlachetna paczka” i ,,Géra grosza.”
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6. ZYCIE KULTURALNE | INFRASTRUKTURA SPORTOWO-REKREACYJNA

Gtéwna instytucjag prowadzacg dziatalnos¢ kulturalng w gminie jest Biblioteka
i Osrodek Kultury Gminy Ozarowice w Tapkowicach. Placdwka zajmuje sie prowadzeniem
wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i zaspokajajacej potrzeby mieszkancéw gminy
w zakresie kultury. Osrodek Kultury dziatajgcy w ramach BiOK zajmuje sie rozwijaniem
czynnego uczestnictwa mieszkancow gminy w zyciu kulturalnym, edukacjg kulturalng,
inspirowaniem i rozwijaniem zainteresowan amatorskg twdrczoscig artystyczng, otaczaniem
opieka amatorskiego ruchu artystycznego i twérczosci ludowej. Do jego zadan nalezy takze
organizowanie spektakli, koncertéw, festynéw, wystaw, wycieczek, konkurséw, gier, zabaw
tanecznych i dyskotek, wyjazdéw do kina, teatru, opery, a takze potkolonii letnich
i zimowych, rozgrywek sportowych dla dzieci, mtodziezy i dorostych oraz imprez
okolicznosciowych. W Osrodku prowadzone sg kursy tafdca i gry na instrumentach
muzycznych, a takze kota zainteresowan, m.in. teatralne i recytatorskie.

W 2014 roku w placéwce zatrudnionych byto 6 pracownikdw na umowe o prace,
1 pracownik w ramach robdét publicznych, 2 pracownikdw w ramach prac interwencyjnych
oraz 16 pracownikdw na umowe zlecenie. Szacuje sie, ze w analizowanym roku oferta
kulturalna Osrodka dotarta do 5.600 osob.

Dziatajgca w ramach BiOK Biblioteka Publiczna stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb
czytelniczych mieszkarnicow gminy, wychowaniu oraz upowszechnianiu wiedzy. Do zakresu
dziatania placéwki nalezy w szczegdlnosci: gromadzenie, opracowanie i przechowywanie
materiatdw bibliotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem informacji dotyczgcych regionu,
udostepnienie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz prowadzenie
wypozyczen miedzybibliotecznych dla  wszystkich czytelnikdow, z uwzglednieniem
szczegblnych potrzeb dzieci i mtodziezy a takze oséb niepetnosprawnych. W 2014 roku
Biblioteka zatrudniata 5 pracownikdw na umowe o prace i posiadata 771 zarejestrowanych
czytelnikow.

Obok dziatalnosci podstawowej Biblioteka podejmuje inicjatywy promujace
czytelnictwo i kulture, np. organizujgc spotkania z ciekawymi ludzmi. W 2014 roku takie
spotkania odbyly sie m.in. z Renatg Pigtkowska — laureatkg Ogdlnopolskiej Nagrody

Literackiej im. Kornela Makuszynskiego ,Koziotek Matotek”, Arturem Nowickim
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— ilustratorem ksigzek dla dzieci oraz Andrzejem Markiem Grabowskim — autorem ksigzek,
scenarzystg filméw i programéw telewizyjnych dla dzieci. Biblioteka jest réwniez
organizatorem lekcji bibliotecznych o réznej tematyce i konkurséw, np. ph. ,Wspomnienie
z wakacji”, a takze atrakcyjnych spotkan, wystepdéw i zabaw, np. w ramach ,Tygodnia
Bibliotek”.

Ponizsza tabela zawiera wykaz placéwek kulturalnych funkcjonujgcych w gminie.

Tabela 2. Placéwki kulturalne w gminie w 2014 roku

Ip. |nazwa placowki adres placowki

1 Biblioteka ‘| Osrodek Kultury Gminy Ozarowice ul. Zwyciestwa 17, 42-624 Tapkowice
w Tgpkowicach

2. Filia biblioteczna w Ozarowicach ul. Sportowa 1, 42-625 Ozarowice

3. Filia biblioteczna w Zendku 42-625 Zendek

Zrédto danych: Urzad Gminy Ozarowice.

Wazny kierunek dziatalnosci BiOK w Ozarowicach zajmuje organizacja imprez
rozrywkowych i kulturalnych dla mieszkancéw gminy. Do tych o charakterze cyklicznym
nalezg m.in.: Dozynki Gminne, Gminny Dzieri Dziecka, Swieto Konstytucji 3 Maja, Gminny
Dzien Strazaka, Gala taneczna oraz Festiwal Piosenki Ekologicznej i Przyrodniczej, Konkurs
potraw regionalnych ,Nasze kulinarne dziedzictwo”. Placdwka jest takie organizatorem
letniego i zimowego wypoczynku dzieci z gminy.

Wiele inicjatyw kulturalnych, sportowych i rozrywkowych w gminie odbywa sie
z inicjatywy dziatajacych na jej terenie jednostek i organizacji, np. Powiatowe Zawody
Sportowo-Pozarnicze (wspotorganizujg jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej), Dzier Seniora
(organizuje Koto Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw w Ozarowicach), Piknik
po zotniersku (organizuje Koto Zwigzku Weterandw i Rezerwistow Wojska Polskiego
w Ozarowicach), Mikotajki (z inicjatywy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i Osrodka Pomocy Spotecznej w Ozarowicach).

Na terenie gminy dziatajg chéry i zespoty $piewacze, a takze orkiestry i grupy
taneczne. Naleza do nich: Chér ,Niezdareczka”, Dzieciecy Zesp6t Spiewaczy Gminy Ozarowice,
Grupy taneczne ,Diamenty |” i ,Diamenty Il, Grupa taneczna ,Twist”, Grupa taneczna

»Music”, Kapela Ludowa ,Sami Swoi”, Mtodziezowa Orkiestra Deta z Tgpkowic, Mtodziezowy
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Zesp6t Wokalny ,Bemol”, Ludowe Zespoty Spiewaczy ,Ozarowianki”, ,Pyrzowianki”
i ,Zendkowianie”, Orkiestry Dete Ochotniczej Strazy Pozarnej w Ozarowicach i Tgpkowicach,
Zesp6t Spiewaczy ,Weteran”, Zespét teatralno-kabaretowy ,Bez chtopa” oraz Zespoty
taneczno-wokalne ,Bratki” i ,Mate Bratki”

Dziatalno$¢ kulturalno-oswiatowg w gminie prowadzi takze dziatajacy przy BIOK
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Tgpkowicach (do jego celéw nalezy: upowszechnianie
inicjatyw edukacyjnych, aktywizacja intelektualna, psychiczna, spofeczna i fizyczna oséb
starszych, poszerzenie wiedzy i umiejetnosci stuchaczy, angazowanie stuchaczy w aktywnosc
na rzecz otaczajgcego ich srodowiska, podtrzymywanie wiezi spotecznych i komunikacji
wsréd stuchaczy), a takze Kota Gospodyn Wiejskich w Ozarowicach, Ossach, Celinach,
Niezdarze, Pyrzowicach, Tgpkowicach i Zendku.

Zakres dziatalnosci sportowej na terenie gminy wyznaczajg kluby sportowe, do
ktorych nalezg: Ludowy Klub Sportowy ,Piast” Ozarowice, Ludowy Klub Sportowy , Tecza”
Zendek i Uczniowski Klub Sportowy ,,Ozarowice”. Zajmujg sie one upowszechnianiem kultury
fizycznej, organizowaniem zaje¢, zawoddw i imprez sportowo-rekreacyjnych oraz
popularyzowaniem walordw rekreacji ruchowej.

Na infrastrukture sportowg i rekreacyjng gminy sktadajg sie: obiekty sportowe, w tym
dziatajgce przy placéwkach oswiatowych, Hala sportowo-widowiskowo-dydaktyczna, boiska
i sale sportowe, sale gimnastyczne, a takze centrum aktywnosci rodzinnej, place zabaw

i tereny rekreacyjno-sportowe. Dane szczegétowe na ich temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Obiekty sportowo-rekreacyjne w gminie w 2014 roku

Ip. |nazwa obiektu adres obiektu

1. Kompleks sportowy w Ozarowicach ul. Sportowa, 42-625 Ozarowice

Hala sportowo-widowiskowo-dydaktyczna z boiskami
2. zewnetrznymi oraz salg do gry w tenisa stotowego ul. Szkolna, 42-625 Ozarowice
przy Gimnazjum w Ozarowicach

Tereny rekreacyjno-sportowe w Ossach ul. Strazacka, 42-624 Ossy
4. Tereny rekreacyjno-sportowe w Zendku ul. Jasionek, 42-625 Zendek
Teren rekreacyjny Zendek — Strgkdéw Strakdw, 42-625 Zendek

Sala gimnastyczna wraz z kompleksem boisk

. . Gté6 2-6257
6 zewnetrznych przy Szkole Podstawowej w Zendku ul. Giowna, 42-625 Zendek
Centrum Aktywnosci Rodzinnej w Tgpkowicach ul. Kopernika, 42-624 Tgpkowice
8. Teren rekreacyjny w Celinach ul. Meczennikdéw, 42-625 Celiny

32



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ozarowice na lata 2016-2025

9. Teren rekreacyjny w Pyrzowicach ul. Wolnosci, 42-625 Pyrzowice
10. |Teren rekreacyjny w Niezdarze pl. Sw. Floriana, 42-624 Niezdara
11. |Plac zabaw w Ozarowicach ul. Stawowa, 42-625 Ozarowice

Zrédto danych: Urzad Gminy Ozarowice.

Na terenie gminy organizowane sg imprezy sportowe, zarowno z inicjatywy klubéow
sportowych jak i BiOK w Tgpkowicach. Wéréd nich wymienié¢ nalezy m.in.: Mtodziezowy
Turniej Tenisa Stotowego o Puchar Waéjta Gminy Ozarowice, Grand Prix Tgpkowic w szachach
szybkich, Integracyjny Turniej Szachowy o Puchar Wéjta Gminy Ozarowice oraz Puchar
Sedlaczka o mistrzostwo powiatu tarnogérskiego.

Gmina Ozarowice lezy w ciekawym przyrodniczo terenie, w zlewni rzeki Brynicy,
a przez jej teren, oprocz tej rzeki przeptywaja potoki Ozarowicki, Czeczéwka i Trzonia. Tereny
rekreacyjne znajdujg sie w sotectwie Zendek (jest to sotectwo o najwiekszym wskazniku
zalesienia w gminie) oraz na granicy sotectw Niezdara i Ossy przy zbiorniku zaporowym
Koztowa Géra. Walory turystyczne gminy wynikajg gtéwnie z bezposredniego sgsiedztwa
Miedzynarodowego Portu Lotniczego, a takze niewielkiej odlegtosci od duzych aglomeracji
Slaskich. Na atrakcyjnos¢ gminy ma réwniez wptyw jej dziedzictwo kulturowe, szczegdlnie
zabytkowe obiekty sakralne.

Baze hotelowa i gastronomiczng w gminie stanowig: Zajazd ,Fakir” w Tapkowicach
(ul. Zwyciestwa 6, 42-624 Tgpkowice); Gosciniec ,Pama” w Celinach (ul. Meczennikéw 25,
42-625 Celiny), Hotel ,De Silva” w Pyrzowicach (ul. Rdwnolegta 2, 42-625 Pyrzowice),
Karczma ,Dwa swiaty” w Tapkowicach (ul. Zwyciestwa 3, 42-624 Tgpkowice), Karczma
»Rzym” w Tagpkowicach (ul. Zwyciestwa 11, 42-624 Tgpkowice), Zajazd ,Relax”
w Ozarowicach (ul. Tarnogorska 32, 42-625 Ozarowice) oraz Atmosfera w Pyrzowicach

(ul. Pitsudskiego 11, 42-625 Pyrzowice).
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7. OPIEKA ZDROWOTNA | PROBLEM NIEPELENOSPRAWNOSCI

W 2014 roku w gminie funkcjonowaty 2 niepubliczne zakfady opieki zdrowotnej oraz
dziafaty 1 apteka i 1 punkt apteczny. Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 4. Zaktady opieki zdrowotnej i apteki w gminie w 2014 roku

Ip. | nazwa placowki adres placowki
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Promed” | ul. Zwyciestwa 15,
w Tgpkowicach 42-624 Tapkowice
Osrodek Zdrowia w Tgpkowicach ul. Zwyciestwa 15, 42-624 Tapkowice
1. ul. Wolnosci 137, 42-460 Mierzecice

Osrodek Zdrowia w Mierzecicach (Gmina Mierzecice)

g Osrodek Rehabilitacji w Tgpkowicach ul. Zwyciestwa 13, 42-624 Tapkowice

2 | punkt Lekarski Ozarowice ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Prywatna
2. | Opieka Stomatologiczno-Lekarska Katarzyna Latos | ul. Zwyciestwa 89, 42-624 Tgpkowice
w Tgpkowicach

Apteka w Tgpkowicach, Ewa Lubowiecka ul. Zwyciestwa 17, 42-624 Tapkowice

4. |Punkt apteczny ,Hemavit” w Pyrzowicach ul. Wolnosci 90, 42-625 Pyrzowice

Zrédto danych: Urzad Gminy Ozarowice.

W 2014 roku w Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej ,,Promed” w Tgpkowicach
zatrudnionych byto 12 lekarzy, w tym 1 lekarz rodzinny i 2 pediatréw, oraz 3 stomatologéw,
13 pielegniarek, w tym 5 pielegniarek srodowiskowych rodzinnych i 2 pielegniarki
Srodowiskowe nauczania i wychowania, i 3 potozne. W ramach Osrodka dziataty nastepujace
jednostki: Poradnie — lekarza rodzinnego, ginekologiczna, stomatologiczna, rehabilitacyjna,
okulistyczna, otolaryngologiczna, alergologiczna, ortopedyczna, reumatologiczna,
neurologiczna,  medycyny pracy, psychologiczna, chirurgiczna, kardiologiczna,
diabetologiczna, gastrologiczna, Zespdt rehabilitacji domowej, Ambulatorium ogdlne, Punkt
lekarski oraz Gabinety — fizjoterapii, diagnostyczno-zabiegowy, pielegniarki i potoznej
srodowiskowej, medycyny szkolnej w Szkotach Podstawowych w Tgpkowicach, Pyrzowicach i

Zendku oraz w Gimnazjum w Ozarowicach. Z kolei w ramach Niepublicznego Zaktadu Opieki
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Zdrowotnej Prywatnej Opieki Stomatologiczno-Lekarskiej w Tgpkowicach dziataty Poradnia
stomatologiczna oraz Pracownia RTG.

Swiadczenia w zakresie nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotnej dla mieszkancéw
gminy Swiadczy Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Brudzowicach (ul. Szkolna 12,
42-470 Brudzowice). Pacjenci z nagty, lzejszg dolegliwoscig mogg réwniez zgtaszac sie do
Poradni ,Bi-Med” w Tarnowskich Gérach (u. Mickiewicza 8, 42-600 Tarnowskie Gory),
Poradni przy KWK ,Julian” w Piekarach Slaskich (ul. Gen. Zietka 30, 41-949 Piekary Slaskie)
oraz Poradni przy Szpitalu w Czeladzi (ul. Szpitalna 40 41-250 Czeladz).

Swiadczenia zdrowotne w warunkach zamknietych dla mieszkaricéw gminy realizuje
Wielospecjalistyczny Szpital Powiatowy S.A. im. dr B. Hagera w Tarnowskich Goérach
(ul. Pyskowicka 47-51, 42-612 Tarnowskie GOry). Jest on najwiekszym szpitalem
wielospecjalistycznym w powiecie tarnogérskim, dysponujagcym bardzo dobrg kadrg
medyczng i nowoczesnym zapleczem diagnostycznym. Placdwka posiada 13 oddziatéw
(Szpitalny Oddziat Ratunkowy, Oddziat Pediatryczny, Oddziaty Choréb Wewnetrznych | i ll,
Oddziat Neurologiczny, Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Oddziat Okulistyczny,
Oddziat Otolaryngologiczny, Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy, Oddziat Neonatologiczny,
Oddziat Chirurgii Ogdlnej z Pododdziatem Chemioterapii, Oddziat Urologiczny i Oddziat
Psychiatryczny), zaktady diagnostyczne i lecznicze (Zaktad diagnostyki laboratoryjnej, Zaktad
diagnostyki obrazowej, Zaktad diagnostyki medycznej, Zaktad rehabilitacji leczniczej, Zaktad
anatomopatologii, Centralna sterylizacja), szkote rodzenia oraz zespdt przyszpitalnych
poradni specjalistycznych (Poradnia nefrologiczna, Poradnia neurologiczna, Poradnia
neurologii dzieciecej, Poradnia neonatologiczna, Poradnia onkologiczna, Poradnia chirurgii
ogolnej, Poradnia okulistyczna dla dorostych, Poradnia okulistyczna dla dzieci, Poradnia
otolaryngologiczna dla dorostych, Poradnia leczenia bélu, Poradnia zdrowia psychicznego,
Poradnia zdrowia psychicznego dla dzieci i mtodziezy, Poradnia endokrynologiczna, Poradnia
kardiologiczna, Poradnia ginekologiczno-potoznicza, Poradnia urologiczna i Poradnia
profilaktyki chordb piersi) oraz zapewnia podstawowg opieke zdrowotng. Kazdego roku
z hospitalizacji korzysta ok 17 tysiecy pacjentdéw, a z ustug poradni specjalistycznych ponad
40 tysiecy oséb. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na koniec 2014 roku
szpital posiadat 1.128 t6zek.
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Z danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, wynika, ze w latach 2012-2014 liczba
porad lekarskich udzielonych w gminie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej ulegata
nieznacznym wahaniom. W 2012 roku wyniosta 29.882, rok pdzniej 30.026, a w 2014 roku
28.714. Jednoczesnie z roku na rok spadata liczba porad lekarskich udzielonych w gminie
w ramach ambulatoryjnej opieki zdrowotnej (39.776 w 2012 r., 35.244 w 2013 r., 32.290
w 2014 r.).

Informacji na temat stanu zdrowia mieszkancéw gminy dostarczajg dane przekazane
przez Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Promed” w Tgpkowicach. Wynika z nich, ze
w 2014 roku z powodu choréb przewlektych pod opieka czynng lekarzy podstawowe] opieki
zdrowotne] pozostawato 283 dzieci i mtodziezy oraz 787 oséb dorostych. Najczesciej
stwierdzanymi u oséb w wieku przedprodukcyjnym schorzeniami byly: znieksztatcenia
kregostupa (107), zaburzenia refrakcji i akomodacji oka (87), zaburzenia rozwoju (32), alergie
skérne (25), alergia — dychawica oskrzelowa (20), alergie pokarmowe (18), otytos¢ (15), wady
rozwojowe uktadu krazenia (8), zaburzenia odzywiania (7) oraz uposledzenie umystowe
i padaczka (po 3). Z kolei u oséb dorostych najczesciej odnotowywano choroby uktadu
krazenia (408 0sdb), cukrzyce (336), przewlekty niezyt oskrzeli — dychawice oskrzelowg (70),
choroby tarczycy (62), przewlekte choroby uktadu trawiennego (57), choroby ukfadu
miesniowo-kostnego i tkanki tacznej (54), choroby obwodowego uktadu nerwowego (47),
nowotwory (33) i niedokrwistos$é (19).

Na koniec 2014 roku taczna liczba oséb zadeklarowanych do lekarzy podstawowej
opieki zdrowotnej w ww. placdwce wynosita 11.297, w tym 9.195 dzieci i 2.102 osoby
doroste.

Dane szczegdétowe na temat schorzen najczesciej stwierdzanych u dzieci i mtodziezy

oraz os6b dorostych przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 19. Schorzenia najczesciej stwierdzane = Wykres 20. Schorzenia najczesciej stwierdzane

u dzieci i mtodziezy w 2014 roku u oséb dorostych w 2014 roku
500
120 107
408
100 400
i 336
80 +—
300
60 +—
200
40 +— 32
25
| 20 70 —
0 1 — 18 100 62 57 54

: | [
m znieksztatcenia kregostupa
zaburzenia refrakcji i akomodacji oka

® choroby uktadu krazenia

) ; cukrzyca

® zaburzenia rozwoju m przewlekty niezyt oskrzeli — dychawica oskrzelowa
alergie skorne choroby tarczycy

m alergia — dychawica oskrzelowa m przewlekte choroby uktadu trawiennego

W alergie pokarmowe m choroby uktadu miesniowo-kostnego i tkanki tacznej

Zrédto danych: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Promed” w Tapkowicach.

W analizowanym roku Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Promed” w Tgpkowicach

sprawowat takze opieke profilaktyczng nad matky i dzieckiem. Dane szczegétowe w tym

zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 21. Opieka profilaktyczna nad matk3 i dzieckiem w 2014 roku
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m wizyty profilaktyczne potoznych (pielegniarek) u niemowlat (do 1. roku zycia)
m wizyty patronazowe i testy przesiewowe wykonane przez pielegniarki u niemowlat (do 1. roku zycia)
porady profilaktyczne udzielone dzieciom do lat 3
profilaktyczne badania lekarskie dzieci i mtodziezy od 2 do 19 lat zbadanych zgodnie z programem badan

Zrédto danych: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Promed” w Tapkowicach.
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W 2014 roku badaniom cytologicznym poddano 352 kobiety, a opieka profilaktyczng
objeto 98 kobiet w cigzy, ktérym udzielono 581 porad. Poradom patronazowym i badaniom
bilansowym (w tym przesiewowym) poddano 25 niemowlat od 1 do 4 tygodnia zycia. Liczba
wizyt profilaktycznych potoznych (pielegniarek) oraz wizyt patronazowych pielegniarek
i testow przesiewowych u niemowlat do 1. roku zycia wyniosta odpowiednio 135 i 59.
Z porad profilaktycznych korzystaty rowniez dzieci do lat 3 (udzielono 181 takich porad),
natomiast profilaktycznym badaniom lekarskim poddano 357 dzieci i mtodziezy w wieku od
2 do 19 lat.

Schorzeniami najczesciej stwierdzanymi u dorostej populacji sg choroby ukfadu
krazenia. Obok schorzed narzadéw ruchu i neurologicznych nalezg one do najczestszych
przyczyn niepetnosprawnosci, ktéra oznacza trwatg lub okresowg niezdolnos¢ do
wypetniania rél spotecznych z powodu statego lub diugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegdélnosci powodujacg niezdolnos¢ do pracy. Relatywnie rzadziej
o obnizonej sprawnosci w codziennym zyciu decydujg uszkodzenia narzagdu wzroku i stuchu,
choroba psychiczna oraz uposledzenie umystowe.

Mimo uptywu ponad dziesieciu lat, jedynym, petnym zrédtem informacji, ktére na
szczeblu gminnym pozwala ustali¢ liczbe oséb niepetnosprawnych oraz dokonaé ich
charakterystyki sg dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku. Wyniki ostatniego,
przeprowadzonego w 2011 roku Spisu nie zostaty bowiem szczegétowo opracowane na
szczeblu gminnym.

W 2002 roku w gminie Ozarowice mieszkato 513 oséb niepetnosprawnych, w tym 270
mezczyzn i 243 kobiety. Wsérdd nich wiekszo$é stanowity osoby niepetnosprawne prawnie
(383 osoby, tj. 74,7%), czyli takie, ktore w czasie badania posiadaty aktualne orzeczenie
ustalajgce niezdolnos$é do pracy, stopien niepetnosprawnosci, celowosé przekwalifikowania
lub inwalidztwo (osoby w wieku 16 lat i wiecej) lub dysponowaty uprawnieniem do
pobierania zasitku pielegnacyjnego (dzieci ponizej 16 roku zycia). Osoby niepetnosprawne
tylko biologicznie, czyli takie, ktére nie posiadaty orzeczenia, ale miaty (odczuwaty)
catkowicie lub powaznie ograniczong zdolnos¢ do wykonywania czynnosci podstawowych,
stanowity grupe 130 oséb (25,3%).

Udziat oséb dotknietych niepetnosprawnoscig w ogdéle mieszkancéw gminy wynosit

9,7%, a w ich strukturze wiekowej dominowaty osoby w wieku poprodukcyjnym (249 osdb,
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tj. 48,5%) i produkcyjnym (248 osob, tj. 48,3%). Dane szczegétowe w tym zakresie

przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 22. Osoby niepetnosprawne w ogole Wykres 23. Struktura wiekowa oséb
mieszkancéw gminy w 2002 roku niepetnosprawnych w gminie w 2002 roku
383; .0 29 .9 Qo
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. L ) o ® liczba 0sAb niepetnosprawnych w wieku
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B liczba pozostatych mieszkaricéw gminy nie ustalono

Zrédto danych: Narodowy Spis Powszechny Ludnoéci i Mieszkan 2002.

Osoby niepetnosprawne bedace w wieku produkcyjnym stanowity 7,7% ogotu
ludnosci gminy bedacej w tej ekonomicznej grupie wieku w 2002 roku. Duzo wiekszy byt
udziat oséb dotknietych niepetnosprawnoscia w gronie oséb w wieku poprodukcyjnym,
wynosit on bowiem 26,8%.

Na poziom uczestnictwa osdb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym
ma wptyw nie tylko rodzaj i stopiern niepetnosprawnosci czy wiek, ale réwniez posiadane
wyksztatcenie, a co za tym idzie przygotowanie zawodowe. W 2002 roku wsrdd mieszkaricéw
gminy w wieku 13 lat i wiecej dotknietych niepetnosprawnoscia najwiekszg grupe stanowity
osoby z wyksztatceniem podstawowym ukoriczonym (253 osoby, tj. 50,1%). Niski poziom
wyksztatcenia w znaczacy sposdéb utrudniat osobom niepetnosprawnym znalezienie

i utrzymanie zatrudnienia. Potwierdzajg to dane dotyczgce poziomu ich aktywnosci
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zawodowej, z ktdorych wynika, Zze zdecydowana wiekszos¢ o0séb dotknietych
niepetnosprawnoscia byta bierna zawodowo (418 osdb, tj. 81,5%).
Dane szczegdétowe na temat poziomu wyksztatcenia oséb niepetnosprawnych z gminy

oraz ich aktywnosci ekonomicznej przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 24. Osoby niepetnosprawne w wieku Wykres 25. Osoby niepetnosprawne w gminie
13 lat i wiecej w gminie wedtug poziomu wedtug aktywnosci ekonomicznej w 2002 roku
wyksztatcenia w 2002 roku
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Zrédto danych: Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkar 2002.

Orzecznictwem o niepefnosprawnosci w odniesieniu do mieszkancéw gminy
Ozarowice zajmuje sie Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Tarnowskich
Gorach. Wedtug jego danych, w latach 2012-2014 liczba wydanych mieszkaricom gminy
orzeczen o niepetnosprawnosci (dla dzieci do 16 roku zycia) wyniosta 13, natomiast liczba
wydanych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wyniosta 151. Dane szczegétowe w tym

zakresie przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 26. Mieszkancy gminy zaliczeni przez PZOON w Tarnowskich Gérach do oséb
niepetnosprawnych i stopnia niepetnosprawnosci w latach 2012-2014
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m osoby zaliczone do stopnia niepetnosprawnosci z trzema symbolami przeczyny niepetnosprawnosci

Zrédto danych: Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Tarnowskich Gérach.

W latach 2012-2014 najliczniejsze grupy wsrdd mieszkarnicdw gminy zaliczonych przez
PZOON w Tarnowskich Gérach do oséb niepetnosprawnych i stopnia niepetnosprawnosci
stanowity osoby posiadajgce umiarkowany (40 osdb) i znaczny (39 osdb) stopien niepetno-
sprawnosci, bedace w wieku 60 lat i wiecej (76 oséb) oraz w przedziale wiekowym 41-59 lat
(54 osoby), majgce wyksztatcenie zasadnicze (49 osdéb), srednie (37 oséb) oraz podstawowe
i gimnazjalne (34 osoby), a takze niepracujace (119 oséb). Dane szczegétowe w tym zakresie

obrazujg ponizsze wykresy.
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Wykresy 27-30. Mieszkancy gminy zaliczeni przez PZOON w Tarnowskich Gérach do oséb
niepetnosprawnych i stopnia niepetnosprawnosci w latach 2012-2014 wedtug stopnia
niepetnosprawnosci, wieku, poziomu wyksztatcenia i zatrudnienia
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Zrédto danych: Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Tarnowskich Gérach.
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8. UZALEZNIENIA | PRZEMOC W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie sg problemami spotecznymi, ktére
powodujg szkody we wszystkich sferach zycia cztowieka. Wptywajg negatywnie na poczucie
bezpieczenstwa spotecznego, ogdlny stan zdrowia, relacje rodzinne i miedzyludzkie, a takze
zdolnos¢ do konkurencji na rynku pracy.

Wsrod przyczyn popadania w alkoholizm zasadniczg role odgrywajg uwarunkowania
spoteczne, nieprawidtowe wzorce rodzinne, brak celéw zyciowych i utrata zatrudnienia.
Szerzeniu sie narkomanii sprzyjaja natomiast coraz wieksza powszechnos$¢ i dostepnosc
srodkoéw odurzajacych, panujgca moda na ich zazywanie, che¢ poszukiwania nowych wrazen
i doznan oraz traktowanie narkotykow jako srodkéw umozliwiajgcych ucieczke od trudnosci
zycia codziennego, roztadowanie stresu i konfliktdw. Przemoc w rodzinie jest z kolei
problemem majgcym czesto swoje zrodto w uzaleznieniach i ubdstwie. Jej ofiarami sg
niejednokrotnie osoby stabe fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu wifasnej wartosci,
zalezne od sprawcy. Na ogot sg to kobiety i dzieci, rzadziej osoby niepetnosprawne, starsze
i chore.

Trudno jest ustali¢ liczbe oséb zmagajacych sie z problemami alkoholowymi, ktére
niejednokrotnie sg przyczyng wystgpienia przemocy w rodzinie. Dane szacunkowe w tym
zakresie przygotowata Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Zawiera je ponizsza tabela.

Tabela 5. Populacje oséb, u ktérych wystepuja rézne kategorie probleméw alkoholowych

w 100-tys. |w 25-tys. w 10-tys.
w Polsce ., ., . . .
miescie miescie gminie
liczba oséb uzaleznionych ok. 2% ok. 2.000 ok. 500 ok. 200
" ok. 800 tys. , . .
od alkoholu populacji 0sbb 0sbb 0sbb
dorosli zyjacy w otoczeniu |\ 4o, ok.4.000 |ok.1.000 | ok.400
alkoholika ooulacii ok. 1,5 min 0s6b 0s6b 0s6b
(wspoétmatzonkowie, rodzice) populad)
dzieci wychowujace sie ok. 4% ok. 4.000 ok. 1.000 ok. 400
. S .. ok. 1,5 miln , , ,
w rodzinach alkoholikéw populacji 0sob 0sob 0sob
" I 5-7% 5.000-7.000 |1.250-1.750 | ok. 500-700
osoby pijgce szkodliwie " 2-2,5min , , .
populacji 0sob 0sob 0so6b
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2/3 oséb razem
) . / ok. 5.300 ok. 1.330 ok. 530
ofiary przemocy domowe;j dorostych ok.2 min , . .
. B} 0sob: 0sob: 0s6b:
w rodzinach z problemem oraz 0sob:
. dorostych dorostych dorostych
alkoholowym 2/3 dzieci dorostych Do o C o
P i dzieci i dzieci i dzieci
z tych rodzin | i dzieci

Zrédto danych szacunkowych: Pafistwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Dane zamieszczone w powyzszym zestawieniu pozwalajg okresli¢ szacunkowa liczbe
mieszkarncow gminy Ozarowice dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie.
Z wyliczen wynika, ze na jej terenie zyje 113 osdb uzaleznionych od alkoholu (2% populacji),
226 o0séb wspodtuzaleznionych (4% populacji), 283-396 o0sdb pijacych szkodliwie alkohol
(5-7% populacji), 226 dzieci wychowujacych sie w rodzinach z problemem alkoholowym
(4% populacji) oraz 301 ofiar przemocy domowej w rodzinach dotknietych problemem
alkoholowym. Analizujgc powyzsze dane nalezy mie¢ Swiadomos¢, iz nie odzwierciedlajg one
w petni rzeczywistej skali probleméw uzaleznien i przemocy w rodzinie w gminie.

Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemdéw uzaleznien
i przemocy w rodzinie oraz integracji spotecznej oséb nimi dotknietych nalezy do zadan
wtlasnych gminy. Dziatania te podejmowane sg w oparciu o gminne programy profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz przy wykorzystaniu
zaplanowanych w ich ramach srodkéw finansowych.

Ponizszy wykres przedstawia wysokos¢ srodkéw finansowych wydatkowanych na
profilaktyke i rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii

i przemocy w rodzinie w gminie Ozarowice w latach 2012-2014.
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Wykres 31. Srodki finansowe wydatkowane na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw uzaleznier
i przemocy w rodzinie w gminie w latach 2012-2014
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Zrédto danych: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ozarowicach.

W 2014 roku wysokos$é¢ Srodkéow finansowych wydatkowanych w gminie na
profilaktyke i rozwigzywanie probleméw uzaleznien byta znacznie nizsza niz w latach 2012-
2013 (313.230,75 zt w 2012 r., 338.948,72 zt w 2013 r., 179.045,65 zt w 2014 r.). Wptyw na to
miata duzo mniejsza pula srodkdw finansowych przeznaczonych w gminie na profilaktyke
i rozwigzywanie probleméw alkoholowych. Nalezy doda¢, ze w analizowanym okresie nie
uwzgledniano w budzecie osobnych $rodkdéw na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Inicjowaniem dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem problemoéw
uzaleznien oraz integracjg spoteczng osdb uzaleznionych w gminie Ozarowice zajmuje sie
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych. Do jej zadan nalezy m.in.:
opracowanie projektu gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych, wydawanie postanowien w sprawie wnioskdw o wydanie zezwolenia na
sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych, podejmowanie interwencji w zwigzku
ztamaniem ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz
prowadzenie dziatan wobec osdb naduzywajgcych alkoholu i pijagcych w sposdb szkodliwy,

zmierzajgcych do zmotywowania bgdz sgdowego zmotywowania tych oséb do leczenia.
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Wybrane dane dotyczace dziatan podejmowanych przez Komisje, a takze lokalnego

rynku napojéw alkoholowych przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 32. Wybrane dane dotyczace rynku napojow alkoholowych w gminie oraz dziatalnosci
GKRPA w 2014 roku
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W liczba cztonkdw rodzin oséb z problemem alkoholowym, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy
liczba osdb, z ktorymi GKRPA przeprowadzita rozmowy interwencyjno-motywujgce
liczba osdéb, w stosunku do ktérych GKRPA podjeta czynnosci zmierzajgce do orzeczenia o zastosowaniu

obowigzku poddania sie leczeniu w placéwce leczenia uzaleznien
liczba oséb, wobec ktérych GKRPA wystagpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia

odwykowego
liczba osdb dotknietych przemocg w rodzinie, z ktorymi kontaktowali sie cztonkowie GKRPA

Zrédto danych: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ozarowicach.

W 2014 roku w gminie funkcjonowato 50 punktow sprzedazy napojéw alkoholowych,
a uchwalony przez Rade Gminy limit punktéw sprzedazy napojow alkoholowych wynosit 60.
Liczba obowigzujgcych zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych wynosita 134, liczba
wydanych zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych — 41, a liczba podjetych decyzji
o wygasnieciu zezwolenia — 17. W analizowanym roku GKRPA nie przeprowadzata kontroli
punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych.

W 2014 roku cztonkowie GKRPA przeprowadzili rozmowy z 2 cztonkami rodzin oséb

z problemem alkoholowym, 9 rozmdéw interwencyjno-motywujgcych w  zwigzku
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z naduzywaniem alkoholu oraz kontaktowali sie z 4 osobami dotknietymi problemem
przemocy w rodzinie.

W analizowanym roku GKRPA zabiegata takze o zobowigzanie oséb uzaleznionych do
podjecia leczenia odwykowego. W tym celu podejmowata kroki zmierzajgce do orzeczenia
o zastosowaniu obowigzku poddania sie leczeniu w placdwce leczenia uzaleznien
(w stosunku do 4 oséb) oraz wystepowata do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia
leczenia odwykowego (takze wobec 4 0sdb).

Obok Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych istotng role
w profilaktyce i rozwigzywaniu problemdéw uzaleznien oraz przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie na terenie gminy ogrywajg: w Ozarowicach — Punkt Psychologiczno-Prawny,
Osrodek Pomocy Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a takie Punkt Konsultacyjny
w Tgpkowicach, Komisariat Policji w Pyrzowicach, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Tarnogoérski Osrodek Terapii Uzaleznien, Profilaktyki i Pomocy Psychologicznej
»,T0 Tu” oraz Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspoétuzaleznienia w Tarnowskich
Goérach, Wojewddzki Osrodek Lecznictwa Odwykowego i Zaktad Opiekuniczo-Leczniczy
w Gorzycach — Osrodek Terapii Uzaleznien, Wojewddzki Szpital Neuropsychiatryczny
im. dr Emila Cyrana w Lublincu oraz Centrum Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziatania
Uzaleznieniom w Bytomiu.

Dane szczegétowe na temat podmiotédw mogacych wspieraé mieszkancéw gminy

dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 6. Podmioty mogace wspiera¢ mieszkancéw gminy dotknietych problemami uzaleznien
i przemocy w rodzinie

nazwa jednostki adres jednostki

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

. . ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice
w Ozarowicach

Punkt Prawno-Psychologiczny w Ozarowicach ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice

ul. Zwyciestwa 15,
42-624 Tgpkowice

Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice

Punkt Konsultacyjny w Tgpkowicach

Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice
Gminy Ozarowice
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Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Tarnogérski Osrodek Terapii Uzaleznien, Profilaktyki
i Pomocy Psychologicznej, To Tu” w Tarnowskich Gérach

ul. Kartuszowiec 11,
42-600 Tarnowskie Gory

Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu ul. Pitsudzkiego 16,
i Wspotuzaleznienia w Tarnowskich Gérach 42-600 Tarnowskie Gory

Wojewddzki Osrodek Lecznictwa Odwykowego
i Zaktad Opiekuniczo-Leczniczy w Gorzycach — Osrodek Terapii | ul. Zamkowa 8, 44-350 Gorzyce
Uzaleznien

Wojewddzki Szpital Neuropsychiatryczny im. dr Emila Cyrana | ul. Grunwaldzka 48,
w Lublifcu 42-700 Lubliniec

Centrum Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziatania
Uzaleznieniom w Bytomiu

ul. Tarnogérska 3, 41-902 Bytom

Komisariat Policji w Pyrzowicach ul. Wolnosci 90, 42-625 Pyrzowice

Zrédto danych: Urzad Gminy Ozarowice.

Punkt Prawno-Psychologiczny w Ozarowicach oferuje bezptatng pomoc psychologiczng,
terapeutyczng i prawng. W 2014 roku udzielono w nim 24 konsultacji psychologicznych,
22 porad terapeutycznych oraz 15 porad prawnych. Z kolei w Punkcie Konsultacyjnym
w Tgpkowicach z indywidualnych konsultacji udzielanych przez psychologa skorzystato
8 0s6b (odbyto sie 13 spotkan).

W 2014 roku mieszkancy gminy skorzystali rowniez z 54 sesji indywidualnych i 1 sesji
grupowej w Samodzielnym Publicznym Zakfadzie Opieki Zdrowotnej Tarnogdérskim Osrodku
Terapii Uzaleznien, Profilaktyki i Pomocy Psychologicznej , To Tu” w Tarnowskich Gdrach
(48 sesji indywidualnych — Program dla oséb pijacych szkodliwie, 5 sesji indywidualnych
— Program dla 0séb z syndromem DDA, 1 sesja indywidualna i 1 sesja grupowa — Program dla
0s6b uwiktanych we wspdtuzaleznienie i przemoc).

W analizowanym roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach objgt wsparciem
z powodu alkoholizmu — 10 rodzin liczgcych 25 oséb, a z powodu przemocy w rodzinie
3 rodziny liczace 12 oséb (w roku tym narkomania nie byta powodem udzielenia pomocy
spotecznej). W celu poprawy funkcjonowania oséb i rodzin zmagajgcych sie z problemem
alkoholowym pracownicy socjalni Osrodka prowadzili prace socjalng z 24 rodzinami, ktdra
obejmowata m.in.: kierowanie na zajecia profilaktyczno-edukacyjne, udzielanie pomocy
w uzyskaniu dostepu do grup wsparcia oraz programoéw dla uzaleznionych oraz cztonkdw ich
rodzin, a takze monitorowanie procesu leczenia oraz utrzymania abstynencji. Z kolei

w ramach udzielania wsparcia 13 osobom dotknietych problemem przemocy w rodzinie,
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pracownicy socjalni wszczynali procedure , Niebieskie Karty”, informowali o obowigzujgcych
przepisach prawnych oraz mozliwosciach uzyskania wsparcia (w tym pomocy spotecznej,
psychologicznej i prawnej) i sposobach radzenia sobie z problemem, a takze przeprowadzali
cykliczne wizyty w srodowisku.

Osrodek zajmowat sie takze obstugg organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscy-
plinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie, a takze delegowat do niego swoich pracownikow. W 2014 roku do Zespotu
wptyneto 11 Niebieskich Kart” wypetnionych przez Policje oraz powotano 9 grup roboczych,
do podejmowania dziatan na rzecz rodzin, w ktérych sporzadzono , Niebieska karte”. Grupy
te odbyty tgcznie 50 spotkan.

W 2014 roku funkcjonariusze Posterunku Policji w Pyrzowicach przeprowadzili na
terenie gminy odpowiednio 56 i 51 interwencji domowych i publicznych w zwigzku
z naduzywaniem alkoholu (15 interwencji domowych i 14 interwencji publicznych zakorczyto
sie doprowadzeniem osoby nietrzezwej do lzby Wytrzezwienn, a w przypadku kolejnych
9 interwencji publicznych osobe w stanie nietrzezwosci doprowadzono do miejsca
zamieszkania). Ponadto odnotowali 4 przypadki znecania sie nad rodzing, wszczynajgc
procedure ,Niebieskie Karty” (sprawcami czynéw byty osoby po spozyciu alkoholu),
zatrzymali odpowiednio 24 i 12 nietrzezwych kierujgcych samochodem i rowerem, natozyli
90 mandatéw karnych za spozywanie alkoholu w miejscu publicznym, a takze wydali
147 pouczen dotyczacych zakazu spozywania alkoholu w miejscu publicznym. Warto dodaé,
ze w analizowanym roku do Izby Wytrzezwiedn w Centrum Interwencji Kryzysowej
i Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Bytomiu doprowadzono 19 mieszkaricdw gminy
(25 pobytow).

Dziatalno$¢ profilaktyczna podejmowana w gminie w 2014 roku obejmowata m.in.:
®  udziat w ogdlnopolskiej kampanii profilaktycznej ph. ,Zachowaj trzeiwy umyst”,

w ramach ktérej w gminnych placéwkach oswiatowych organizowano zajecia i akcje
profilaktyczne (rozpowszechniano materiaty promujgce kampanie, zorganizowano
turniej pitki noznej i zawody biegowe, spotkania ucznidw i nauczycieli — wyjazdy
plenerowe klas do Parku w Swierklaricu, dyskusje na temat profilaktyki uzaleznien na
lekcjach wychowawczych, integracyjne pikniki rodzinne wraz z rozgrywkami sportowymi

i konkurencjami rodzinnymi, konkursy ph. ,Hop na narty” i ,Médj czas”, konkursy
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o tematyce prozdrowotnej, zabawy integracyjne ph. ,,Wspdlny czas”, zajecia z cyklu ,,Bez
tajemnic” dotyczgce relacji dziecko — rodzic, profilaktyczne spotkania klasowe
z rodzicami ph. ,Poznaj $wiat swojego dziecka” oraz badania ankietowe pt. ,Mtodzi
i substancje psychoaktywne”),

®  zorganizowanie kampanii profilaktycznej ph. ,Postaw na rodzine”, w ramach ktorej
w Niezdarze, Ossach, Celinach i Pyrzowicach odbyty sie pikniki i festyny integrujace
rodziny, a we wszystkich sotectwach mikotajkowe imprezy integracyjne,

®  dofinansowanie wyjazddw dzieci z grupy ryzyka na zimowisko w Zakopanem i kolonie
letnie do Ustronia Morskiego i Gdyni,

= zorganizowanie cyklu zaje¢ psychoedukacyjnych dla oséb uzaleznionych od alkoholu ph.
,Pierwszy krok”, w ktérych wuczestniczyty osoby z problemami wynikajgcymi
z naduzywania alkoholu,

®  rozpowszechnianie informacji o podmiotach udzielajgcych wsparcia,

®  zorganizowanie na lekcjach wychowawczych zaje¢ poswieconych niebezpieczenstwom
zazywania srodkow odurzajgcych,

®  zorganizowanie w gminnych placéwkach oswiatowych spotkan z funkcjonariuszami
Strazy Granicznej w Pyrzowicach, w trakcie ktérych poruszono tematy szkodliwosci
srodkéw odurzajgcych (w tym dopalaczy) i niebezpieczenstw z tym zwigzanych,
odpowiedzialnosci prawnej oséb majgcych kontakt z narkotykami oraz dotyczace
specyfiki stuzby,

®  zorganizowano konkurs plastyczny na plakat promujacy alternatywne formy spedzania
czasu wolnego,

®  zorganizowano zajecia pozalekcyjne (sportowe, plastyczne, muzyczne, teatralne)

promujgce alternatywne formy spedzania czasu wolnego.
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9. PROBLEM BEZDOMNOSCI

W ujeciu socjologicznym bezdomnos¢ jest problemem spotecznym charakteryzujgcym
sie brakiem statego miejsca zamieszkania. Ze wzgledu na trudng do okreslenia skale, ztozone
przyczyny oraz szczegdlnie dotkliwe spoteczno-ekonomiczne skutki jest zjawiskiem o zasiegu
i znaczeniu globalnym, majacym jednoczesnie specyficzne regionalne i lokalne
uwarunkowania, ktére wptywajg na dobér odpowiednich srodkéw przeciwdziatania.

Zapobieganie bezdomnosci wymaga aktywnego, zintegrowanego i kompleksowego
dziatania. Wykorzystanie istniejacych zasobdw srodowiska i tworzenie warunkéw do
wdrazania nowych form wsparcia na rzecz oséb bezdomnych i ich integracji z otoczeniem
powinno stanowié podstawowy cel prowadzonej na szczeblu lokalnym polityki spoteczne;j.

W gminie Ozarowice bezdomnos¢ nie urasta do rangi problemu, pdéki co ma charakter
jednostkowy. Pomoc osobom zagrozonym i dotknietym bezdomnoscig $wiadczy Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Ozarowicach. W latach 2013-2014 z powodu bezdomnosci objat on
wsparciem 2 osoby, a rok pdzniej 1 osobe, optacajgc ich pobyt i positki w noclegowni.
W 2013 roku na ten cel Osrodek wydatkowat 3.025 zt, a rok pdzniej 6.408 zt.

Na terenie gminy nie funkcjonuja zadne placéwki zapewniajgce osobom bezdomnym
schronienie. W razie potrzeby s one kierowane do noclegowni i schronisk funkcjonujacych
w powiecie i wojewddztwie, m.in. do Domu dla Bezdomnych Mezczyzn w Tarnowskich

Goérach (ul. Sienkiewicza 48, 42-600 Tarnowskie Gory).

10. PRZESTEPCZOSC

Przestepczo$é jest dynamicznym, podlegajagcym rozwojowi zjawiskiem spotecznym,
ktdre stanowi zagrozenie dla obowigzujgcego porzadku prawnego. W zaleznosci od swej
intensywnosci i czestotliwosci wptywa na formowanie sie postaw i zachowan ludnosci oraz
odciska pietno na jej funkcjonowaniu.

Zapobieganie przestepczosci wymaga zastosowania rozwigzan kompleksowych,
zakfadajgcych wspdlne zaangazowanie instytucji i organizacji panstwowych, samorzadowych
i spotecznych, przedstawicieli spotecznosci lokalnych oraz srodkdw masowego przekazu.

Wazna role w zakresie inicjowania i organizowania tej dziatalnosci odgrywa policja.
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Wedtug danych Komisariatu Policji w Pyrzowicach, w 2014 roku na terenie gminy
Ozarowice ujawniono 96 przestepstw. Najwiecej z nich dotyczyto kradziezy mienia
(25 czyndéw), prowadzenia pojazdu w stanie nietrzezwosci (20), przywtaszczenia mienia (16)
i kradziezy z wtamaniem (15). Najnizszg wykrywalno$¢ odnotowano w przypadku kradziezy
z wtamaniem (13,3%) i kradziezy mienia (32%).

Dane szczegétowe na temat przestepczosci w gminie w 2014 roku przedstawia

ponizszy wykres.

Wykres 33. Przestepstwa popetnione w gminie w 2014 roku

25
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0
® kradziez mienia prowadzenie pojazdu w stanie nietrzezwosci
B przywiaszczenie cudzej rzeczy kradziez z wtamaniem
B niestosowanie sie do wyroku sgdowego B zniszczenie mienia

znecanie sie nad rodzing

Zrédto danych: Komisariat Policji w Pyrzowicach.

W 2014 roku w odniesieniu do 96 przestepstw ujawniono 52 sprawcéw. Najwieksze
grupy wsrdéd nich stanowity osoby w wieku 31-40 lat (20 oséb) i 21-30 lat (12 osdb).
Najmtodsi sprawcy mieli 18 i 19 lat (osoby te dopuscity sie kradziezy mienia), a najstarsi
sprawcy 63 i 56 lat (osoby te kierowaty pojazdami w stanie nietrzezwosci).

Dane szczegdtowe na temat struktury wiekowej sprawcow przestepstw przedstawia

ponizszy wykres.
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Wykres 34. Struktura wiekowa sprawcéw przestepstw w gminie w 2014 roku
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Zrédto danych: Komisariat Policji w Pyrzowicach.

11. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Instytucja
ta wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka (art. 2 pkt 1 i art. 3
pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej).

Zadania pomocy spotecznej w gminie Ozarowice wykonuje Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ozarowicach. Podejmuje on dziatania m.in. na podstawie nastepujacych
przepisdw prawa: ustawa o pomocy spotecznej, ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawa o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawa o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawa o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych, ustawa o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekundw,
ustawa o Karcie Duzej Rodziny, ustawa o dodatkach mieszkaniowych oraz ustawa — Prawo
energetyczne, a takze rozporzadzen wykonawczych do ustaw oraz statutu Osrodka.

W 2014 roku kadre Osrodka stanowito 5 oséb, w tym kierownik, 3 pracownikow
socjalnych oraz ksiegowa. W analizowanym roku Osrodek spetniat wynikajacy z art. 110 ust.
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11-12 ustawy o pomocy spotecznej obowigzku zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na
2 tysigce mieszkanncow, nie mniej jednak niz 3 pracownikéw, bowiem na 1 pracownika
socjalnego przypadato 1.885 mieszkainicdw gminy.

Dane szczegdtowe na temat stanu zatrudnienia w OPS-ie oraz kwalifikacji pracujgcych

w nim os6b przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 7. Kadra OPS-u i jej kwalifikacje w 2014 roku

liczba oséb

kadra kierownicza

wyksztatcenie wyzsze

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej

pracownicy socjalni

Wyksztatcenie wyisze

wyksztatcenie $rednie

specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie pracownika socjalnego

specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie pracownika socjalnego

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej

pozostali pracownicy

wyksztatcenie wyzsze

wolontariusze

pracownicy zatrudnieni w ramach zatrudnienia subsydiowanego

olo|lolr|R|lOOCIRIN|IRPRIWIFR|R| R

staze

Zrédto danych: Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.

Ze wsparcia udzielanego przez OPS mogg korzysta¢ osoby i rodziny, ktdre spetniajg
okreslone warunki przedstawione w poszczegdlnych aktach prawnych. W odniesieniu do
Swiadczen z pomocy spotecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe, ktdre jest ustalone
na poziomie 634 zt miesiecznie w przypadku osoby samotnie gospodarujacej i 514 zt na
osobe w rodzinie. Kryterium dochodowe stosowane jest réwniez przy przyznawaniu zasitkow
rodzinnych i swiadczen alimentacyjnych. Zasitek rodzinny przystuguje, jesli dochdd rodziny
na osobe albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza 674 zt, a gdy cztonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, jesli dochdéd ten nie
przekracza 764 zt. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja z kolei, jezeli dochéd
rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.
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W 2014 roku wydatki na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej i innych

obszaréw polityki spotecznej w gminie zmniejszyty sie w stosunku do lat poprzednich

(1.769.559 zt w 2012 r., 1.883.478 zt w 2013 r., 1.635.769 zt w 2014 r.). Wptyw na to miat

m.in. spadek $rodkéw finansowych przeznaczonych na przeciwdziatanie alkoholizmowi,

zasitki i pomoc w naturze, a takze pozostatg dziatalno$é, w tym realizacje programu ,,Pomoc

panstwa w zakresie dozywiania”. Dane szczegdétowe w tym zakresie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 8. Wydatki na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej i innych obszaréw polityki

spotecznej w gminie w latach 2012-2014

wysokos¢ wydatkow (w zt)

rozdzialy w2012r.| w2013r.| w2014r.
ochrona zdrowia
przeciwdziatanie narkomanii 3.100 786 1.000
przeciwdziatanie alkoholizmowi 308.941 338.162 175.589
pomoc spoteczna
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1.000 1.000 1.000
Swiadczenia rodzinne, swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 779.581 830.768 825.009
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 4.764 4.078 4.212
zasitki i pgmocYV naturze oraz_sk’fadkl 129 316 145.102 112.930
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
dodatki mieszkaniowe 0 0 365
zasitki state 22.563 22.235 30.702
Osrodek Pomocy Spotecznej 380.634 385.396 419.823
ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 0 0 0
pozostata dziatalnos¢, w tym program ,Pomoc 129.901 139.159 50.021
panstwa w zakresie dozywiania” i zasitek dla opiekuna
pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej
pomoc materialna dla uczniow 9.759 16.792 15.118
ogétem 1.769.559 1.883.478 1.635.769
w tym w budzecie OPS-u 1.442.651 1.521.317 1.437.614

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.

W latach 2013-2014 liczba oséb, ktdrym udzielono pomocy i wsparcia w gminie, bylta

na zblizonym poziomie (220 w 2013 r. i 227 w 2014 r.), natomiast w latach 2012-2014 liczba

0s6b w rodzinach, ktérym przyznano swiadczenie, ulegata wahaniom (212 w 2012 r., 233

w 2013 r., 180 w 2014 r.).
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Uwage zwracat znaczny odsetek osdb dtugotrwale korzystajgcych ze swiadczen
pomocy spotecznej (60 w 2012 r., 57 w 2013 r., 58 w 2014 r.). Ich udziat w ogdle odbiorcéw
pomocy spotecznej, ktérym przyznano $wiadczenie, oscylowat pomiedzy 46 a 54% (51,3%
w 2012r.,45,6% w 2013 r., 54,2% w 2014 r.).

W analizowanym okresie udziat oséb w rodzinach, ktéorym przyznano swiadczenie,
w ogdle mieszkarnicéw gminy byt niewielki i ulegat nieznacznym wahaniom. W 2012 roku
wyniost on 3,8%, rok pdzniej 4,1%, a w 2014 roku spadtf do 3,2%.

W latach 2012-2014 liczba osdéb w rodzinach, ktérym przyznano $wiadczenie
pieniezne, ulegata wahaniom (179 w 2012 r., 199 w 2013 r., 149 w 2014 r.), natomiast liczba
0s6b w rodzinach, ktérym przyznano swiadczenie niepieniezne w 2014 roku, spadata
w poréwnaniu z latami poprzednimi (134 w latach 2012-2013, 116 w 2014 r.).

Ponizsze wykresy przedstawiajg dane szczegdétowe na temat korzystajgcych z pomocy

spotecznej w gminie.

Wykres 35. Osoby w gminie, ktérym w latach Wykres 36. Osoby i rodziny w gminie, ktérym

2012-2014 udzielono pomocy i wsparcia w latach 2012-2014 przyznano swiadczenie
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Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.
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Wykres 37. Osoby i rodziny w gminie, ktérym  Wykres 38. Osoby i rodziny w gminie, ktérym

w latach 2012-2014 przyznano $wiadczenie w latach 2012-2014 przyznano swiadczenie
pieniezne niepieniezne
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Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.

W analizowanym okresie nieznacznym wahaniom ulegata liczba rodzin, z ktérymi
przeprowadzono wywiad Srodowiskowy (67 w 2012 r., 74 w 2013 r., 68 w 2014 r.), podobnie
jak liczba 0s6b przebywajgcych w tych rodzinach (228 w 2012 r., 253 w 2013 r., 224 w 2014 r.).

Wsréd mieszkancdw gminy korzystajacych ze wsparcia OPS-u w latach 2012-2014
najliczniejsze grupy stanowity rodziny zmagajgce sie z bezrobociem i bezradnoscig
w sprawach opiekuriiczo wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego.
Dos¢ liczne grono stanowity rdwniez rodziny dotkniete ubdstwem, niepetnosprawnoscia oraz
dtugotrwatg lub ciezkg chorobg. Dane szczegétowe w tym zakresie przedstawia ponizszy

wykres.
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Wykres 39. Powody przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach 2012-2014
(liczba oséb w rodzinach)
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Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.

W 2013 roku, w porédwnaniu z rokiem poprzednim, wzrosta, a w kolejnym roku spadta
liczba oséb w rodzinach korzystajacych ze wsparcia OPS-u z najwazniejszych powoddéw
przyznawania pomocy spotecznej w gminie — bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego (126 w 2012 r., 149 w 2013
r., 102 w 2014) oraz bezrobocia (145 oséb w 2012 r., 159 w 2013 r., 101 w 2014 r.). Warto
podkresli¢, iz w 2014 roku liczba beneficjentéw Osrodka zmagajacych sie z trudnosciami
opiekunczo-wychowawczymi przewyzszyta liczbe oséb w rodzinach dotknietych bezrobociem.

Wzrost w 2013 roku, a nastepnie spadek w 2014 roku miat réwniez miejsce
w przypadku odbiorcéw pomocy spotecznej zmagajgcych sie z niepetnosprawnosciag
(69 w2012 r., 81 w 2013 r., 54 w 2014 r.), dtugotrwatg lub ciezkg chorobg (77 w 2012 r.,
88w 2013 r., 82 w 2014 r.) oraz wymagajacych ochrony macierzyistwa (46 w 2012 r.,
60 w 2013 r., 45 w 2014 r.). Jednoczesnie z roku na rok spadata liczba oséb w rodzinach
dotknietych alkoholizmem (z 42 w 2012 r. do 25 w 2014 r.), a w 2014 roku, w poréwnaniu
z latami poprzednimi, spadfa liczba beneficientow Osrodka zmagajgcych sie z ubdstwem

(89 w2012 r.,88 w2013 r., 75w 2014 r.).
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Warto dodaé, ze rok 2015 przyniost dalszy spadek liczby oséb w rodzinach
korzystajacych ze wsparcia OPS-u w zwigzku z bezradnoscig w sprawach opiekuniczo-
wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego (do 97), bezrobociem (do
94), potrzebg ochrony macierzynstwa (do 39) oraz alkoholizmem (do 21). Jednoczesnie
wzrosta liczba beneficjentéw Osrodka dotknietych bezdomnoscig (do 4), niepetnosprawnoscia
(do 57), ubéstwem (do 91) oraz dtugotrwatg lub ciezkg chorobg (do 99). Ten ostatni problem
stat sie najwazniejszym powodem przyznawania pomocy spotecznej w gminie.

Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane przez OPS maja gtéwnie charakter
pieniezny, niepieniezny i ustugowy. Dane szczegdétowe w tym zakresie za lata 2012-2014

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 9. Formy swiadczen pomocy spotecznej udzielonych w gminie przez OPS w latach
2012-2014

_ i liczba oséb liczba $wiadczen
formy Swiadczen
2012r. |2013r. (2014 r. (2012 r. 2013 r. |2014r.
zasitek staty 7 4 6 50 48 64
o zasitek okresowy 9 8 9 36 30 33
[
‘> | zasitek celowy 56 62 47 X X X
c
.g_ £ zasitek celowy przyznany
2 |w ramach programu ,,Pomoc 23 11 21 33 19 33
2 | Paristwa w zakresie dozywiania”
positek 54 58 51 6.976 |8.037 |6.426
£ positek przyznany
o 2 |w ramach programu ,,Pomoc 54 58 51 6.976 |8.037 |6.426
qﬁr 2 | Paristwa w zakresie dozywiania”
'S |schronienie 0 2 1 0 169  |358
& |ubranie 0 0 0 0 0 0
=
sprawienie pogrzebu 0 0 0 0 0 0
odptatnos¢ gminy %a pobyt w domu 5 ) ) 24 24 24
pomocy spotecznej
ustugi opiekuncze 0 0 0
specjalistyczne ustugi opiekuncze 0 0 0
B speqallstygne. us’fugl‘dla osc?b 0 0 0 0 0 0
& z zaburzeniami psychicznymi
§ poradnictwo specjalistyczne 28* 38* 43* X X X
praca socjalna 129*% |120* [128* |X X X
interwencja kryzysowa 0 0 0 X X X
kontrakt socjalny 9 14 13 X X X
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g |ndyW|duaInY program wychodzenia 0 0 0 X X X
S > z bezdomnosci
S £ >
S dywidualny program zatrudnienia
g g g Indywicualy brog 0 0 0 X X X
£ 8 a/socjalnego (CIS)

8 wspieranie rodziny przez asystenta
v O . . . . 0* (0) |0*(0) |0*(0) |X X X
23 e rodziny (liczba asystentdw rodziny)
S22
2 5 E.'r odptatnosc za pobyt dziecka
g8 vl " : 0 0 0 X X X
2 9 8|w pieczy zastepczej

*liczba rodzin
Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.

Sposrdd swiadczen pienieznych najczesciej udzielang formg pomocy w latach 2012-
2014 byt zasitek celowy. Jest on przyznawany na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
a w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztdw zakupu zywnosci, lekdw i leczenia,
opatu, odziezy, obuwia, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw
i napraw w mieszkaniu, optat za gaz, energie, wode i czynsz, a takze kosztéw pogrzebu.
Liczba oséb nim objetych ulegata wahaniom (56 w 2012 r., 62 w 2013 r., 47 w 2014 r.).

Dominujacy rodzaj pomocy niepienieznej stanowit z kolei positek, ktory byt
wsparciem udzielanym gtéwnie dzieciom w ramach wieloletniego programu rzgdowego
»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (obowigzywat on do korica 2013 roku; na lata 2014-
2020 Rada Ministréw przyjeta wieloletni program wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”). Celem tego Programu jest
ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub
znajdujacych sie w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem ucznidw z terendw
objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze srodowisk wiejskich oraz oséb dorostych,
w szczegdlnosci samotnych, w podesztym wieku, chorych lub niepetnosprawnych. W latach
2012-2014 liczba oséb objetych positkiem utrzymywata sie na zblizonym poziomie
(54 w2012 r.,58 w2013 r., 51w 2014r.).

Warto doda¢, iz w lutym 2014 roku Rada Gminy Ozarowice podjeta uchwate
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu ostonowego pn. ,,Pomoc gminy w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020. Program ten jest elementem polityki spotecznej gminy
w zakresie poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach, poprawy stanu zdrowia dzieci

i mtodziezy oraz ksztattowania wtasciwych nawykdw zywieniowych.
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Wazng forma wsparcia niepienieznego byfto réwniez pokrywanie kosztow pobytu
mieszkancow gminy w domach pomocy spotecznej dla o0séb starszych, samotnych
i schorowanych wymagajacych catodobowej opieki. W latach 2012-2014 OPS pokrywat koszt
pobytu w domach pomocy spotecznej za 2 osoby w kazdym roku, a takze wnosit optate
zastepczg za 1 osobe. Wydatki z tego tytuty wyniosty: 44.315,56 zt w 2012 roku, 48.003,10 zt
w 2013 roku i 49 350,99 zt w 2014 roku.

Osrodek pokrywat rowniez koszt pobytu i wyzywienia w schroniskach za osoby
bezdomne, dla ktérych ostatnim miejscem zameldowania byt teren gminy. W roku 2013 tg
forma pomocy objeto 2 osoby przez okres 169 dni, a taczny koszt ich pobytu i wyzywienia
w schronisku wynidst 4.035,72 zt. Z kolei w 2014 roku z pobytu i wyzywienia w noclegowni
korzystata 1 osoba przez okres 358 dni, na co wydatkowano 8.520,20 zt.

Wsréd ustug najistotniejszg role odgrywata praca socjalna majgca na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rdél spotecznych oraz tworzenie
warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Byta ona prowadzona m.in. w oparciu o zawarte
kontrakty socjalne, ktérych liczba w latach 2013-2014 byta nieznacznie wyzsza niz w 2012
roku (9 w 2012 r., 14 w 2013 r., 13 w 2014 r.). Kontrakty miaty na celu podniesienie
skutecznosci dziatan socjalnych, okreslaty zobowigzania i uprawnienia w ramach wspdlnie
podejmowanych dziatan zmierzajacych do przezwyciezenia trudnej sytuacji. W latach 2012-
2014 liczba rodzin, ktére objeto pracg socjalng, utrzymywata sie na zblizonym poziomie (129
w 2012 r., 120 w 2013 r., 128 w 2014 r.).

W ramach pracy socjalnej, przy wspotpracy z przedstawicielami innych instytucji
(np. placowek oswiatowych, poradni rodzinnych, placéwek ochrony zdrowia, Policji, Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, organizacji pozarzadowych, kuratorami), podejmowane byty
wobec odbiorcéw pomocy spotecznej dziatania, ktdre stuzyty przezwyciezaniu ich trudnej
sytuacji zyciowej i usamodzielnieniu. Obejmowaty one m.in. udzielenie wsparcia
w zafatwieniu spraw urzedowych, np. pomocy w kompletowaniu dokumentéw w celu
uzyskania swiadczern emerytalno-rentowych czy w ustaleniu stopnia niepetnosprawnosci,
a takze swiadczenie poradnictwa. Praca socjalna polegata takze na podejmowaniu dziatan

w celu zapewnienia beneficjentom godziwych warunkéw mieszkaniowych, rozwigzania
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problemu bezrobocia, poprawy stanu zdrowia, zapewnienia opieki osobom starszym
i niepetnosprawnym oraz zapewnienia wtasciwego rozwoju dzieciom i mtodziezy.

W 2014 roku pracownicy socjalni udzielali wsparcia w formie porad, pomocy
w zafatwianiu spraw urzedowych oraz utrzymaniu kontaktu z otoczeniem, przekazywali
informacje dotyczgce podmiotdéw, do ktérych mozna sie zwréci¢ po pomoc, motywowali do
korzystania z dziatajgcego na terenie gminy punktu prawno-psychologicznego. Dziatania te
miaty na celu stymulowanie aktywnosci wtasnej podopiecznych oraz inspirowanie ich do
zmian.

W analizowanym roku w ramach pracy socjalnej 44 rodzinom udzielono pomocy
w uzyskaniu Swiadczen rodzinnych, alimentacyjnych, emerytalno-rentowych, pomocy
materialnej i rzeczowej, w organizowaniu domowego budzetu, 21 rodzin wsparto
w utrzymaniu godziwych warunkéw mieszkaniowych (pomoc w uzyskaniu mieszkania,
sptacie zadtuzenia, poradnictwo w zakresie oszczednego gospodarowania mediami),
45 rodzin otrzymato pomoc w rozwigzaniu problemu bezrobocia (m.in. poprzez kierowanie
do Powiatowego Urzedu Pracy i prac subsydiowanych, pomoc w dotarciu do pracodawcéw),
43 rodzinom udzielono wsparcia w zakresie poprawy stanu zdrowia (m.in. poprzez pomoc
w uzyskaniu Swiadczen zdrowotnych, pomoc w realizacji recept, zorganizowanie wizyty
lekarza w domu, edukowanie w zakresie profilaktyki i higieny zdrowotnej w rodzinie),
42 rodzinom pomagano w zapewnieniu opieki osobom starszym i niepetnosprawnym
(pomoc pielegniarki Srodowiskowej, dziatania interwencyjne w sytuacji oséb zaniedbanych),
29 rodzin uzyskato pomoc w ustaleniu stopnia niepetnosprawnosci i Swiadczen
z Painstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, 40 rodzin objeto pracg
socjalng w celu zapewnienia wtasciwego rozwoju psychospotecznego dzieci i mtodziezy
(m.in. poprzez rozmowy i porady w obszarze opiekowania sie i wychowywania dzieci, pomoc
w docieraniu do instytucji w celu diagnozy rozwoju, wspétpraca ze szkotg w zakresie
realizacji obowigzku szkolnego, pomoc w organizowaniu wypoczynku dla dzieci, wspdtpraca
z kuratorem w celu poprawy funkcjonowania rodziny), a 36 rodzinom udzielono pomocy
w funkcjonowaniu (pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw, problemu przemocy, w dostepie do
poradnictwa rodzinnego, w prowadzeniu gospodarstwa domowego).

Pracg socjalng objeto réwniez 19 rodzin, ktérych cztonkami byty osoby zaburzone

psychicznie (pomoc w uzyskaniu postanowienia sgdu o umieszczeniu w szpitalu
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psychiatrycznym lub domu pomocy spotecznej, monitorowanie procesu leczenia i dziatania
prawnego opiekuna osoby catkowicie ubezwtasnowolnionej), 24 rodziny z problemem
alkoholowym (m.in.: kierowanie na zajecia profilaktyczno-edukacyjne, pomoc w dostepie do
grup wsparcia i programow dla uzaleznionych, monitorowanie utrzymania abstynencji).

W analizowanym okresie OPS realizowat takze zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, bedgc odpowiedzialnym za obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie oraz delegujgc do niego swoich przedstawicieli. W latach 2012-2013 cztonkowie
Zespotu brali udziat w szkoleniach pn. ,Procedura Niebieskiej Karty — jak dziataé¢ skutecznie
krok po kroku”, ,,Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy” i ,Symulacja prac grup
roboczych”.

W latach 2012-2014 odbyty sie 4 posiedzenia Zespotu w kazdym roku. W 2012 roku
wptyneto do niego 6 Niebieskich Kart, w tym 5 wypetnionych przez Policje i 1 przez OPS, rok
pozniej 8 Niebieskich Kart, w tym 6 sporzgdzonych przez Policje i 2 sporzgdzone przez OPS,
aw 2014 roku 11 Niebieskich Kart wypetnionych przez Policje. Na koniec kolejnych Ilat
w przypadku odpowiednio 2, 6 i 9 rodzin zakoriczono procedure ,Niebieskie Karty” z powodu
ustania przemocy. W 2013 roku kontynuowano dziatania 4 grup roboczych z 2012 roku,
a w 2014 roku 5 grup roboczych z 2013 roku.

W 2014 roku w ramach podejmowanych dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie monitorowano sprawcow przemocy z problemem alkoholowym (zajmowata sie
tym GKRPA), pracownicy socjalni i dzielnicowi monitorowali 12 rodzin dotknietych
problemem przemocy, 4 rodziny skierowano do Punktu Prawno-Psychologicznego
w Ozarowicach, ztozono 1 zawiadomienie do Prokuratury Rejonowej w Tarnowskich Gdrach,
4 osoby skierowano do udziatu w prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Tarnowskich Goérach programie korekcyjno-edukacyjnym dla sprawcéw przemocy
w rodzinie, a 4 rodziny OPS objat pomocg finansowa.

0Od 2014 roku w gminie realizowany jest rdwniez rzgdowy program pomocy dla rodzin
wielodzietnych. Koordynacjg jego realizacji zajmuje sie OPS, ktory w analizowanym roku
wydat 15 Kart Duzej Rodziny.

W analizowanym okresie w gminie wyptacano réwniez stypendia szkolne i zasitki

szkolne. Najczesciej wsparcie te kierowane jest do dzieci pochodzacych z rodzin ubogich lub
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zagrozonych wykluczeniem spotecznym, np. dotknietych bezrobociem, i stuzy zmniejszeniu
réznic w dostepie do edukacji. Liczba oséb nim objetych wyniosta: 28 w 2012 roku,
22 w 2013 roku i 27 w 2014 roku, a kwota udzielonych swiadczen 9.759 zt w 2012 roku,
16.792 zt w 2013 roku i 15.118 zt w 2014 roku.

W analizowanym okresie Osrodek, wspodtpracujgc z Powiatowym Urzedem Pracy
w Tarnowskich Gérach, byt réwniez organizatorem prac spotecznie uzytecznych. W 2012
roku z tej formy wsparcia skorzystato 5 osdb, rok pdzniej 7 oséb, a w 2014 roku 5 oséb.
Kwota wydatkowana na ten cel z budzetu gminy wyniosta: 5.108 zt w 2012 roku, 6.421 zt
w 2013 roku i 6.448 zt w 2014 roku.

W latach 2012-2013 Osrodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach kontynuowat takze
realizacje wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego projektu systemowego
pn. , Efektywny rozwdj aktywnej integracji w Gminie Ozarowice” (jego realizacje rozpoczeto
w 2008 r.). Jego celem bylo zmniejszenie zagrozenia wykluczeniem spotecznym
i zawodowym odbiorcow pomocy spotecznej. Beneficjenci projektu uczestniczyli m.in.
w: warsztatach aktywizacyjno-psychologicznych, treningu budowania samooceny, treningu
motywacji i aktywnosci, konsultacjach specjalistycznych, doradczych i psychologicznych
z wypracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania i Diagnozy Doradczej dla kazdego
uczestnika, szkoleniu z zakresu wizerunku osobistego, a takze w kursach i szkoleniach
zawodowych. Od 2008 roku projektem objeto tgcznie 53 osoby, w tym po 9 w latach 2012-
2013. W 2012 roku jego uczestnicy brali udziat w kursach zawodowych, m.in. w kursie
komputerowym, operatora wézka widtowego, stylizacji paznokci, kursie gastronomicznym,
kursie  artystycznego szycia firan, opiekuna dla dzieci, kursie krawieckim
— kroju i szycia. Z kolei w 2013 roku uczestnikom projektu zaoferowano dodatkowe kursy
zawodowe, m.in. ochrony oséb i mienia, kursy jezykowe (jezyka angielskiego i niemieckiego),
prawa jazdy kategorii B, C i D oraz obstugi koparko-tadowarki i masazu klasycznego. Kwota
dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spotecznego wyniosta: 95.748 zt w 2012 roku
i 95.748 zt w 2013 roku.

W ramach prowadzonej dziatalnosci OPS wspodtpracujgc z GKRPA zajmowat sie takze
organizowaniem wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin niezamoznych. W latach 2012-2014
po 16 dzieci z rodzin z problemem alkoholowym wyjezdzato kazdego roku na kolonie

(w 2012 r. do Pucka, w 2013 r. do Etku, a w 2014 r. do Gdyni). Osrodek organizowat rowniez
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miejsca kolonijne dla dzieci z rodzin o niskich dochodach za posrednictwem Kuratorium
Oswiaty i Wychowania w Tarnowskich Gérach. Dzieki tym staraniom w 2012 roku dzieci
wyjechaty do Ustki, rok pdzniej do Dartéwka, a w 2014 roku do Pogorzelicy. Ponadto rodziny
te otrzymywaty wsparcie finansowe z przeznaczeniem na wyposazenie dziecka na wyjazd.

Pracownicy Osrodka organizowali rowniez zbidrki odziezy uzywanej, ktorg
rozdysponowywano wsréd oséb najbardziej potrzebujgcych, a takie, wspdlnie z GKRPA,
»Mikotajki” dla dzieci (kazdego roku ponad 80 dzieci z gminy otrzymato paczki). Dodatkowo
w 2014 roku OPS podpisat umowe z Bankiem Zywnosci w Czestochowie, kwalifikujac rodziny
z gminy do pomocy zywnosciowej udzielanej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020, wdrazanego w oparciu o Europejski Fundusz Pomocy Najbardziej
Potrzebujgcym (,FEAD”).

W ramach realizowanych zadan Osrodek przyznawat réwniez $wiadczenia rodzinne.
W latach 2012-2014 ogdlna liczba udzielonych swiadczen ulegata wahaniom (4.321 w 2012
r., 4539 w 2013 r., 4.108 w 2014 r.), a liczba rodzin je pobierajgcych byta na zblizonym
poziomie (po 174 w latach 2012-2013, 177 w 2014 r.).

W analizowanym okresie systematycznie zwiekszata sie liczba wyptaconych zasitkéw
pielegnacyjnych (z 1.008 w 2012 r. do 1.161 w 2014 r.), natomiast z roku na rok spadata
liczba przyznanych swiadczen pielegnacyjnych (ze 199 w 2012 r. do 116 w 2014 r.). Spadek
tych ostatnich byt spowodowany zmiang ustawy o swiadczeniach rodzinnych; od 1 lipca 2013
roku wygasty wszystkie decyzje dotyczace swiadczen pielegnacyjnych i wprowadzono nowe
warunki otrzymania swiadczen, ktdre spetniato znacznie mniej osob.

Dane szczegdtowe na temat przyznanych w gminie swiadczen rodzinnych przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 10. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2012-2014

2012 . 2013 r. 2014r.
zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych
liczba $wiadczen 3.062 3.125 2.790

zasitek pielegnacyjny
liczba Swiadczen ‘ 1.008 ‘ 1.143 ‘ 1.161
Swiadczenia pielegnacyjne
liczba Swiadczen ‘ 199 ‘ 176 ‘ 116
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dodatek do swiadczenia pielegnacyjnego

liczba Swiadczen X 62 0

specjalny zasitek opiekunczy

liczba swiadczen X 0 0
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka
liczba Swiadczen 52 33 41
ogoétem
liczba swiadczen 4.321 4.539 4.108
liczba rodzin 174 174 177
zasitek dla opiekunéw
liczba Swiadczen X X 106

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.

Od 2014 roku Osrodek przyznaje zasitek dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych.
Przystuguje on osobom, ktdre utracity prawo do swiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca
2013 roku w zwigzku z wygasnieciem z mocy prawa (na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy
z dnia 7 grudnia 2012 roku o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych
innych ustaw, Dz. U. z 2012 r., poz. 1548) decyzji przyznajacej prawo do Swiadczenia
pielegnacyjnego. W analizowanym roku OPS przyznat 106 takich zasitkéw na kwote 54.617 zi.

Za osoby pobierajgce Swiadczenia pielegnacyjne i specjalny zasitek opiekuriczy (od
2013 roku) OPS optacat sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz zdrowotne.
Liczba tych sktadek i ich wartos¢ zwiekszaty sie z roku na rok (194 na kwote 24.239 zt w 2012
r., 237 na kwote 30.943 zt w 2013 r., 135 na kwote 24.696 zt w 2014 r.).

Kolejng forme pomocy udzielanej przez Osrodek stanowity swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, ktdre stuzg wsparciu oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej
w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasgdzonych Swiadczen alimentacyjnych. W latach
2012-2014 liczba rodzin, ktérym przyznano te pomoc, nieznacznie zwiekszata sie z roku na
rok (z 12 w 2012 r. do 16 w 2014 r.), a liczba wyptaconych swiadczen ulegata wahaniom (253
w 2012 r., 308 w 2013 r., 269 w 2014 r.). W latach 2012-2014 liczba dtuznikéw
alimentacyjnych w gminie byta na zblizonym poziomie (13 w 2012 r., po 11 w latach 2013-
2014), z kolei liczba dtuznikéw alimentacyjnych przebywajacych poza gming w latach 2013-
2014 byta wyzsza niz w 2012 roku (12 w 2012 r., 19 w 2013 r., 18 w 2014 r.). Dane

szczegbtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 11. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznane w gminie w latach 2012-2014

2012r. 2013r. 2014r.
liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie 12 15 16
liczba dtuznikéw alimentacyjnych w gminie 13 11 11
liczba dtuznikow alimentacyjnych przebywajgcych poza gming |12 19 18
liczba wyptaconych swiadczen 253 308 269
taczna kwota wyptaconych swiadczen (w zt) 99.000 119.520 111.316

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach.

Pomoc spoteczna polega rowniez na prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury

socjalnej. Obejmuje ona zaréwno jednostki srodowiskowe, jak i instytucjonalne. W gminie

Ozarowice, poza Osrodkiem Pomocy Spotecznej, nie funkcjonujg zadne placéwki wsparcia.

Mieszkancy gminy majg natomiast mozliwo$¢é korzystania z oferty instytucji dziatajgcych poza

gming. Dane szczegdétowe na ich temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 12. Instytucje wsparcia spoza gminy, z oferty ktérych moga korzystac lub korzystaja

mieszkancy gminy

nazwa i adres instytucji

zakres oferowanych ustug oraz kategoria klienta

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Tarnowskich Goérach,
ul. Sienkiewicza 16,

42-600 Tarnowskie Gory.

Zakres oferowanych ustug: realizacja zadania powiatu

z zakresu pomocy spotfecznej, rodzinnej i instytucjonalnej

pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

rehabilitacji spotecznej oraz organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej.

Kategoria klienta: mieszkancy powiatu.

Dom Pomocy Spotecznej
w Tarnowskich Gorach,
ul. Gliwicka 22,

42-600 Tarnowskie Gory.

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka zgodnie
ze standardem okreslonym dla danego typu domu,

w oparciu o indywidualne potrzeby jego mieszkancow.
Kategoria klienta: przewlekle psychicznie chore kobiety.

sz

Dom Pomocy Spotecznej ,,Przyjazn”
w Tarnowskich Gorach,

ul. Wtoska 24,

42-612 Tarnowskie Gory.

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka zgodnie
ze standardem okreslonym dla danego typu domu,

w oparciu o indywidualne potrzeby jego mieszkancow.
Kategoria klienta: osoby przewlekle somatycznie chore.

Dom Pomocy Spotecznej w Nakle
Slaskim,
ul. Gtéwna 8, 42-620 Nakto Slaskie.

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka zgodnie
ze standardem okres$lonym dla danego typu domu,

w oparciu o indywidualne potrzeby jego mieszkaricow.
Kategoria klienta: osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie oraz dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie.
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Dom Pomocy Spotecznej
w Zbrostawicach,

ul. Wolnosci 34,

42-674 Zbrostawice.

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka zgodnie
ze standardem okre$lonym dla danego typu domu,

w oparciu o indywidualne potrzeby jego mieszkaricow.
Kategoria klienta: dorosli niepetnosprawni mezczyzni.

Dom Pomocy Spotecznej
w Miedarach, ul. Zamkowa 7,
42-676 Miedary.

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka zgodnie
ze standardem okre$lonym dla danego typu domu,

w oparciu o indywidualne potrzeby jego mieszkaricow.
Kategoria klienta: dorosli niepetnosprawni mezczyzni.

Dom Pomocy Spotecznej w tubiu,
ul. Pyskowicka 34, 42-674 tubie.

Zakres oferowanych ustug: catodobowa opieka zgodnie
ze standardem okres$lonym dla danego typu domu,

w oparciu o indywidualne potrzeby jego mieszkarncow.
Kategoria klienta: osoby przewlekle psychicznie chore.

Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Tarnowskich Goérach,

ul. Wyszynskiego 135,

42-612 Tarnowskie Gory.

Zakres oferowanych ustug: kompleksowe wsparcie

w zaspakajaniu potrzeb i w rozwigzywaniu problemoéw
oraz dazenie do samorealizacji uczestnikow.

Kategoria klienta: osoby przewlekle psychicznie chore,
uposledzone umystowo oraz osoby wykazujace inne
przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych

(typ taczony ABC).

Warsztat Terapii Zajeciowej

przy Salezjanskim Osrodku Szkolno-
Wychowawczym im. sw. Jana Bosko
w Tarnowskich Goérach,

ul. Sniadeckiego 1,

42-604 Tarnowskie Gory.

Zakres oferowanych ustug: terapia zajeciowa.
Kategoria klienta: osoby niepetnosprawne.

Warsztat Terapii Zajeciowej
w Kaletach-Drutarni, ul. Szkolna 8,
42-660 Kalety-Drutarnia.

Zakres oferowanych ustug: terapia zajeciowa.
Kategoria klienta: osoby niepetnosprawne.

Dom dla Bezdomnych Mezczyzn
w Tarnowskich Gorach,

ul. Sienkiewicza 48,

42-600 Tarnowskie Gory.

Zakres oferowanych ustug: schronienie, opieka
catodobowa.
Kategoria klienta: osoby bezdomne.

Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna
w Tarnowskich Gorach,

ul. Sienkiewicza 8,

42-600 Tarnowskie Gory.

Zakres oferowanych ustug: pomoc psychologiczna,
pedagogiczna i logopedyczna.

Kategoria klienta: dzieci i mtodziez, ich rodzice, nauczyciele
i wychowawcy.

Zrédto danych: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i Starostwo Powiatowe w Tarnowskich Gérach.
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12. ORGANIZACIJE POZARZADOWE

Organizacje pozarzgdowe sg przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedng z form
jego aktywnosci. Petnig istotng role nie tylko w konsolidacji spotecznosci lokalnej,
organizacyjnym wzmacnianiu wtadz lokalnych, lecz réwniez zwiekszajg szanse rozwoju
matych i S$rednich miejscowosci. Dobrze zorganizowane S$rodowisko moze sprzyjac
aktywizowaniu nie tylko pojedynczych oséb i marginalizowanych grup spotecznych, ale ich
lokalnego otoczenia, sprzyja budowaniu samowystarczalnosci spotecznosci lokalnych
poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej zasobdw.
Wspdtpraca samorzgdu lokalnego z podmiotami nalezgcymi do sektora pozarzagdowego
nie tylko pozwala skuteczniej i efektywniej dziata¢ na rzecz rozwoju oraz poprawy warunkéw
i jakosci zycia mieszkancéw, lecz rowniez umozliwia istotne odcigzenie sektora publicznego
w realizacji zadan.
W gminie Ozarowice funkcjonuje ponad 20 organizacji pozarzagdowych. Samorzad
gminy posiada ,Program wspétpracy Gminy Ozarowice z Organizacjami Pozarzgdowymi
i innymi organizacjami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego”, w oparciu o ktéry
ma mozliwos$¢ podejmowania z nimi wspoétpracy w nastepujacych formach:
= powierzenie lub wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie lub dofinansowanie ich realizacji,

» informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci srodkdw przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan,

= tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze inicjatywnym i doradczym,

= podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzgdowe wokét zadan waznych
dla lokalnego srodowiska,

® inicjowanie lub wspdtorganizowanie spotkan podnoszacych jakos¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

= doradztwo i udzielanie przez gmine pomocy merytorycznej przy realizacji zadan gminy
przez organizacje pozarzgdowe.

Ponizsza tabela przedstawia dane szczegétowe na temat sektora pozarzadowego

w gminie.
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Tabela 13. Organizacje pozarzagdowe w gminie

Ip. |nazwa i adres organizacji charakterystyka dziatania
Dziatalnos¢ na rzecz poprawy warunkow zycia
spotecznosci gminy Ozarowice oraz jej rozwoju;
Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju wykonywla r.1ie zadan w zak.resie ponjl.o.cy spo’fecz.r?ej,
. . . dziatalnosci charytatywnej, promocji i organizacji
= Gminy Ozarowice, wolontariatu; szerzenie oswiaty, organizacja kurséw
ul. Szkolna 10, 42-625 Ozarowice. , T wiaty, orga ) o
szkolen, aktywizacji ludnosci wiejskiej, wspieranie
dziatan spoteczno-zawodowych kobiet; dziatanie
na rzecz integracji europejskiej.
Rozwijanie i upowszechnianie tradycji, historii,
Stowarzyszenie Braci GOrniczej kultury i dorobku spotecznosci lokalnych; integracja
2. Gminy Ozarowice, srodowiska gérniczego w gminie Ozarowice;
ul. Kosciuszki 1, 42-625 Ozarowice. wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych
w gminie Ozarowice.
. . . Dziatalnos¢ kulturalna na rzecz zachowania i rozwoju
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi o L . -
. lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow;
3 Pyrzowice, rowadzenie wiejskiej szkoty; wspotpraca
ul. Wolnosci 46, 42-625 Pyrzowice. P , ) Jskie] ¥; WSpolp
z Osrodkiem Pomocy Spotecznej.
p kol svei h wieiskich
Lokalna Grupa Dziatania oprawa J,a osci zycia na (‘)bs'zarac WIeJ’S ic
. . . ze szczegblnym uwzglednieniem: zasobdéw
4, »Brynica To Nie Granica”, . .
. historyczno-kulturowych, zastosowania nowych
ul. Centralna 5, 42-625 Pyrzowice. . . .
technologii oraz popularyzacji produktéw lokalnych.
Stowarzyszenie ,Strakéw” na Rzecz Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot
5. Globalnego Rozwoju Osiedla Zendek- i spolecznodci Izkalngcjha JWsp
Strakéw, Strakow 3, 42-625 Zendek. P yen.
Fundacja Mied d . . -
undacja Viledzynarocowego Pomoc osobom po usunieciu krtani w rehabilitacji
Towarzystwa Laryngektomowanych . . . . L
. . i usuwanie barier w komunikowaniu sie; pomoc
6. — Federacja Europejskich . . . .
psychologiczna pacjentom przed i po operacji;
Laryngektomowanych, organizowanie spotkan integracyjnych
Przysieki 4, 42-625 Ozarowice. g P gracyjnych.
Dziatalnos¢ na rzecz poprawy jakosci zycia
. . na terenie sotectwa Zendek; uczestniczenie
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju . .. . o
” W rozwoju miejscowosci, aktywizacja
7 Lokalnego ,Zendek”, jej mieszkaricdw oraz budowanie w nich poczucia
ul. Gtéwna 118, 42-625 Zendek. 1€ ., ) o P
przynaleznosci do wspdlnoty majacej wtasng
historie, tradycje, obyczaje i tozsamosc.
Stowarzyszenie Zwykte Ochrony
Dziedzictwa Gminy Ozarowice
8. »Solidarni Razem”,
ul. Gen. A. Zawadzkiego 30a,
42-624 Niezdara.
Stowarzyszenie na rzecz Dzieci Aktywizacja Srodowiska dzieci i mtodziezy;
9 i Mtodziezy ,Uskrzydlamy”, organizacja zaje¢ muzycznych, teatralnych

ul. Swierczewskiego 49,
42-624 Niezdara.

i jezykowych, realizacja inicjatyw lokalnych; pomoc
przy organizacji imprez, projektéw, wypoczynku.
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Piekarskie Stowarzyszenie

10. |Przyrodnikéw, ul. Swierczewskiego 41,
42-624 Niezdara.
Stowarzyszenie Wtascicieli
1 Nieruchomosci Nadmorskich
" | Karwienskie Btota, Debki,
ul. Wolnosci 18, 42-625 Pyrzowice.
Ludowy Klub Sportowy ,,Piast” Krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy
12. |Ozarowice, ul. Sportowa, i dorostych oraz wychowanie dzieci i mtodziezy
42-625 Ozarowice. przez kulture fizyczna i sport.
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
13 Ludowy Zespoét Sportowy ,, Tecza” i sportu; krzewienie kultury fizycznej wsrod dzieci,
" |Zendek, Jesionek 8, 42-625 Zendek. mtodziezy i dorostych oraz wychowanie dzieci
i mtodziezy przez kulture fizyczng i sport.
Uczniowski Klub Sportowy . ) L .
14. |, Ozarowice”, ul. Szkolna 10, r;:fo\ﬁlzeiglzi kultury fizycznej wérod dzieci
42-625 Ozarowice. '
Poprawa bezpieczeristwa pozarowego i poziomu
ratownictwa lotniskowego w portach lotniczych;
prowadzenie dziatalnosci zapewniajacej
jak najwyzszy poziom bezpieczenstwa pasazerom
Stowarzyszenie Lotniskowych Stuzb w przypadku zagrozenia; pomoc pracownikom
15. |Ratowniczo-Gasniczych, lotniskowych stuzb ratowniczo-gasniczych,
ul. Wolnosci 90, 42-625 Pyrzowice. ktdrzy utracili zdolnos¢ do wykonywania zawodu
w wymiarze materialnym, prawnym i spotecznym;
podnoszenie kwalifikacji i etyki zawodowe;j
pracownikow lotniskowych stuzb ratowniczo-
gasniczych.
. L . . = organizowanie zespotéw do prowadzenia
Ochotnicza Straz Pozarna Ozarowice, . . . .
16. . . kontroli stanu ochrony przeciwpozarowej,
ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice. . . .
przedstawianie organom wtadzy samorzadowe;j
i administracji rzgdowej wnioskéw w sprawach
17. Ochotnicza Straz Pozarna Celiny, ochrony przeciwpozarowej,
ul. Meczennikow 24a,42-625 Celiny. * prowadzenie podstawowych szkoleri
. . . pozarniczych OSP i wspotdziatanie z Panstwowg
18. Ochotqlcza Straz Pozarn'a Niezdara, Strazg Pozarng w organizowaniu szkolen
PI. Floriana 10, 42-624 Niezdara. funkcyjnych OSP,
Ochotnicza Straz Pozarna Ossy, . orgénizow.anie. mtodziezowych i kobiecych
19 ul. Strazacka 2, 42-624 Ossy. druzyr.w pozar.mczych, L
= organizowanie zespotdw sSwietlicowych,
Ochotnicza Straz Pozarna Pyrzowice, bibliotek, orkiestr, chéréw, sekcji sportowych
20Ul Wolnosci 74, 42-625 Pyrzowice. i innych form pracy spoteczno-wychowawczej
i kulturalno-oswiatowej,
51, Ochotnicza Straz Pozarna Tapkowice, |®= organizowanie zawoddw i imprez propagujacych

ul. Zwyciestwa 17, 42-624 Tgpkowice.

kulture fizyczna,
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Ochotnicza Straz Pozarna Zendek, = prowadzenie innych form dziatalnosci majgcych

ul. Gtéwna 118, 42-625 Zendek. na celu wykonanie zadan wynikajgcych z ustawy
o ochronie przeciwpozarowej.

22.

Desantowa Jednostka Ratowniczo-
23. |Gasnicza, Przysieki 4,
42-625 Ozarowice.

Zrédto danych: Urzad Gminy Ozarowice oraz www.bazy.ngo.pl

13. WYNIKI BADAN ANKIETOWYCH ,,PROBLEMY SPOLECZNE W SRODOWISKU
LOKALNYM”

Badania ankietowe przeprowadzone w ramach diagnozy sytuacji spotecznej w gminie
Ozarowice postuzyty identyfikacji, okresleniu przyczyn i skali wystepujgcych na jej terenie
problemdw spotecznych oraz wskazaniu dziatan, jakie nalezatoby podjg¢ w celu zmniejszenia
ich natezenia oraz zminimalizowania ich skutkow.

Badania zostaty przeprowadzone przy pomocy ankiet, ktére zostaty rozpowszechnione
wsrod mieszkarnicdw gminy, w tym reprezentantdw samorzadu lokalnego — Wéjta Gminy,
Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy, radnych, sottyséw, pracownikéw Urzedu Gminy,
cztonkéw komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych, przedstawicieli jednostek
organizacyjnych gminy, m.in. placéwek oswiatowych, kulturalnych, sportowych i pomocy
spotecznej, a takie przedstawicieli jednostek stuzby zdrowia, policji, organizacji
pozarzadowych i kosciota. W sumie do analizy przedtozono 68 wypetnionych anonimowo
ankiet.

W pierwszym pytaniu poproszono przedstawicieli srodowiska lokalnego o ocene

warunkéw zycia w gminie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 40. Warunki zycia w gminie

lokalny rynek pracy

wychowanie przedszkolne
szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne
szkolnictwo ponadgimnazjalne
dostepnosc¢ kultury i rozrywki
dostepnos¢ sportu i rekreacji
pomoc spoteczna

opieka zdrowotna
mieszkalnictwo

bezpieczenstwo publiczne
dostepnosé placéwek ustugowych
dostepnosé sieci wodociggowe;j
dostepnos¢ sieci kanalizacyjnej
dostepnosc¢ sieci gazowej
dostepnos¢ (i stan) sieci drogowej

dostepnosc sieci Internet 55,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

® bardzo dobrze dobrze m $rednio zle ® bardzo zle

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Analizujgc warunki zycia w gminie, przedstawiciele srodowiska lokalnego najwyzej
ocenili dostep do sieci wodociggowej (tgcznie 95,5% ocen dobrych i bardzo dobrych)
i gazowej (w sumie 94% ocen dobrych i bardzo dobrych), szkolnictwa podstawowego
i gimnazjalnego (tgcznie 82,3% ocen dobrych i bardzo dobrych), wychowania przedszkolnego
(w sumie 80,9% ocen dobrych i bardzo dobrych), placéwek ustugowych, sieci kanalizacyjnej
(tacznie po 77,9% ocen dobrych i bardzo dobrych) oraz sieci Internet (w sumie 76,1% ocen
dobrych i bardzo dobrych).

Najnizej ankietowani ocenili dostepnos¢ szkolnictwa ponadgimnazjalnego (tgcznie

30% ocen ztych i bardzo ztych), opieki zdrowotnej (w sumie 25% ocen ztych i bardzo ztych),
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dostepnosc¢ (i stan) sieci drogowej (tacznie 19,1% ocen ztych i bardzo ztych) oraz lokalny
rynek pracy (w sumie 18,1% ocen ztych i bardzo ztych).
W kolejnym pytaniu zapytano badanych o problemy, ktdre najczesciej dotykajg

mieszkancodw gminy. Szczegdty w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 41. Problemy najczesciej dotykajgce mieszkancéw gminy

B ubdstwo

bezrobocie
2,5%

7, O% 3,2% m bezdomno$é¢

bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

0,6%
1, 3‘7
4, 44, 20,3%
® rozpad wiezi rodzinnych, samotne wychowywanie dzieci
W sieroctwo spoteczne
m alkoholizm
0,6%
14,6% I 0narkomanla

l przemoc w rodzinie

r

problemy zwigzane ze starzeniem sie
m dtugotrwata lub ciezka choroba

® niepetnosprawnos¢

0,1%

zte warunki mieszkaniowe

1, 3‘7
22,2% 0 przestepczosé

zdarzenia losowe

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Do probleméw, ktdre najczesciej dotykajg mieszkancéw gminy, respondenci zaliczyli
alkoholizm (22,2%) i bezrobocie (20,3%), a nastepnie problemy zwigzane ze starzeniem sie
(14,6%), rozpad wiezi rodzinnych i samotne wychowywanie dzieci (10,1%) oraz bezradnos¢
w sprawach opiekuiczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
zaniedbanie dzieci (8,2%).

Odpowiadajgc na nastepne pytanie, ankietowali identyfikowali grupy zagrozone

wykluczeniem spotecznym w gminie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 42. Grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym w gminie

® rodziny i osoby o niskim statusie materialnym

6,8% rodziny i osoby zmagajgce sie z problemami

41% — . , .
k -wych
2.7% / 24,3% opiekunczo-wychowawczymi
2 0% / m osoby samotnie wychowujace dzieci
’ (o]
£
rodziny i osoby dotkniete problemami
10,8%, uzaleznien
® rodziny zmagajace sie problemem przemocy
domowe;j
6,8% 0,8%
osoby niepetnosprawne i ich rodziny
V/SA% osoby bezdomne

26,4%

m osoby starsze i samotne

rodziny i osoby majgce problemy
mieszkaniowe

osoby opuszczajace zaktady karne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Najwiecej badanych stwierdzito, ze najbardziej zagrozone wykluczeniem spotecznym
sg rodziny i osoby dotkniete problemami uzaleznien (26,4%) oraz o niskim statusie
materialnym (24,3%). Zdaniem respondentéw wykluczeniem spotecznym zagrozone sg takze
rodziny i osoby zmagajgce sie z problemami opiekuriczo-wychowawczymi, w tym rodziny
wielodzietne i niepetne, oraz osoby starsze i samotne (po 10,8%).

W kolejnych pytaniach poproszono badanych o opinie na temat poziomu bezrobocia
w gminie oraz wskazanie dziatan, jakie nalezatoby podjg¢ w celu poprawy sytuacji oséb nim

dotknietych. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 43. Jaki jest poziom bezrobocia Wykres 44. Jakie dziatania nalezatoby podja¢
w gminie? w celu poprawy sytuacji oséb bezrobotnych?

8,8% 5,9%

et \{,4%
\ 17,7% '
27,4%
11,4%
s,syx
na\/

B praca socjal 2L.7%

zacie$nienie wspotpracy z Powiatowym Urzedem
Pracy

m wysoki W organizacja prac interwencyjnych, robdét
publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych
wsparcie finansowe z systemu pomocy spotecznej

2,9% 0.6%

—

4,4%

/
19,1%

raczej wysoki

H przecietny
S B pozyskiwanie inwestoréow
raczej niski

| niski W wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
® nie mam zdania . . . " .
wspieranie rozwoju podmiotéw ekonomii

spotecznej
inne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

W opinii ponad potowy ankietowanych (52,9%) poziom bezrobocia w gminie jest
przecietny, a zdaniem facznie 23,5% badanych jest on raczej niski lub niski.

Wsréd dziatan, jakie nalezatoby podjgé w celu poprawy sytuacji oséb pozostajgcych
bez pracy, respondenci najczesciej wymieniali: zacieSnianie wspodtpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy w celu umozliwienia osobom bezrobotnym (poprzez s$wiadczenie
poradnictwa oraz organizowanie stazu, kurséw i szkoled) zdobycia doswiadczenia
zawodowego oraz podniesienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych (27,4%), organizowanie
prac interwencyjnych, robdét publicznych i prac spotecznie uzytecznych (21,7%), wspieranie
rozwoju przedsiebiorczosci (17,7%) oraz prowadzenie pracy socjalnej i pozyskiwanie

inwestorow (po 11,4%).
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W odpowiedzi na nastepne pytania ankietowani wskazali przyczyny ubdstwa wsrod
mieszkancdw gminy oraz przedstawili propozycje dziatan, jakie powinny by¢ podejmowane

na rzecz osob nim dotknietych. Szczegoty w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 45. Przyczyny ubdstwa wsréd Wykres 46. Jakie dziatania powinny by¢
mieszkancéw gminy? podejmowane na rzecz dotknietych
problemem ubdstwa?

48%

7 0% 1,7%

e
7,(%

5%

20,2%

36%

65%‘
71%\

12,5%

-

11,3%

13,4%

e

W praca socjalna
24,4% 11[0%

H bezrobocie pomoc finansowa
dziedziczenie ubdstwa ® wsparcie rzeczowe, w tym w formie positku

B uzaleznienia

» poradnictwo
wyuczona bezradnos¢

B niedostosowanie spofeczne H pomoc w znalezieniu zatrudnienia

W rozpad rodziny B promowanie aktywnych postaw i samopomocy,

np. pomocy sasiedzkiej

wielodzietnosc tworzenie mieszkan komunalnych i socjalnych

dtugotrwata choroba
inne

¥ niepetnosprawnosc

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Wsréd przyczyn popadania mieszkarnicdw gminy w ubdstwo, ankietowani najczesciej
wskazywali uzaleznienia (24,4%) i bezrobocie (20,2%). Do waznych powoddéw ubozenia
ludnosci badani zaliczyli takze wyuczong bezradnos¢ (12,5%), dziedziczenie ubdstwa (11,3%)
oraz dtugotrwatg chorobe (9,5%).

Zdaniem respondentéw, by skutecznie przeciwdziataé problemowi ubdstwa
nalezatoby przede wszystkim udziela¢ pomocy w znalezieniu zatrudnienia (32,6%). Duze
znaczenie przywigzywali rowniez do prowadzenia pracy socjalnej (19,8%), wsparcia
rzeczowego, w tym w formie positku (13,4%), oraz poradnictwa (11%).
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W kolejnych pytaniach zostata podjeta kwestia bezdomnosci — poproszono badanych
o opinie na temat skali tego problemu w gminie oraz wskazanie dziatan, ktdre przyniostyby
najwiekszg skuteczno$¢ w jego zapobieganiu i rozwigzywaniu. Uzyskane odpowiedzi

prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 47. Jaka jest skala problemu Wykres 48. Jakie dziatania bytby
bezdomnosci w gminie? najskuteczniejsze w zapobieganiu
i rozwigzywaniu problemu bezdomnosci?

1,5% 2,9% 9,7% 7%
() ) //_\2\ 3,6%

N
10,9%
38,2% 23 69
32,4% !
L / /
\/ \ >

9,1%
" 4
}%"'— 10,9%

B praca socjalna’

25,0%
pomoc finansowa, np. w optacie czynszu
W wsparcie rzeczowe, w tym w postaci ubrania i
positku
® wysoka poradnictwo
srednia ® pomoc medyczna
W niska

B zapewnienie schronienia

roblem bezdomnosci nie wystepuje L . L
P ystepul tworzenie mieszkan komunalnych i socjalnych

® trudno powiedzie¢ o ] .
opracowywanie indywidualnych programéw

wychodzenia z bezdomnosci
m reintegracja spoteczna
pomoc w znalezieniu zatrudnienia

profilaktyka i terapia uzaleznien

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Najwiecej respondentéw (38,2%) nie potrafito okresli¢ skali bezdomnosci w gminie.
Wsréd pozostatych najwiekszg grupe (32,4%) stanowili ci, ktérzy stwierdzili, ze skala tego
zjawiska w gminie jest niska. Jednoczesnie 25% badanych odpowiedziato, ze bezdomnosé
W gminie nie wystepuje.
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W opinii ankietowanych najwieksze efekty w zapobieganiu i rozwigzywaniu problemu
bezdomnosci moze przyniesé¢ udzielenie pomocy w znalezieniu zatrudnienia (23,6%). Badani
zwrécili réwniez uwage na potrzebe swiadczenia wsparcia rzeczowego, w tym w postaci
ubrania i positku, zapewnienia schronienia (po 10,9%), prowadzenia pracy socjalnej,
tworzenia mieszkan komunalnych i socjalnych oraz prowadzenia profilaktyki i terapii
uzaleznien (po 9,7%), a takze poradnictwa (9,1%).

W ankiecie znalazto sie rowniez pytanie pozwalajgce poznac opinie respondentéw na
temat przyczyn bezradnosci opiekunczo-wychowawczej oraz w prowadzeniu gospodarstwa

domowego. Uzyskane odpowiedzi prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 49. Przyczyny bezradnosci Wykres 50. Jakie dziatania poprawityby
w sprawach opiekunczo-wychowawczych sytuacje rodzin niewydolnych wychowawczo
oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego w gminie?
w gminie
5,3% 0,7% 9,6% 9,6%

2,7% z
’ ’,——' -\
- 7,3% /—
8,0%
31,3% 14,7%
7,3%
9,3%
14,1%
18,6%

13,3% /

T — 10,7%

7,9%
W praca socjalna

pomoc asystenta rodziny
| niski poziom umiejetnosci wychowawczych
m edukacja rodzin w zakresie wtasciwego

ubdstwo wypetniania rél rodzicielskich
B uzaleznienia zwiekszenie dostepnosci poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego, terapii rodzinnej
przemoc w rodzinie B wyzsze $wiadczenia pieniezne dla rodzin

B niepetnosprawnoé¢ i dtugotrwata choroba wielodzietnych i niepefnych
® pomoc w znalezieniu zatrudnienia
m wielodzietnos¢
profilaktyka i terapia w zakresie uzaleznien i
przemocy w rodzinie

inne poszerzenie oferty wsparcia instytucji i organizacji
wspierajacych rodzine

zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do
alternatywnych form spedzania czasu wolnego

samotne rodzicielstwo

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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W opinii badanych gtéwnymi przyczynami bezradnosci w sprawach opiekuniczo-
wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego w gminie sg niski poziom
umiejetnosci wychowawczych (31,3%) i uzaleznienia (29,3%). Zdaniem respondentéw duzy
wptyw na wystepowanie tego problemu majg réwniez: ubdstwo (13,3%), przemoc w rodzinie
(9,3%) oraz niepetnosprawnosc¢ i dtugotrwata choroba (8%).

Wsrod dziatan, ktérych podjecie mogtoby poprawic¢ sytuacje rodzin niewydolnych
wychowawczo, ankietowani najczesciej wskazywali udzielenie pomocy w znalezieniu
zatrudnienia (18,6%), zapewnienie pomocy ze strony asystenta rodziny (14,7%), edukowanie
rodzin w zakresie wifasciwego wypetniania rél rodzicielskich (14,1%), a takze zwiekszenie
dostepnosci poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i terapii rodzinnej (10,7%),
prowadzenie pracy socjalnej oraz zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do alternatywnych
form spedzania czasu wolnego (po 9,6%).

W uzupetnieniu odpowiedzi na poprzednie pytania, ankietowani wskazali negatywne
zjawiska, na jakie najbardziej narazone s3 dzieci i mtodziez z gminy. Szczegéty w tym zakresie

przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 51. Na jakie negatywne zjawiska spoteczne najbardziej narazone sa dzieci i mtodziez z gminy?

® zaniedbanie wychowawcze ze strony
rodzicow

26,2% 20,8% zz?\nied'bar?ia §ocja|ne (np.

niedozywienie)
W sieganie po substancje uzalezniajgce
*0,6% (np. alkohol, narkotyki, dopalacze)

agresja i przemoc

7,7%\ ® demoralizacja

\ 26,8%
6,0% W przestepczos¢, wandalizm, chuliganstwo
11,9°,o —

uzaleznienie od sieci Internet

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wedtug ankietowanych, do negatywnych zjawisk spotecznych, na ktére najbardziej

narazone sg dzieci i mtodziez z gminy, nalezg: sieganie po substancje uzalezniajace,
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np. alkohol, narkotyki i dopalacze (26,8%), uzaleznienie od sieci Internet (26,2%), zaniedbania

wychowawcze ze strony rodzicow (20,8%), a takze agresja i przemoc (11,9%).

W

nastepnych pytaniach poproszono

respondentow o podanie przyczyn

wystepowania problemu uzaleznie wsréd mieszkarncédw gminy oraz wskazanie dziatan, jakie

powinny by¢ podejmowane na rzecz 0sob i

zakresie prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 52. Przyczyny wystepowania
problemu uzaleznien wsrod mieszkancow

rodzin nim dotknietych. Odpowiedzi w tym

Wykres 53. Jakie dziatania powinny by¢
podejmowane na rzecz oséb uzaleznionych

gminy i ich rodzin?
4,8% 0,6% 11,2%
[ T
7’V 19,4% /—
11,2«A 27,6%
8,2% \'

15,9%
14,7%

27,3%
25,5%

14,5%

11,2%
m profilaktyka wsrdd dzieci i mtodziezy

profilaktyka wsréd dorostych
m bezrobocie i utrata pracy

niezaradno$é zyciowa B pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna

m konflikt w rodzinie, rozpad rodziny pomoc psychologiczna

indywidualne sktonnosci do popadania w natogi
B pomoc prawna

m wzorce spoteczne

m dostepnosé srodkéw psychoaktywnych ® pomoc spoteczna

Inne wspieranie rozwoju grup wsparcia,

samopomocowych, klubéw abstynenckich

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Do zasadniczych powoddéw wystepowania problemu uzaleznienn wsrdéd mieszkancow
gminy badani zaliczyli indywidualne sktonnosci do popadania w natogi (27,3%), niezaradnos¢
zyciowq (25,5%), bezrobocie i utrate pracy (19,4%) oraz konflikt w rodzinie i rozpad rodziny

(14,5%).
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Zdaniem respondentdéw, podejmujac dziatania na rzecz osdb uzaleznionych i ich
rodzin, nalezy przede wszystkim skupi¢ sie na prowadzeniu profilaktyki wsréd dzieci
i mtodziezy (27,6%) oraz dorostych (15,9%), zapewnieniu dostepu do pomocy
psychologicznej (14,7%), a takze zwiekszeniu dostepnosci pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej (13,3%), pomocy spofecznej oraz wspieraniu rozwoju grup wsparcia,
samopomocowych (np. AA, Al-Anon) i klubéw abstynenckich (po 11,2%).

Nastepnie zapytano badanych o znajomo$é przypadkéw wystepowania problemu,
ktory niejednokrotnie ma swoje zrodto w uzaleznieniach, tj. przemocy w rodzinie, oraz
poproszono o przedstawienie dziatan, ktére bytyby najskuteczniejsze w walce z tym

zjawiskiem. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 54. Znajomos¢ przypadkéw przemocy  Wykres 55. Jakie kroki bytyby najskuteczniejsze
w rodzinie w gminie w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie?

5,8%

11,8%

26,5% ?
25,0%

=l 18,7%
14,2% .

11,0&

® prowadzenie poradnictwa i interwencji

14,2%

19,4%

zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej
) ) i prawnej
® znam takie przypadki m profilaktyka agresji i przemocy w$rdd dzieci i

styszatem(-am) o takich przypadkach mtodziezy

) ) ) umozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia
® nie znam takich przypadkow

nie styszatem(-am) o takich przypadkach ® zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w
rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia

B motywowanie i kierowanie sprawcéw przemocy do
udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych
udziat w programach i kampaniach spotecznych
poswieconych przemocy w rodzinie i jej skutkom

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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Wiekszos¢ ankietowanych (tgcznie 63,3%) stwierdzita, ze nie zna przypadkow
wystepowania przemocy w rodzinie w gminie bgdZ o nich nie styszata. Odmiennego zdania
byto w sumie 36,8% badanych.

Zdaniem respondentéw, by skutecznie przeciwdziata¢ przemocy w rodzinie, nalezy
przede wszystkim prowadzi¢ profilaktyke agresji i przemocy wsréd dzieci i mtodziezy (19,4%),
prowadzi¢ poradnictwo i podejmowac interwencje (18,7%), zapewni¢ osobom dotknietym
przemocg w rodzinie miejsca w osrodkach wsparcia (16,8%), zwiekszy¢ dostepnos¢ pomocy
terapeutycznej i prawnej oraz motywowacé i kierowaé sprawcéw przemocy do udziatu
w programach korekcyjno-edukacyjnych (po 14,2%).

Kolejna kwestia poruszona w ankiecie dotyczyta problemdw, z jakimi najczesciej
zmagajg sie osoby starsze w gminie, oraz dziatan, ktérych wdrozenie przyczynitoby sie do

poprawy ich sytuacji. Udzielone przez badanych odpowiedzi prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 56. Problemy najczesciej dotykajace Wykres 57. Jakie dziatania poprawityby
osoby starsze z gminy sytuacje oséb starszych w gminie?
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9,0%

26,4%

22,2%

samotnos¢ ) ) ] o
organizowanie pomocy sasiedzkiej
m niepetnosprawnos¢

choroby wieku podesztego W organizowanie spotkan i imprez srodowiskowych

® brak wsparcia ze strony rodziny L i .
zapewnienie dostepu do placéwek wsparcia

W bariery architektoniczne dziennego (klub seniora, dzienny dom pobytu)

utrudniony dostep do ustug opiekuriczych m zwigkszenie dostgpu do lekarzy specjalistow

brak dostepu do geriatr
&P g ¥ W zaangazowanie wolontariuszy do pomocy osobom

ograniczona oferta spedzania czasu wolnego starszym

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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W opinii oséb ankietowanych, problemami, ktére najczesciej dotykajg senioréw
w gminie, sg choroby wieku podesztego (27,5%) i samotnos¢ (26,4%).

Do dziatan, ktérych realizacja mogtaby sie przyczyni¢ do poprawy sytuacji senioréow
w gminie, respondenci najczesciej zaliczali: zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow
(25,7%), zapewnienie szerszego dostepu do placdwek wsparcia dziennego (klub seniora,
dzienny dom pobytu; 22,2%), rozwijanie ustug opiekunczych (18,6%) oraz zaangazowanie
wolontariuszy do pomocy osobom starszym (16,8%).

W odpowiedzi na kolejne pytania ankietowani identyfikowali problemy, ktérych
najczesciej doswiadczaja osoby niepetnosprawne w gminie, oraz wskazywali dziatania,
ktdrych podjecie pozwolitoby na petniejszych ich udziat w zyciu spotecznym. Szczegdty w tym

zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 58. Problemy, ktérych najczesciej Wykres 59. Jakie dziatania umozliwityby
doswiadczajg osoby niepetnosprawne z gminy  osobom niepetnosprawnym petniejszy udziat
w Zyciu spotecznym?

0,6%
6,2% 0,6% °  10,1%

55 /f_\\lz 17,9% 1 -
/ 14,3%
6'87/ \\13,7%
3,7% l; 12,5% >
‘/10,6%
16,1% 131 23,8%

Te———
7,7%

23,6%

. . . m likwidacja barier architektonicznych
W bariery architektoniczne

utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych zwiekszenie dostepu do rehabilitacji
m utrudniony dostep do ustug opiekuriczych

® tworzenie stanowisk prac
brak odpowiednich ofert pracy pracy

m deficyt zaktaddw pracy chronionej zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia

® ubdstwo integracyjnego
. . ® organizowanie srodowiskowych spotkan i imprez
izolacja spoteczna . .

integracyjnych

niski poziom akceptacji spotecznej m zwiekszenie dostepu do pomocy specjalistycznej,
problemy psychologiczne w tym psychologicznej, pedagogicznej
. zapewnienie dostepu do wczesnej diagnostyki
inne medycznej

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.
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Wedtug badanych problemami, z ktérymi najczesciej zmagajg sie osoby dotkniete
niepetnosprawnoscig z gminy, s3: brak odpowiednich ofert pracy (23,6%), deficyt zaktadow
pracy chronionej (16,1%), utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych (13,7%), bariery
architektoniczne (11,2%) oraz utrudniony dostep do ustug opiekuriczych (10,6%).

W opinii ankietowanych, dziatania, ktére umozliwityby osobom niepetnosprawnym
petniejszy udziat w zyciu spotecznym, powinny skupia¢ sie na tworzeniu stanowisk pracy
(23,8%), zapewnieniu dostepu do wczesnej diagnostyki medycznej (17,9%), zwiekszeniu
dostepu do rehabilitacji (14,3%), organizowaniu S$rodowiskowych spotkan i imprez
integracyjnych (13,1%) oraz zwiekszeniu dostepu do pomocy specjalistycznej, w tym
psychologicznej i pedagogicznej (12,5%).

W ostatnich pytaniach podjeto temat stanu bezpieczenstwa w gminie — poczucia
bezpieczenstwa, przyczyn jego braku oraz dziatan, ktére wptynetyby na jego zwiekszenie.

Szczegdty w tym zakresie prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 60. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie
w gminie?

Wykres 61. Przyczyny braku bezpieczenstwa
w gminie

7,4%

2 9%1'5%/””\
’ z
4

36,8%

51,5%

o tak

raczej tak
M raczej nie
nie

® trudno powiedziec

1,6%

o

31,7%

0,8% %
N

B czeste wiamania i kradzieze

b4

czeste napady, rozboje

W niewystarczajgca liczba patroli policyjnych
pijacy alkohol w miejscach publicznych

H przemoc w rodzinie

W zagrozenia na drodze (piractwo drogowe,

nietrzezwi kierowcy)
inne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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Wykres 62. Co wptynetoby na zwiekszenie bezpieczeristwa publicznego w gminie?

m zwiekszenie liczba patroli policyjnych

podejmowanie dziatan profilaktycznych i
edukacyjno-informacyjnych poswieconych
\6 7% przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie)
, /70

m skuteczniejsze egzekwowanie zakazu
sprzedazy napojow alkoholowych dzieciom,
mtodziezy i osobom nietrzezwym

remont drég gminnych, budowa przydroznych

31,3% 20,7% chodnikéw, przejsé dla pieszych i oswietlenia

m zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do
alternatywnych form spedzania czasu wolnego

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

tacznie 88,3% badanych stwierdzito, ze czuje sie raczej bezpiecznie bgdz bezpiecznie
w miejscu zamieszkania. Odmiennego zdania byto w sumie 4,4% ankietowanych.

Wsrod przyczyn braku bezpieczenstwa respondenci najczesciej wskazywali zagrozenia
na drodze (piractwo drogowe, nietrzezwi kierowcy; 31,7%), czeste wtamania i kradzieze
(28,6%), niewystarczajacy liczbe patroli policyjnych oraz osoby pijgce alkohol w miejscach
publicznych (po 17,5%).

Zdaniem ankietowanych na poprawe bezpieczenstwa publicznego w gminie
w najwiekszym stopniu wptynatby remont drég gminnych, budowa przydroznych chodnikéw,
przejs¢ dla pieszych i o$wietlenia (31,3%), a takze zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do
alternatywnych form spedzania czasu wolnego (22%), skuteczniejsze egzekwowanie zakazu
sprzedazy napojéw alkoholowych dzieciom, miodziezy i osobom nietrzezwym (20,7%) oraz

zwiekszenie liczby patroli policyjnych (19,3%).
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14. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest heurystyczng technikg analityczng stuzgcg uporzadkowaniu
posiadanych informacji. W przypadku strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
stanowi efektywng metode identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy
spotecznej oraz szans i zagrozen, jakie przed nim stojg. Pozwala oszacowac potencjat, jakim
sie dysponuje oraz okresli¢ stopien, w jakim posiadane zasoby odpowiadajg potrzebom
i oczekiwaniom spotecznosci lokalne;j.

Na potrzeby niniejszego dokumentu analiza zostata przeprowadzona w nastepujgcych
obszarach: 1. Bezrobocie, ubdstwo i bezdomnos$é, 2. Rodzina, dzieci i miodziez,
3. Uzaleznienia i przemoc w rodzinie, 4. Staros¢ i niepetnosprawnos¢, 5. Kapitat spoteczny

i aktywnos¢ obywatelska.

Obszar: Bezrobocie, ubdstwo i bezdomnos¢

Mocne strony Stabe strony

niska liczba oséb bezrobotnych w gminie
upowszechnianie ofert pracy, informacji
o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego i szkoleniach
przynaleznos¢ gminy do miedzygminnej
strefy aktywnosci gospodarczej
podejmowanie dziatan zachecajgcych
inwestordow do tworzenia w gminie
nowych miejsc pracy

lokalizacja na terenie gminy
Miedzynarodowego Portu Lotniczego
Katowice-Pyrzowice

pozyskiwanie srodkéw finansowych

z funduszy zewnetrznych na przeciw-
dziatanie bezrobociu (m.in. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej)
bardzo korzystny uktad komunikacyjny
gminy (autostrada A-1, droga
ekspresowa S1, droga krajowa nr 78,

droga wojewddzka nr 913)

duzy wsrdd bezrobotnych odsetek oséb
z niskimi kwalifikacjami zawodowymi
oraz dtugotrwale pozostajacych

bez pracy

niewystarczajgce zasoby mieszkan
komunalnych i socjalnych w gminie
deficyt podmiotéw ekonomii spotecznej
w gminie

brak noclegowni w gminie

oraz standaryzowanych ustug

dla oséb bezdomnych

brak wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz

0s6b bezrobotnych i bezdomnych
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diagnozowanie problemu bezdomnosci
w gminie, informowanie bezdomnych
o przystugujgcych im prawach

oraz dostepnych formach pomocy
zapewnianie wsparcia osobom

wychodzgacym z bezdomnosci

Szanse

Zagrozenia

bliskos¢ aglomeracji $laskiej

duzy potencjat inwestoréw w regionie
dalszy rozwdj Miedzynarodowego Portu
Lotniczego Katowice-Pyrzowice

oraz infrastruktury okoto lotniskowej
rozwdj inwestycji w ramach
miedzygminnej strefy aktywnosci
gospodarczej

dalszy rozwdj sektora handlu i ustug
dostepnos¢ srodkéw zewnetrznych
na finansowanie inwestycji
dostepnosc srodkdw unijnych

dla przedsiebiorcow

mozliwos¢ pozyskiwania srodkow
finansowych na przeciwdziatanie
bezrobociu z funduszy zewnetrznych
(m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej)

dostep do europejskich rynkéw pracy
mozliwos¢ znalezienia zatrudnienia
na lokalnym rynku pracy przez konczaca
edukacje mtodziez

niewielka skala migracji zarobkowej
rosngcy poziom wyksztatcenia

i coraz wyzsze kwalifikacje zawodowe

mtodego pokolenia mieszkancéw gminy

wystepowanie w gminie zjawiska
dziedziczenia bezrobocia

niska optacalnos¢ produkcji rolnej
niechec i brak motywacji oséb
dtugotrwale bezrobotnych do zmiany
swojej sytuacji

rosnaca liczba oséb zagrozonych
bezdomnoscig oraz bezdomnych
wymagajgcych schronienia

niski poziom spotecznej akceptacji
0s6b bezdomnych

problem uzaleznier ws$réd oséb
bezrobotnych i bezdomnych
niewielki potencjat organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych w regionie
na rzecz osob bezrobotnych

i bezdomnych
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Obszar: Rodzina, dzieci i mtodziez

Mocne strony Stabe strony

= zapewnianie rodzinom wystarczajgcego | ® brak w gminie grup i osrodkéw wsparcia

dostepu do poradnictwa dla rodzin i oséb samotnie
specjalistycznego; funkcjonowanie wychowujacych dzieci
w gminie Punktéw Prawno- = brak asystenta rodziny
Psychologicznego i Konsultacyjnego = brak w gminie opieki nad dzie¢mi do lat 3.
= dostateczny dostep do opieki = nieodpowiedni dostep do placéwek
przedszkolnej w gminie wsparcia dziennego dla dzieci
= odpowiednia dostepnos¢ szkot i mtodziezy w gminie

podstawowych i gimnazjalnych w gminie | = brak mozliwosci kontynuowania
= funkcjonowanie Biblioteki i Osrodka w gminie nauki na poziomie
Kultury Gminy Ozarowice z filiami ponadgimnazjalnym

bibliotecznymi oraz klubéw i zespotéw = nieodpowiednia do potrzeb oferta

sportowych spedzania czasu wolnego dla mtodziezy
= dobrze rozwinieta w gminie ponadgimnazjalnej
infrastruktura kulturalna i sportowo- = brak wolontariuszy wsrdd dzieci
rekreacyjna oraz ciekawa oferta i mtodziezy
organizowanych przedsiewzieé = nieodpowiednia dostepnosé opieki
kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych medycznej w gminie, w tym
= istnienie warunkow do prowadzenia specjalistycznej
efektywnej pracy socjalne;j = brak monitoringu we wszystkich
= skoordynowane dziatania instytucji sotectwach gminy

i organizacji wspierajacych rodziny,
dzieci i mtodziez

= jstnienie w gminie organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz
rodzin, dzieci i mtodziezy i podejmowanie
z nimi wspotpracy (np. Stowarzyszenia

na rzecz Dzieci i Mfodziezy ,,Uskrzydlamy”

oraz klubow i zespotow sportowych)
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Szanse

Zagrozenia

silne wiezi rodzinne i rodziny
wielopokoleniowe w gminie
zapewnhienie wsparcia ze strony
asystenta rodziny

rozwijanie sieci placéwek wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy
zwiekszenie dostepnosci oferty
spedzania czasu wolnego

udziat w programach i projektach
skierowanych do rodzin, dzieci

i mtodziezy; mozliwos¢ pozyskania
na nie Srodkéw zewnetrznych
zwiekszenie dostepnosci opieki
medycznej w gminie, w tym

specjalistycznej

utrzymujaca sie wysoka liczba rodzin

z trudnosciami opiekunczo-
wychowawczymi

rozluznienie wiezi spotecznych

— brak bezinteresownosci ze strony
mieszkancOw gminy oraz zamykanie sie
na problemy innych

upadek wartosci moralnych i autorytetéw
zbyt mate zainteresowanie mtodziezy
kulturg i sportem

rosngca skala zjawiska rozpadu rodzin
wsrod ludzi mtodych

nieustajgca agresja i przemoc

wsrod dzieci i mtodziezy

ograniczony potencjat organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz

rodzin, dzieci i mtodziezy w regionie

Obszar: Uzaleznienia i przemoc w rodzinie

Mocne strony

Stabe strony

zapewnianie rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien i przemocy

w rodzinie odpowiedniego dostepu

do wsparcia psychospotecznego

i prawnego

prowadzenie poradnictwa i interwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

realizowanie wsrdd rodzicédw i nauczycieli
dziatan edukacyjno-szkoleniowych

w zakresie profilaktyki uzaleznien

i przeciwdziatania przemocy w rodzinie
wdrazanie wsréd dzieci i mtodziezy
dziatan profilaktycznych, informacyjnych
i edukacyjnych w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom

i przemocy w rodzinie

niewystarczajgcy dostep rodzin
dotknietych problemami uzaleznien

i przemocy w rodzinie do pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej

brak w gminie grupy wsparcia dla osob
uzaleznionych i wspétuzaleznionych
oraz ofiar przemocy w rodzinie
ograniczona wspotpraca z organizacjami
pozarzagdowymi dziatajgcymi w obszarze
przeciwdziatania uzaleznieniom

i przemocy w rodzinie
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funkcjonowanie w gminie Punktéw
Prawno-Psychologicznego

i Konsultacyjnego

podejmowanie dziatan w ramach
Zespotu Interdyscyplinarnego

ds. przeciwdziatania przemocy

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy

w rodzinie

Szanse

Zagrozenia

zwiekszajgca sie Swiadomos¢ spoteczna,
w tym dzieci i mtodziezy, rodzicow
i nauczycieli, na temat probleméw
uzaleznien i przemocy w rodzinie
funkcjonowanie placéwek leczenia
uzaleznien w Tarnowskich Gorach,
Gorzycach i Lublincu

dos¢ silna kontrola spoteczna
niezwiekszajgca sie liczba oséb
dotknietych przemocg w rodzinie
wymagajgcych umieszczenia

w osrodkach wsparcia oraz objecia

dziataniami korekcyjno-edukacyjnymi

relatywnie niska liczba oséb
wyleczonych z uzaleznied w gminie
staby dostep do ustug oferowanych
poza gming

obnizanie sie wieku inicjacji alkoholowej
i narkotykowej

rosngca skala problemu spozywania
alkoholu, w tym przez mtodziez
utrwalone stereotypy picia alkoholu
przyzwolenie na picie ze strony
srodowiska lokalnego

utrzymujaca sie liczba rodzin
wymagajgcych interwencji z powodu
przemocy w rodzinie oraz podjecia
dziatan interdyscyplinarnych

niewielki potencjat organizacji
pozarzadowych dziatajgcych w regionie
w obszarze przeciwdziatania

uzaleznieniom i przemocy w rodzinie

Obszar: Staros¢ i niepetnosprawnos¢

Mocne strony

Stabe strony

informowanie oséb starszych

i niepetnosprawnych o przystugujgcych
im prawach i dostepnych formach
pomocy

organizowanie w gminie ustug

opiekunczych oraz specjalistycznych

brak w gminie klubu seniora

i domu dziennego pobytu

brak dostepu oséb starszych

do opieki geriatrycznej w gminie
niewielka skala dziatan prozdrowotnych

wsrod osoéb starszych
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ustug opiekuniczych, w tym dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi
funkcjonowanie w gminie podmiotéw
dziatajgcych na rzecz oséb starszych,
w tym Uniwersytetu Il Wieku, Kota
Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow
i Inwalidéw, Két Gospodyn Wiejskich
ciekawa oferta kulturalna dla senioréw
upowszechnianie wsrdd oséb
niepetnosprawnych ofert pracy

i informacji o wolnych miejscach pracy
podejmowanie wspoétpracy

z organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi na rzecz oséb starszych

i niepetnosprawnych

utrudniony dostep do rehabilitacji

w gminie

istnienie w gminie barier utrudniajgcych
osobom niepetnosprawnym codzienne
zycie

ograniczone mozliwosci kontynuowania
przez osoby starsze aktywnosci
zawodowej

brak dostepu do ksztatcenia
integracyjnego w gminie

deficyt w gminie wolontariuszy
mogacych wspieraé osoby starsze

i niepetnosprawne w codziennym zyciu

Szanse

Zagrozenia

mozliwos¢ uzyskania przez osoby starsze
pomocy ze strony rodziny

zadowalajgcy poziom zycia senioréw
dobra dostepnosé doméw pomocy
spotecznej w powiecie (w Zbrostawicach,
Tarnowskich Gérach, Nakle Slgskim,
Miedarach i tubiu)

funkcjonowanie Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Tarnowskich Gdérach

i Kaletach-Drutarni oraz Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Tarnowskich
Gorach

zawarcie miedzygminnego porozumienia
w obszarze wspierania oséb starszych

i niepetnosprawnych

wzrost spotecznej akceptacji oséb
niepetnosprawnych

rozwdj wolontariatu

zwiekszajgca sie liczba oséb starszych

i niepetnosprawnych w gminie
wydtuzony wiek emerytalny
ograniczajgcy mozliwosci opieki

nad rodzicami przez dzieci

koniecznos¢ zapewnienia odpowiedniej
infrastruktury technicznej i spotecznej
coraz wiekszej liczbie starszych
mieszkancéw gminy

wystepowanie zjawiska migracji

0s6b mtodych do wiekszych jednostek
administracyjnych

skromny potencjat organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych w regionie
na rzecz osob starszych

i niepetnosprawnych
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Obszar: Kapitat spoteczny i aktywnos¢ obywatelska

Mocne strony

Stabe strony

dobrze wykwalifikowana, stale
podnoszaca kwalifikacje, kadra
zatrudniona w OPS-ie

dysponowanie odpowiednig liczba
pracownikéw socjalnych

duza otwartosc i empatia pracownikow
pomocy spotecznej

dobra znajomos¢ srodowiska lokalnego
oraz posiadanie wiedzy na temat
wystepujacych w gminie problemoéw
spotfecznych

informowanie beneficjentéw systemu
pomocy spotecznej o mozliwosciach
uzyskania wsparcia

odpowiednia jakos¢ obstugi klienta
systemu pomocy spotecznej
pozyskiwanie dodatkowych srodkdow
na realizacje zadan z zakresu pomocy
spotecznej, m.in. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej
podejmowanie wspdtpracy

z organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi w obszarze polityki
spotecznej spoza gminy

oraz z przedstawicielami kosciotéw

i zwigzkéw wyznaniowych

duza liczba organizacji pozarzadowych
dziatajgcych w gminie w zakresie
krzewienia kultury

prezna dziatalnos¢ w gminie

kot gospodyn wiejskich, jednostek
ochotniczej strazy pozarnej oraz klubéw

i zespotdéw sportowych

brak asystenta rodziny
niedostatecznie rozwinieta sie¢
placowek pomocy spotecznej w gminie
brak wsparcia w ramach tzw. pomocy
sgsiedzkiej

nieodpowiednie warunki lokalowe OPS-u
niewielka liczba organizacji
pozarzadowych dziatajgcych w gminie
w obszarze polityki spotecznej
ograniczona wspotpraca

z przedstawicielami kos$ciotow

i zwigzkéw wyznaniowych

brak wolontariatu w gminie
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Szanse

Zagrozenia

dostepnosc szkolen i doskonalenia
zawodowego dla kadry OPS-u
niezwiekszajgca sie liczba beneficjentow
systemu pomocy spotfecznej
przypadajacych na jednego pracownika
socjalnego

mata liczba mieszkancéw wymagajacych
specjalistycznego wsparcia, w tym
umieszczenia w domu pomocy
spotecznej

mozliwos¢ pozyskiwania srodkow
zewnetrznych, w tym unijnych,

na przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu

rozwijanie i wspieranie w gminie sektora
pozarzgdowego dziatajgcego w obszarze
polityki spotecznej oraz zacie$nianie
wspotpracy z nalezgcymi do niego

organizacjami

przecigzenie pracownikéw socjalnych
réznorodnymi zadaniami

oraz nadmierna biurokracja

popadanie pracownikéw pomocy
spotecznej w rutyne i doznawanie
przez nich syndromu wypalenia
zawodowego

niewtasciwie finansowany system
pomocy spotecznej

rozwdj patologii spotecznych

i wykluczenia spotecznego

ukrywanie problemoéw w zaciszu
domowym

brak bezinteresownosci ze strony
mieszkancdw gminy oraz zamykanie sie
na problemy innych

zbyt niska Swiadomos¢ wtadz gminy

w zakresie roli i potrzeb sektora pomocy
spotecznej

brak skutecznej polityki spotecznej

na poziomie centralnym

wcigz niekorzystny wizerunek pomocy
spotecznej

niewielkie zaangazowanie mieszkancow
gminy, w tym przedstawicieli biznesu
oraz kosciotéw i zwigzkéw
wyznaniowych, w rozwigzywanie

lokalnych probleméw spotecznych
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15. WNIOSKI Z DIAGNOzZY

Przeprowadzona w kilkunastu obszarach diagnoza sytuacji spoftecznej w gminie

Ozarowice, pozwolita na zidentyfikowanie najwazniejszych problemdéw oraz wyzwan, przed

ktorymi w najblizszych latach stanie samorzad lokalny. Zaliczono do nich:

wysoka liczba rodzin zmagajacych sie z trudno$ciami w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Rodziny te wymagajg udzielenia odpowiedniej pomocy w wychowaniu
i opiece, m.in. poprzez dalsze ich edukowanie w zakresie wtasciwego wypetniania roél
rodzicielskich, poszerzenie dostepu do poradnictwa specjalistycznego i opieki
przedszkolnej, zapewnienie wsparcia ze strony asystenta rodziny i opieki nad dzieémi do
lat 3. oraz zwiekszenie dostepu do alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla
dzieci i mtodziezy, w tym rozwijanie sieci i oferty placdwek wsparcia dziennego oraz
tworzenie nowych miejsc spotkan;

prowadzgce do ubdstwa i zwiekszajagce zagrozenie bezdomnoscig bezrobocie, ktére
mimo spadku w ostatnich latach, wcigz nalezy do najwazniejszych powodéw
przyznawania pomocy spotecznej w gminie. Problem ten wymaga kontynuowania
dziatan na rzecz tworzenia w gminie nowych miejsc pracy (m.in. poprzez pozyskiwanie
nowych inwestoréw do istniejgcej w gminie strefy aktywnosci gospodarczej, rozwijanie
przedsiebiorczosci oraz wspieranie juz istniejgcych podmiotéw gospodarczych), lepszego
wykorzystania waloréw wynikajgcych z istnienie na terenie gminy Miedzynarodowego
Portu Lotniczego Katowice-Pyrzowice, udzielania pomocy w znalezieniu zatrudnienia
przy wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy (m.in. kursy, szkolenia, poradnictwo
zawodowe, prace interwencyjne i spotecznie uzyteczne, roboty publiczne, staze),
dalszego wspierania 0séb i rodzin znajdujacych sie w trudniej sytuacji bytowej, m.in.
poprzez zachecanie ich do aktywnych postaw (praca socjalna, poradnictwo), oraz
powiekszenia zasobdw mieszkan komunalnych i socjalnych w gminie;

niekorzystne, mimo rosngcej liczby ludnosci, zmiany demograficzne — zmniejszajgcy sie
odsetek oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym oraz rosngcy udziat oséb
starszych. Zmiany te wskazujg na postepujgcy proces starzenia sie spotecznosci lokalnej,
zwiekszajg tym samym ryzyko choréb i niepetnosprawnosci, powodujgc m.in. potrzebe

poszerzenia dostepu do ustug opiekunczych (w tym ustug specjalistycznych)
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i rehabilitacyjnych oraz opieki medycznej, podjecia dziatan w kierunku utworzenia na jej
terenie kluby seniora, a w sprzyjajacych okolicznosciach domu dziennego pobytu,
rozwijania oferty spedzania czasu wolnego dla oséb starszych i niepetnosprawnych,
w tym rozszerzenia wachlarza srodowiskowych przedsiewzieé integracyjnych, dalszego
likwidowania wystepujacych barier oraz udzielania wsparcia osobom niepetnosprawnym
w uzyskaniu i utrzymaniu zatrudnienia;

=  problemy alkoholizmu i przemocy domowej, ktére powodujg m.in. konieczno$é
kontynuowania prowadzonej dziatalnosci profilaktycznej, zwiekszenia dostepnosci
leczenia i wsparcia, w tym pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej, wspierania ruchu
samopomocowego, w tym dziatan majgcych na celu utworzenie w gminie grup wsparcia
dla oséb uzaleznionych i wspoétuzaleznionych oraz ofiar przemocy w rodzinie, a w razie
potrzeby zapewnienia osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia oraz kierowania sprawcéw przemocy w rodzinie do udziatu w programach
korekcyjno-edukacyjnych;

* nieodpowiednia dostepnos¢ opieki zdrowotnej, gtéwnie specjalistycznej, co wskazuje
m.in. na koniecznos$¢ zwiekszenia dostepu do specjalistycznych ustug medycznych,
w tym opieki geriatrycznej, rehabilitacji i ustug stomatologicznych, oraz kontynuowania
dziatalnosci prozdrowotnej;

= utrzymanie poziomu bezpieczenstwa publicznego, m.in. poprzez zwiekszenie liczby
patroli policyjnych w miejscach najbardziej zagrozonych przestepczoscia, szczegdlnie
w godzinach wieczornych i nocnych oraz kontynuowanie przedsiewzie¢ profilaktycznych,
edukacyjnych i informacyjnych poswieconych przestepczosci;

= usprawnianie lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz rozwijanie aktywnosci
obywatelskiej, m.in. poprzez doskonalenie oraz poszerzenie stuzb spotecznych,
rozwijanie infrastruktury socjalnej, dalsze pozyskiwane srodkdw finansowych z funduszy
zewnetrznych, wspieranie i rozwijanie sektora pozarzagdowego dziatajgcego w gminie
w obszarze polityki spotecznej, podejmowanie wspdtpracy z nalezgcymi do niego
organizacjami oraz propagowanie wolontariatu.

Wyniki diagnozy, po ich natozeniu na kompetencje samorzagdu gminnego, postuzyty
do sformutowania misji oraz wyznaczenia celéw strategicznych, operacyjnych i kierunkow

dziatan niezbednych do podjecia w latach 2016-2020. Wdrozenie zaplanowanych
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przedsiewzie¢ powinno przyczyni¢ sie do poprawy jakosci zycia mieszkancéw gminy,
zmniejszenia skali wystepujacych probleméw spotecznych oraz zminimalizowania ich

skutkéw spotecznych. Inicjatywy te zostaty ujete w ponizej przedstawionych obszarach.

1. Wspieranie rodzin oraz zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiednich warunkéw
do rozwoju: pomoc rodzinom w wypetnianiu ich funkcji oraz zapewnienie dzieciom
i mtodziezy odpowiedniego dostepu do ksztatcenia i umozliwienie im wszechstronnego
rozwoju, udzielanie pomocy osobom poszukujgcym zatrudnienia, ubogim oraz
zagrozonym i dotknietym bezdomnos$cig, a takze wspieranie osdb i rodzin dotknietych

problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie.

2. Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu seniorow i oséb
niepetnosprawnych: usprawnianie senioréw oraz poprawianie dostepnosci i jakosci
Swiadczonych im ustug oraz tworzenie warunkéw do spotfecznej i zawodowej aktywnosci

0s6b niepetnosprawnych.

3. Zwiekszenie dostepnosci opieki zdrowotnej oraz utrzymanie poziomu bezpieczenstwa
publicznego: zaspokajanie potrzeb mieszkanncéw w zakresie ochrony zdrowia oraz

przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsrdd nieletnich.

4. Wzmacnianie lokalnych stuzb spotecznych oraz rozwijanie spoteczenstwa
obywatelskiego: doskonalenie sektora pomocy spotecznej w gminie, a takze rozwijanie
i wspieranie sektora pozarzadowego oraz rozszerzanie wspoéfpracy z nalezagcymi do niego

organizacjami.
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Il. MISJA, CELE | KIERUNKI DZIAtAN

Misjg samorzadu gminy Ozarowice w realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych na lata 2016-2025 jest wzmacnianie rodzin, stwarzanie mieszkaricom dobrych
warunkow do zycia i rozwoju, przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spofecznemu
oraz integrowanie spofecznosci lokalnej. Wypetnienie tak sformutowanej misji wymaga
wdrozenia wyznaczonych celéw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkéw dziatan.
Zostaty one przedstawione ponizej w formie kart strategicznych, w ktérych uwzgledniono

rowniez realizatoréw poszczegdlnych zapiséw, zrédta ich finansowania oraz prognoze zmian.

Cel Wspieranie rodzin oraz zapewnienie dzieciom i mtodziezy
strategiczny 1. odpowiednich warunkow do rozwoju

1. Pomoc rodzinom w wypetnianiu ich funkcji oraz zapewnienie
dzieciom i mtodziezy odpowiedniego dostepu do ksztatcenia
i umozliwienie im wszechstronnego rozwoju.

Cele operacyjne: | 2. Udzielanie pomocy osobom poszukujgcym zatrudnienia, ubogim
oraz zagrozonym i dotknietym bezdomnoscia.

3. Wspieranie 0sdb i rodzin dotknietych problemami uzaleznien
i przemocy w rodzinie.

1. Kontynuowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegélnosci
z rodzinami majgcymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

2. Zapewnienie wsparcia ze strony asystenta rodziny oraz, w razie
potrzeby, ustanawianie rodzin wspierajgcych dla rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych oraz organizowanie dla nich szkolen.

3. Zapewnienie rodzinom oraz osobom samotnie wychowujacych
dzieci szerszego dostepu do poradnictwa specjalistycznego

Kierunki dziatan (rodzinnego, psychologiczno-pedagogicznego, prawnego), terapii

do celu rodzinnej i mediacji.

operacyjnego 1. | 4. Promowanie wsréd pracodawcow elastycznych form zatrudnienia,
utatwiajgcych godzenie pracy z wychowaniem dzieci.

5. Zwiekszenia dostepnosci opieki przedszkolnej w gminie oraz
podjecie dziatan w kierunku zapewnienia opieki nad dzie¢mi do lat
3.

6. Zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do alternatywnych form
spedzania czasu wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych przy wykorzystaniu zasobow
oswiatowych, kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy oraz
organizowanie wypoczynku.
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10.
11.

12.

Poszerzanie i modernizowanie infrastruktury umozliwiajacej
mieszkaicom gminy spedzanie czasu wolnego, m.in. rozwijanie
obiektow i terendw kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych,
tworzenie nowych miejsc spotkan i wypoczynku, Sciezek
edukacyjnych i rowerowych, placéw zabaw.

Rozwijanie sieci i oferty placowek wsparcia dziennego dla dzieci
i mtodziezy, w tym swietlic wiejskich.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mifodziezy, m.in.
poprzez zwiekszenie dostepnosci zaje¢ wyrdwnawczych, udzielanie
pomocy w nauce (np. przez wolontariuszy), przyznawanie stypendidow
i zasitkdw szkolnych.

Propagowanie wolontariatu wsrdd dzieci i mtodziezy.
Opracowywanie i wdrazanie programéw i projektéw na rzecz
rodziny i dziecka (np. Karty Duzej Rodziny), w tym
wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej oraz z budzetu panistwa (w tym
resortowych — ostonowych); podejmowanie wspodtpracy w tym
zakresie z organizacjami pozarzgdowymi.

Zaciesnianie wspoétpracy pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny i dziecka w gminie, w tym pomiedzy placowkami
oswiatowymi i kulturalnymi, jednostkami pomocy spotecznej
i ochrony zdrowia, policj3, sgdem rejonowym i kuratorami
sadowymi, organizacjami pozarzagdowymi i kosciotem.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 2.

Kontynuowanie wspdfpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w zakresie aktywizacji zawodowe] bezrobotnych mieszkancow
gminy — upowszechnianie ofert pracy, informacji o wolnych
miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach,
przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach, organizowanie
robot publicznych, prac spotecznie uzytecznych, interwencyjnych
i zatrudnienia socjalnego oraz realizowanie programéw i projektéow
z zakresu aktywnej integracji oséb bezrobotnych.

Pozyskiwanie nowych inwestoréw, promowanie gminy przy wyko-
rzystaniu jej waloréw, tworzenie i oferowanie terenéw pod dziatalno$¢
gospodarczg w ramach istniejgcej w gminie strefy aktywnosci
gospodarczej, oferowanie ulg podatkowych dla inwestorow.
Wspieranie przedsiebiorczosci, w tym matej i Sredniej; tworzenie
warunkow do rozwoju handlu i ustug, w tym ustug okoto-
lotniskowych (np. transportowych, parkingowych i hotelowych).
Wspieranie rozwoju turystyki i rekreacji w gminie.

W razie potrzeby wspieranie rozwoju podmiotéw ekonomii
spotecznej w gminie, np. spotdzielni socjalnych.

Kontynuowanie pracy socjalnej z osobami ubogimi i bezrobotnymi
obejmujgcej m.in. motywowanie do podnoszenia kwalifikacji,
poszukiwania zatrudnienia i rozwigzywania wtasnych problemdw
oraz zawieranie z nimi kontraktéw socjalnych.
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10.

11.

12.

13.

Udzielanie przez OPS pomocy osobom i rodzinom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz
Swiadczen rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego oraz w formie
dodatkéw mieszkaniowych i energetycznego.

Zachecanie o0sOb zagrozonych utratg bezpieczedstwa socjalnego
do aktywnych postaw, promowanie wsréd nich samopomocy,
np. pomocy sasiedzkiej, oraz kontynuowanie na rzecz ubogich akgji
charytatywnych i przekazywanie im zebranych rzeczy (np.
zywnosci, odziezy, sSrodkow czystosci).

Udzielanie pomocy dzieciom pochodzgcym z rodzin ubogich, m.in.
poprzez prowadzenie dozywiania w szkotach, wyposazenie ich
w podreczniki i pomoce szkolne oraz odziez.

Podejmowanie dziatan na rzecz oséb zagrozonych i dotknietych
bezdomnoscia — prowadzenie pracy socjalnej, udzielenie wsparcia
finansowego i rzeczowego, w tym w postaci gorgcego positku, w razie
potrzeby opracowanie indywidualnych programoéw wychodzenia
z bezdomnosci, zapewnienie schronienia; kontynuowanie wspotpracy
w tym zakresie z placéwkami funkcjonujgcymi poza gming, np.
ze Domem dla Bezdomnych Mezczyzn w Tarnowskich Gérach.
Opracowanie, realizacja lub wspétudziat w realizacji programéw
i projektdw na rzecz zagrozonych i dotknietych marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym, w tym wspétfinansowanych z funduszy
zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz
z budzetu panstwa (w ramach konkursow).

Powiekszenie zasobéw mieszkan komunalnych w gminie, w tym
socjalnych.

Podejmowanie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi
zajmujgcymi sie wspieraniem przedsiebiorczosci i inicjatyw

gospodarczych oraz rozwoju gminy, udzielaniem wsparcia osobom
bezrobotnym, ubogim i bezdomnym, a takze z Kos$ciotem.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 3.

Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej
dla oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykdéw, m.in. poprzez
zacie$nienie wspotpracy z placéwkami leczenia uzaleznien
funkcjonujacymi poza gming, np. w Tarnowskich Gdrach, Gorzycach
i Lublincu.

Motywowanie o0séb uzaleznionych i wspétuzaleznionych do
utrzymania abstynencji lub podjecia leczenia odwykowego oraz
informowanie ich o mozliwosci uzyskania wsparcia w tym zakresie.
Poprawa dostepnosci wsparcia psychologicznego, prawnego
i spotecznego dla rodzin dotknietych problemami alkoholowymi,
narkomanii i przemocy w rodzinie, m.in. w ramach funkcjonujgcych
w gminie Punktéw Prawno-Psychologicznego i Konsultacyjnego.
Zintensyfikowanie ~w  gminie  profilaktycznej  dziatalnosci
informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie,
w szczegolnosci skierowanej do dzieci i mtodziezy (pogadanki,
programy, imprezy, kampanie, ulotki).
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5. Organizowanie i wspieranie alternatywnych form spedzania czasu
wolnego dla dzieci i mtodziezy oraz promowanie wsréd nich
zdrowego stylu zycia.

6. Rozwijanie sieci i oferty placéwek wsparcia dziennego dla dzieci
i mtodziezy, w tym swietlic wiejskich.

7. Wspieranie dziatan majgcych na celu utworzenie w gminie grup
wsparcia dla oséb uzaleznionych, wspétuzaleznionych oraz ofiar
przemocy w rodzinie.

8. Zintensyfikowanie dziatalnosci Zespotu ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

9. Informowanie ofiar przemocy w rodzinie o przystugujacych im
prawach i dostepnych formach pomocy, w razie koniecznosci
zapewnienie im miejsc w osrodkach wsparcia oraz uswiadamianie
sprawcom przemocy w rodzinie skutkdw jej stosowania, a takze
motywowanie i kierowanie ich do udziatu w programach korekcyjno-
edukacyjnych; podejmowanie wspdétpracy w tym zakresie
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Gdérach
oraz Centrum Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziatania
Uzaleznieniom w Bytomiu.

10.Zaciesnianie wspotpracy z wymiarem sprawiedliwosci w celu
zwiekszenia szybkosci i skutecznosci oddziatywania wobec
sprawcow przemocy w rodzinie.

11.Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi na rzecz oséb dotknietych problemami alkoholowymi,
narkomanii i przemocy w rodzinie.

Czas realizacji

Lata 2016-2025.

Realizatorzy

Wojt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
placowki przedszkolne i oswiatowe szczebla podstawowego
i gimnazjalnego, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Punkt Prawno-Psychologiczny, Punkt Konsultacyjny,
Zespodt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, placéwki kulturalne, jednostki
sportowo-rekreacyjne, placdwki wsparcia dziennego dla dzieci
i mfodziezy, w tym swietlice wiejskie.

Partnerzy
w realizacji

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna i Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich
Gérach, szkoty ponadgimnazjalne spoza gminy, inwestorzy,
pracodawcy, w tym lokalni przedsiebiorcy, schroniska i noclegownie
poza gming, w tym Dom dla Bezdomnych Mezczyzn w Tarnowskich
Goérach, placéwki ochrony zdrowia, placéwki leczenia uzaleznien,
w tym Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Tarnogorski
Osrodek Terapii Uzaleznien, Profilaktyki i Pomocy Psychologicznej ,, To
Tu” w Tarnowskich Gdrach, Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu
i Wspétuzaleznienia w Tarnowskich Godrach, Wojewddzki Osrodek
Lecznictwa Odwykowego i Zaktad Opiekunczo-Leczniczy w Gorzycach
— Osrodek Terapii Uzaleznien, Wojewddzki Szpital Neuropsychiatryczny
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im. dr Emila Cyrana w Lublifcu, osrodki wsparcia, w tym Centrum
Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Bytomiu,
specjalisci, grupy samopomocowe, instytucje rzadowe, policja,
prokuratura rejonowa, sad rejonowy, kuratorzy sgdowi, organizacje
pozarzagdowe, w tym organizacje zajmujgce sie wspieraniem
przedsiebiorczosci i inicjatyw gospodarczych, promocjg i dziatalnoscia
na rzecz rozwoju gminy, wspieraniem i upowszechnianiem kultury,
turystyki, sportu i rekreacji (m.in. kluby i zespoty sportowe),
udzielaniem pomocy rodzinom i dzieciom (np. Stowarzyszenie na rzecz
Dzieci i Mtodziezy ,Uskrzydlamy” w Niezdarze), osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym i wykluczonym spotecznie, dotknietym
problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie,
jednostki ochotniczej strazy pozarnej, oraz Kosciét, spotecznosc lokalna.

Zrédta
finansowania

Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in.
fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzadowe, sponsorzy indywidualni.

Prognoza zmian

* nizszy odsetek rodzin z problemami opiekuriczo-wychowawczymi,

= podniesienie poziomu wiedzy w zakresie wtasciwego wypetniania
rél rodzicielskich,

= skuteczniejsze wsparcie, w tym dla oséb samotnie wychowujacych
dzieci,

= wiekszy dostep do opieki przedszkolnej,

= zapewnienie opieki na dzieémi do lat 3.,

» podwyzszenie szans edukacyjnych dla uczniéw uzdolnionych
i dzieci majgcych problemy w nauce,

= wzbogacenie oferty spedzania czasu wolnego oraz wzrost liczby
dzieci i mfodziezy z niej korzystajgcych,

= usamodzielnienie czesci dotychczasowych beneficjentdw systemu
pomocy spotecznej,

= wzrost aktywnosci gospodarczej i zawodowej w gminie,

= wzrost liczby inwestoréw i podmiotow gospodarczych,

= poprawa warunkow ekonomicznych oséb zagrozonych utratg
bezpieczenstwa socjalnego,

= tatwiejszy dostep do mieszkan dla oséb o niskim statusie
materialnym,

= wiekszy poziom swiadomosci mieszkancéw w zakresie profilaktyki
uzaleznien i przemocy w rodzinie,

= |epszy dostep do wsparcia dla osdéb uzaleznionych i wspot-
uzaleznionych oraz dotknietych przemoca w rodzinie,

= obnizenie liczby przypadkéw przemocy w rodzinie.
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Cel
strategiczny 2.

Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu
senioréw i oséb niepetnosprawnych

Cele operacyjne:

1. Usprawnianie senioréw oraz poprawianie dostepnosci i jakosci
$wiadczonych im ustug.

2. Tworzenie warunkéw do spotecznej i zawodowe]j aktywnosci oséb
niepetnosprawnych.

Kierunki dziatan
do celow
operacyjnych 1-2.

1. Udzielanie osobom starszym i niepetnosprawnym wsparcia
w postaci pracy socjalnej oraz pomocy finansowej i rzeczowe;.

2. Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych, obejmujgcych pomoc
w zaspokajaniu  codziennych  potrzeb  zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare
mozliwosci, zapewnienie kontaktdw z otoczeniem.

3. Rozwijanie oferty spedzania czasu wolnego kierowanej do oséb
starszych i niepetnosprawnych — zapewnienie im odpowiedniego
dostepu do edukacji, kultury i rekreacji poprzez organizowanie
imprez Srodowiskowych, wycieczek, zajeé, spotkan integracyjnych;
m.in. w ramach i przy wspotpracy z dziatajgcymi w gminie
Uniwersytetem Il Wieku, Kotem Polskiego Zwigzku Emerytéw,
Rencistow i Inwalidow, Kotami Gospodyn Wiejskich.

4. Podjecie dziatan w kierunku utworzenia w gminie klubu seniora,
a w sprzyjajacych okolicznosciach domu dziennego pobytu.

5. Prowadzenie dziatan prozdrowotnych wsrdd oséb starszych
i niepetnosprawnych.

6. Uwrazliwianie spotecznosci lokalnej na potrzeby oséb starszych
i niepetnosprawnych, w tym propagowanie pomocy sgsiedzkiej.

7. Wspieranie przedsiewzie¢ aktywizujacych i wykorzystujgcych
potencjat senioréw i o0séb niepetnosprawnych; nawigzywanie
wspotpracy w tym zakresie z organizacjami pozarzagdowymi.

8. Wspodtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym
Urzedem Pracy oraz Painstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej
0s6b niepetnosprawnych, m.in. przy: likwidacji barier, utatwieniu
dostepu do rehabilitacji i sprzetu rehabilitacyjnego oraz
zapewnieniu i utrzymaniu odpowiedniego zatrudnienia.

9. Zwiekszenie dostepnosci ustug rehabilitacyjnych w gminie oraz
podejmowanie wspodtpracy z podmiotami Swiadczgcymi ustugi w tym
zakresie spoza gminy, np. z Warsztatami Terapii Zajeciowej
w Tarnowskich Gérach i Kaletach-Drutarni.

10.Zapewnienie dostepu do ksztatcenia integracyjnego w gminie oraz
rozwijanie zréznicowanych form edukacji dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawne;.

11.Podejmowanie i rozszerzanie wspotpracy z instytucjami
i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz o0sob
starszych i niepetnosprawnych, w tym z zaktadami opieki zdrowotne;j,
o$rodkami wsparcia, w tym ze Srodowiskowym Domem
Samopomocy w Tarnowskich Gérach, domami pomocy spotecznej,
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w tym z Domami Pomocy Spotecznej w Zbrostawicach, Miedarach,
tubiu, Tarnowskich Gérach i Nakle Slaskim, placéwkami
rehabilitacyjnymi, w tym z Warsztatami Terapii Zajeciowej
w Tarnowskich Gdrach i Kaletach-Drutarni oraz z organizacjami
pozarzagdowymi, w tym z Kotem Polskiego Zwigzku Emerytéw,
Rencistow i Inwaliddw w Ozarowicach oraz z Kotami Gospodyn
Wiejskich, a takze z Kosciotem i zwigzkami wyznaniowymi.

Czas realizacji

Lata 2016-2025.

Realizatorzy

Wjt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
placowki osSwiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego,
placowki kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne, Uniwersytet
Il Wieku.

Partnerzy
w realizacji

Powiatowy Urzad Pracy i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Tarnowskich Gérach, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych, placéwki ponadgimnazjalne spoza gminy,
placowki ochrony zdrowia, placowki Swiadczace ustugi rehabilitacyjne,
w tym Warsztaty Terapii Zajeciowej w Tarnowskich Gérach i Kaletach-
Drutarni, oérodki wsparcia, w tym Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Tarnowskich Gérach, domy pomocy spotecznej, w tym Domy
Pomocy Spotecznej w Zbrostawicach, Miedarach, tubiu, Tarnowskich
Goérach i Nakle Slgskim, instytucje rzagdowe, pracodawcy, organizacje
pozarzagdowe, w tym Koto Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow
i Inwalidéw w Ozarowicach, Kota Gospodyn Wiejskich, kosciof,
spotecznosé lokalna.

Zrédta
finansowania

Budzet samorzadowy i centralny, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy, fundusze zewnetrzne, m.in.
fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzagdowe, sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Prognoza zmian

= efektywniejszy udziat senioréw i osdb niepetnosprawnych w Zzyciu
spotecznym,

= |epsza jakos$¢ funkcjonowania osdb starszych i niepetnosprawnych
w Srodowisku zamieszkania oraz wyzszy standard $wiadczonych ustug,

= |epszy dostep do ksztatcenia integracyjnego,

= wzrost liczby oséb usprawnionych i zatrudnionych.
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Cel
strategiczny 3.

Zwiekszenie dostepnosci opieki zdrowotnej
oraz podniesienie poziomu bezpieczenstwa publicznego

Cele operacyjne:

N

Zaspokajanie potrzeb mieszkarncow w zakresie ochrony zdrowia.
Przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsrdd nieletnich.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 1.

Promowanie zdrowia oraz prowadzenie profilaktyki zdrowotnej
i edukacji prozdrowotnej, w tym wsrdd dzieci i mtodziezy.
Zwiekszenie dostepu mieszkancom do $wiadczen z zakresu
podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej, w tym opieki
geriatryczne] irehabilitacji oraz ustug stomatologicznych, m.in.
poprzez wspieranie dziatan na rzecz poszerzenia zakresu ustug
Swiadczonych w funkcjonujgcych na terenie gminy zaktadach opieki
zdrowotne;.

Podejmowanie dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb
zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw, w tym opracowywanie
i realizowanie programéw zdrowotnych.

Inicjowanie  przedsiewzie¢ lokalnych  majacych na celu
zaznajomienie mieszkancow z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia
oraz ich skutkami.

Upowszechnianie wéréd mieszkanncow gminy informacji na temat
dostepnosci i mozliwosci skorzystania ze specjalistycznych ustug
medycznych, w tym wykonania badan specjalistycznych.
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi w obszarze ochrony zdrowia.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 2.

Podejmowanie w gminie przedsiewzie¢ edukacyjno-informacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie).

Podejmowanie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych wsréd dzieci
i mtodziezy, m.in. opracowywanie i realizowanie programéw
w placdwkach oswiatowych i wtgczanie w ich realizacje policjantow.

. Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w gminie;

zwiekszenie czestotliwosci patroli policyjnych w miejscach najbardziej
zagrozonych przestepczoscia, szczegdlnie w godzinach wieczornych
i nocnych.

Kontynuowanie przez jednostki gminne i mieszkancéw wspdtpracy
z policja, prokuraturg rejonowa, sadem rejonowym, kuratorami
sgdowymi i organizacjami pozarzgdowymi na rzecz przeciwdziatania
przestepczosci.

Zapewnienie dzieciom i mtodziezy alternatywnych form spedzania
czasu wolnego.

Zapewnienie mieszkanncom bezpieczenstwa na drodze, m.in.
poprzez remont drég gminnych, budowe przejs¢ dla pieszych,
oswietlenia i miejsc parkingowych, organizacje dowozu dzieci do
szkot.

Czas realizacji

Lata 2016-2025.
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Realizatorzy

Wjt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
placowki przedszkolne i oSwiatowe szczebla podstawowego
i gimnazjalnego, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, placéwki kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne,
placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy, w tym swietlice
szkolne i wiejskie.

Placéwki ochrony zdrowia, szkoty ponadgimnazjalne spoza gminy,

Partnerzy . . . .

w realizacii prokuratura rejonowa, sad rejonowy, kuratorzy sgdowi, policja,
) organizacje pozarzgdowe, Kosciot, spotecznosc lokalna.

rédia Budzet samorzgdowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in.

finansowania

fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzadowe, sponsorzy indywidualni.

Prognoza zmian

= wiekszy poziom swiadomosci mieszkancéw w zakresie profilaktyki
zdrowotnej oraz zdrowego trybu zycia,

= |epszy dostep do opieki zdrowotnej, w tym specjalistycznej,

= wzrost zasobu wiedzy mieszkancéw nt. przestepczosci i jej skutkdw,

= skuteczniejsza pomoc osobom pokrzywdzonym przestepstwem,

= ograniczenie przestepczosci, w tym wsrdd mtodocianych,

= bezpieczniejsze drogi.

Cel
strategiczny 4.

Wzmacnianie lokalnych stuzb spotecznych
oraz rozwijanie spoteczenstwa obywatelskiego

Cele operacyjne:

1. Doskonalenie sektora pomocy spoteczne w gminie.
2. Rozwijanie i wspieranie sektora pozarzgdowego oraz rozszerzanie
wspotpracy z nalezgcymi do niego organizacjami.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 1.

1. Systematycznie podnoszenie kompetencji przez kadre OPS-u, m.in.
poprzez uczestnictwo w szkoleniach.

2. Utrzymanie liczby pracownikéw socjalnych na poziomie zgodnym

z ustawg o pomocy spotecznej.

Zatrudnianie asystentdw rodziny.

Podjecie dziatan w kierunku poprawy bazy lokalowej OPS-u.

W razie mozliwosci rozszerzenie infrastruktury socjalnej w gminie.

Projektowanie i wdrazanie nowych instrumentéw i ustug stuzgcych

podniesieniu jakosSci Swiadczonej pomocy.

7. Zacie$nianie wspofpracy z przedstawicielami innych dyscyplin
w celu skuteczniejszego reagowania na wystepujgce problemy
spoteczne, w tym przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

8. Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu do informacji
o mozliwosciach i warunkach uzyskania oraz dostepnych formach
Swiadczen pomocowych, m.in. poprzez rozwijanie strony
internetowej OPS-u.

9. Opracowywanie i realizowanie projektow wspdtfinansowanych
z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz z budzetu panstwa (w ramach konkurséw).

o vk W
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Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 2.

1. Realizowanie zadan 1z zakresu rozwigzywania probleméw
spotecznych przy szerszej wspotpracy z sektorem pozarzagdowym
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego.
2. Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych.
3. Wspieranie organizacyjne, prawne i lokalowe powstajgcych

i istniejacych  organizacji pozarzadowych, promowanie ich
dziatalnosci oraz udzielanie im pomocy w nawigzaniu wspotpracy
miedzynarodowej oraz w pozyskiwaniu $rodkdéw z innych niz
budzet samorzadu zrédet finansowania.

4. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy
do wudziatu w realizacji zadan dotyczacych rozwigzywania
problemdw spotecznych.

Czas realizacji

Lata 2014-2020.

Realizatorzy

Wjt Gminy, Rada Gminy, Urzagd Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej
i inne jednostki organizacyjne gminy.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Katowicach, Powiatowe

Partnerzy Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Gérach, instytucje rzgdowe,
w realizacji organizacje pozarzagdowe, inne podmioty prowadzace dziatalnos¢
pozytku publicznego, Koscidt, spotecznosé lokalna.
rdia Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in.

finansowania

fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzgdowe, sponsorzy indywidualni.

Prognoza zmian

= wieksze kompetencje kadr pomocy spotecznej,

= wyzsza jako$¢ $wiadczonych ustug,

= rozwdj aktywnosci mieszkancéw,

= zwielokrotnienie inicjatyw spotecznych,

= rozmaito$s¢ form i lepsza efektywnos¢ wspdtpracy z sektorem
pozarzgdowym.
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IV. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Ozarowice na lata 2016-

2025 bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez nastepujgce programy:

=  Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

=  Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii,

=  Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie,

= Gminny Program Wspierania Rodziny,

=  Program wspotpracy Gminy Ozarowice z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
organizacjami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Skuteczno$¢ wdrozenia dokumentu bedzie réwniez zalezata od srodkéw finansowych

posiadanych i pozyskanych przez samorzad gminy lub inne podmioty uczestniczace
w realizacji strategii — na opracowanie i realizacje innych programéw oraz projektéw, ktére
bedg zgodne z przyjetymi w dokumencie kierunkami dziatan.

Programy i projekty powinna cechowac efektywnos¢, skutecznos¢ i celowos¢. Mogg
byé¢ one przyjmowane stosownymi uchwatami przez Rade i, w zaleznosci od charakteru,

realizowane w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych.

108



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ozarowice na lata 2016-2025

V. WDROZENIE, MONITOROWANIE | EWALUACIJA STRATEGII

Zgodnie z art. 110, pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej, koordynatorem realizacji
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Ozarowice na lata 2016-2025 bedzie
Osrodek Pomocy Spotecznej w Ozarowicach. Sformutowane w dokumencie kierunki dziatan
beda wdrazane przez wyznaczonych realizatoréw oraz partnerdow w realizacji, w zaleznosci
od posiadanych i pozyskanych srodkéw finansowych.

Srodki finansowe na realizacje zapisdw strategii beda ujmowane corocznie w uchwale
budzetowej Rady Gminy.

Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych, polegajgce na zbieraniu
i analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan, bedzie
prowadzony przez podmioty realizujgce strategie i wspétdziatajgce w jej realizacji.

Gromadzone dane z jednej strony pozwolg zidentyfikowac i rozwigzaé problemy,
ktore pojawia sie w trakcie wdrazania dokumentu, oraz stwierdzié, z myslg o podjeciu dziatan
korygujacych, czy realizacja wyznaczonych dziatarn zmierza w stusznym kierunku, z drugiej
natomiast umozliwig ustalenie rzeczywistych rezultatéw ich wdrozenia — czy uzyskane efekty
sg zgodne z przyjetymi wczesniej zamierzeniami i na co miaty wptyw.

Informacja na temat realizacji strategii oraz osiggnietych rezultatéw bedzie
przygotowywana corocznie w formie raportu monitoringowego. Poza oceng wdrozenia
zapisow strategicznych, bedzie on zawierat propozycje rozwigzan (np. programow celowych)
oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych lub nowych potrzeb, podjecie
dziatan korygujacych i wszelkich prac majgcych na celu aktualizacje obowigzujgcej strategii.

W celu skutecznego i sprawnego opracowywania raportu monitoringowego, Wajt
Gminy moze powotac zespot zadaniowy, w sktad ktérego wejdg przedstawiciele podmiotéw
realizujgcych strategie i wspdtdziatajgcych w jej realizacji, w tym pracownicy Osrodka Pomocy
Spotecznej.

Do oceny stopnia wdrozenia strategii zostang wykorzystane przedstawione ponizej
wskazniki monitoringowe. W wiekszosci sg one dostepne w zbiorach statystyki publicznej
oraz w zasobach informacyjnych podmiotdéw realizujgcych strategie i wspotdziatajgcych w jej

realizacji.
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Przygotowany zestaw wskaznikdw monitoringowych ma charakter otwarty, co

oznacza, ze w trakcie wdrazania strategii, moze by¢ on zmodyfikowany, w tym poszerzony

o nowe wskazniki, ktére w odpowiedni sposdb bedg charakteryzowaty przebieg realizacji

zapiséw strategicznych.

Cel strategiczny 1.:

liczba rodzin objetych pracg socjalng,

liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych przez nich wsparciem,

liczba oséb i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

liczba dzieci objetych opieka przedszkolng,

liczba dzieci do lat 3. objetych opieka,

liczba placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy oraz liczba oséb objetych
w ich ramach opieka,

liczba ucznidw objetych stypendiami socjalnymi i zasitkami szkolnymi,

liczba wolontariuszy wsréd dzieci i mtodziezy,

liczba opracowywanych i realizowanych programéw i projektéw na rzecz rodziny i dziecka
oraz liczba oséb nimi objetych,

liczba przyznanych Kart Duzej Rodziny,

wielkos¢ stopy bezrobocia,

liczba 0sdb bezrobotnych w gminie, w tym liczba oséb objetych przez Powiatowy Urzad
Pracy roznymi formami wsparcia,

liczba nowych inwestordw,

liczba podmiotdw gospodarczych,

liczba podmiotédw ekonomii spotecznej,

liczba oséb ubogich, bezrobotnych i bezdomnych objetych praca socjalng,

liczba beneficjentéw systemu pomocy spotecznej objetych wsparciem z powodu
ubdstwa, bezrobocia i bezdomnosci,

liczba rodzin objetych wsparciem w postaci Swiadczen pomocy spotecznej, swiadczen
rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego oraz w formie dodatkéw mieszkaniowych
i energetycznego,

liczba dzieci z rodzin ubogich objetych wsparciem,
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liczba dzieci objetych dozywianiem,

liczba oséb objetych gorgcym positkiem,

liczba opracowanych indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci oraz
liczba oséb nimi objetych,

liczba o0séb bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie, w tym w Domu dla
Bezdomnych Mezczyzn w Tarnowskich Gdrach,

liczba programéw i projektdéw na rzecz zagrozonych i dotknietych marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym,

liczba mieszkann komunalnych, w tym socjalnych,

liczba 0sdb objetych pomocg terapeutyczng i rehabilitacyjng,

liczba oséb objetych pomocg w ramach Punktu Prawno-Psychologicznego i Punktu
Konsultacyjnego,

liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz z systemu pomocy
spotecznej z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

liczba placdwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy oraz liczba oséb objetych
w ich ramach opieka,

liczba grup samopomocowych oraz liczba oséb objetych w ich ramach wsparciem,

liczba os6b objetych oddziatywaniem Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

liczba 0séb z gminy umieszczonych w osrodkach wsparcia, w tym w Centrum Interwencji
Kryzysowej i Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Bytomiu,

liczba oséb skierowanych do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych.

Cel strategiczny 2.:

liczba oséb w wieku poprodukcyjnym i ich udziat w ogdle mieszkancow,
liczba oséb dotknietych niepetnosprawnoscia,

liczba osdéb starszych i niepetnosprawnych objetych praca socjalng,
liczba oséb starszych i niepetnosprawnych objetych pomoca spoteczng,
liczba osdb objetych ustugami opiekunczymi,

liczba 0séb uczeszczajgcych na zajecia Uniwersytetu Il Wieku,

liczba osdb korzystajgcych z klubu seniora,
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liczba oséb objetych wsparciem w ramach domu dziennego pobytu,

liczba obiektéw, w ktérych zlikwidowano bariery,

liczba o0sob objetych ustugami rehabilitacyjnymi, w tym liczba oséb z gminy
korzystajacych z warsztatéw terapii zajeciowe;j,

liczba nowo utworzonych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych,

liczba klas integracyjnych oraz liczba dzieci do nich uczeszczajgcych,

liczba 0séb z gminy objetych catodobowg opiekg w domach pomocy spotecznej,

liczba 0séb z gminy korzystajgcych z osrodkéw wsparcia dziennego poza gming.

Cel strategiczny 3.:

liczba przedsiewzie¢ w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki zdrowotnej i edukacji
prozdrowotne;j,

liczba osdb objetych swiadczeniami zdrowotnymi,

liczba opracowanych i realizowanych programéw zdrowotnych oraz liczba oséb nimi
objetych,

liczba popetnionych i wykrytych przestepstw,

liczba przedsiewzie¢ edukacyjno-informacyjnych,

liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczenstwa na drodze.

Cel strategiczny 4.:

liczba szkolen, w ktérych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

liczba pracownikéw OPS-u, w tym liczba pracownikdéw socjalnych,

liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych przez nich wsparciem,

liczba opracowywanych i realizowanych projektéw wspétfinansowanych z funduszy
zewnetrznych,

liczba organizacji pozarzagdowych funkcjonujgcych w obszarze polityki spotecznej,

liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji pozarzgdowych,

liczba wolontariuszy.
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