Ozarowice, dn.16.03.2015r.

WOJT GMINY OZAROWICE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:

inspektora w Referacie Rolnictwa i Gospodarki Gruntami

w Urzedzie Gminy Ozarowice
ul. Dworcowa 15, 42-625 Ozarowice

I. Wymagania niezbedne:

5.

8.

. obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnos¢ za przestepstwa popeinione umy$inie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

wyksztalcenie wyzsze administracyjne lub techniczne (geodezyjne i kartograficzne, zarzgdzanie
nieruchomosciami, rolnicze),

kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku oraz co najmniej 3-letni
staz pracy,

nieposziakowana opinia,

7. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

VB

. znajomos¢ kpa, a w szczegdlnosci przepisdw prawa regulujgeych postepowania dotyczace obrotu

nieruchomosciami okreslonymi przepisami kodeksu cywilnego wraz z innymi prawami rzeczowymi,
ustawy o samorzadzie gminnym, o gospodarce nieruchomosciami, o ksiegach wieczystych
i hipotece, o ujawnianiu w ksiegach wieczystych prawa wtasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa
oraz jednostek samorzgdu terytorialnego, o zagospodarowaniu wspdéinot gruntowych,
rozporzgdzenie w spr. ewidencji gruntéw i budynkow,

znajomose | umiejetnosé stosowania przepiséw ustaw | rozporzadzen oraz innych obowigzujgcych
przepisdw zwigzanych z realizacjg zadan merytorycznych Referatu,

mile widziane do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w administracji samorzgdowe],
biegta umiejetnos¢ obstugi komputera (Pakietu MS Office,)

umiejetnos¢ pracy w zespole, obowigzkowose | odpowiedzialnos¢ za wykonywang prace,
sumienno$é, rzeteinose, komunikatywnosé,

prawo jazdy kat B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

regulacja standw prawnych nieruchomosci:

- zajetych pod istniejgce drogi oraz przeznaczonych pod budowe nowych drég gminnych,

- prowadzenie spraw zwigzanych z komunalizacjg mienia gminy,

regulacja stanow prawnych nieruchomosci rolnych nieprzekazanych do Zasobu Whiasnosci
Skarbu Panstwa,

regulacja stanow prawnych nieruchomosci z wykorzystaniem instrumentow prawa cywilnego
(spadki, dziedziczenia, zasiedzenia),

przygotowywanie dokumentdéw w sprawach o wywilaszczenie nieruchomosci z przeznaczeniem
na cele publiczne.

- prowadzenie spraw zwigzanych z prawem pierwokupu przez gmine.

ujawnianie praw do nieruchomosci w ksiegach wieczystych oraz aktualizacja wpisdw w ksiegach
wieczystych.

prowadzenie spraw dotyczacych zagospodarowania wspoélnot gruntowych:

- sporzgdzanie projektow wykazéw osoéb uprawnionych do udziatu we wspdinotach,

- tworzenie spotek przymusowych dla zagospodarowania wspdlnot gruntowych,

nadawanie oraz zmiany statutow i wyznaczanie organéw tych spotek,
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- zatwierdzanie planéw zagospodarowania wspoélnot gruntowych i regulaminéw uzytkowania
gruntdéw i urzadzen spoétki oraz wprowadzanie zmian i uzupetnien w tych  planach
i regulaminach,

- wyrazanie zgody na zbycie, zamiane oraz przeznaczanie na cele publiczne i spoteczne
nieruchomosci nalezgcych do wspoéinot gruntowych,

- zatwierdzanie aktéw zbycia udziatow we wspdinocie,

prowadzenie spraw z zakresu ewidencjonowania oraz wykorzystania mienia gminy oraz

przygotowywanie materiatow i informacji do okresowej i rocznej sprawozdawczosci w tym

zakresie,

zarzgdzanie budynkami/obiektami mienia gminy,

przygotowywanie oraz zamawianie dokumentéw, w tym wspoétpraca z sgdami, notariuszami innymi

organami w zakresie powierzonych czynnosci stuzbowych,

prowadzenie spraw z zakresu meliorac;ji.

. Warunki pracy na danym stanowisku pracy:

. stanowisko pracy usytuowane jest na | pietrze w budynku Urzedu Gminy — Referat Rolnictwa

i Gospodarki Gruntami,

. petny wymiar czasu pracy, w tym przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
. wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 20009r.

W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398 z po6zn. zm.) oraz
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Ozarowice,

. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w miesigcu lutym nie przekroczyt 6%.

. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny

CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusz osobowy

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz dodatkowe kwalifikacje,

kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw,

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
oraz o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,

oswiadczenie kandydata o dobrym stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wymienionym
stanowisku,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2014r. poz. 1182
z pézn. zm.)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z nastepujgca adnotacja:
»Nabdr na stanowisko urzednicze”.

Dokumenty mozna przesta¢ pocztg na adres: Urzad Gminy Ozarowice, ul. Dworcowa 15, 42-625
Ozarowice lub ztozy¢ Biurze obstugi klienta Urzedu Gminy pok. Nr 11.

Termin sktadania aplikacji: do dnia 30 marca 2015r. do godz. 11.00.

VL.

1.
2.
3
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Dodatkowe informacje:

dokumenty, ktére wptyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane,

brak ztozenia wszystkich wymaganych dokumentéw eliminuje z procesu naboru,

kandydaci spetniajgcy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru o terminie testu
i rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani telefonicznie lub e-mailem,

informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji




