Protokol

z kontroli przeprowadzonej w dniach 21-24 kwiecien 2009 r.  przez Jarostawa
Mejsak w Gminnym Zespole Oswiaty i Wychowania w Tapkowicach dzialajacego
na podstawie upowaznienia nr Or/0113-1/2009 Wojta Gminy z dnia 20.04.2009 r.

jednostka kontrolowana: Gminnym Zespole Oswiaty i Wychowania
ul. Kopernika 2
w Tapkowicach

zakres przedmiotowy:

. Tto informacyjne.
. Gospodarka finansowa
. Realizacja wydatkéw w roku 2007 1 2008

LI o —

Cel kontroli:

Celem kontroli jest sprawdzenie co najmniej 5 % wydatkéow GZOiW

Ozarowice, a takze sprawdzenie przestrzegania wewnetrznych procedur kontroli.
Kierownictwo jednostki:

- Dyrektorem GZO1W jest mgr Zdzistawa Szydto - zatrudniona na tym stanowisku
od 1.01.1996 r. .

- Glownym Ksiggowym jest mgr Malgorzata Hetmanczyk, ktéra zajmuje to

stanowisko od 1.01.1996 r.

1. Przepisy wewnetrzne

1.1. Statut oraz Regulamin organizacyjny

a.) Statut zostat nadany uchwatg Nr XI1X/199/2004 Rady Gminy Ozarowicach z dnia
16 wrzesnia 2004 r. Zgodnie ze Statutem GZOiW jest jednostka organizacyjna
Gminy o statusie jednostki budzetowe]. Do zadan GZOiW zawartych w Statucie



nalezy migdzy innymi prowadzenie spraw organizacyjnych, administracyjnych,
finansowych szkoét i przedszkoli.

Regulamin Organizacyjny GZOiW zostal ustalony przez Wojta Gminy w dniu 15
marca 2005 r. W strukturze organizacyjnej jednostki sa pracownicy obstugi
pracujacy na terenie placéwek oswiatowej.

Instrukeja kontroli i obiegu dokumentéw finansowo — ksiegowych

W 2007 1 2008 w jednostce obowiazywato Zarzadzenie Nr 1/2006 Dyrektora
Gminnego Zespotu Oswiaty i Wychowania z dnia 2 stycznia 2006 r. w sprawie:
zakladowego planu kont, instrukcji kasowej oraz instrukcji przeprowadzania i
rozliczania inwentaryzacji. Zarzadzenie to zawiera rowniez obowigzujace w
jednostce procedury kontroli. Jednostka posiada przyjete zasady rachunkowosci i
aktualny plan kont.

Wydatki kontrolowanej jednostki w 2007 roku wyniosty 1.519.461,00zt a w 2008
roku wyniosty 1.698.404,10 zt.

2. Gospodarka finansowa

W celu skontrolowania gospodarki finansowej szczegdtowo sprawdzono dowody
ksiggowe z sierpnia, wrzesnia, pazdziernika 2007 roku a takze dowody z lipca,
sierpnia, wrzesnia 2008 roku.

W toku kontroli stwierdzono, ze:

- raporty kasowe zamyka sie raz w miesiacu,

- wplaty do kasy sa dokumentowane dowodami KP, ktore sq ujmowane w
raporcie kasowym,

- odprowadzanie gotowki na rachunek bankowy odbywa sie w zasadzie
codziennie i dokumentowane jest bankowymi dowodami wptaty ujmowanymi
bezposrednio w raporcie kasowym,

- prawidlowo sumuje si¢ przychody i rozchody kasowe;

- Glowny Ksiggowy systematycznie sprawdza raporty kasowe;

- dowody na podstawie, ktorych dokonuje wyptat z kasy lub rachunku
bankowego byly sprawdzane pod wzgledem formalnym rachunkowym i
merytorycznym, a takze zatwierdzane do wyptaty przez upowaznionych do
tego pracownikow;

- Operacje ksiegowe zostaly ujete zgodnie z zasada podwodjnego zapisu w
ksiggach rachunkowych;



- Stwierdzono, ze faktury placone przez kase nie byly ksiegowane przez Konto
201 - "Rozrachunki z odbiorcami 1 dostawcami", co stanowi naruszenie § 11
ust. 1 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 28 lipca 2006 r. w
sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu
panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego oraz niektérych
jednostek sektora finansow publicznych (Dz.U. z 2006r. Nr 142 poz. 1020 z
pozn.).

W wyniku przeprowadzonej kontroli dowoddw ksiegowych stwierdza sie, ze w
GZO1W oraz pozostatych placowkach oswiatowych sa przestrzegane procedury
kontrolne wynikajace z Zarzadzenie Nr 1/2006 Dyrektora Gminnego Zespotu
Oswiaty 1 Wychowania Ozarowice z dnia 2 stycznia 2006 r. w sprawie: Instrukcji
zakladowego planu kont, instrukcji kasowej oraz instrukcji przeprowadzania i
rozliczania inwentaryzacji (zarzadzenie to zawiera rowniez procedury kontroli
obowiazujace w GZOiW), co potwierdzaja opisy dowodow ksiegowych na
podstawie, ktérych dokonuje sie wydatkow - dowody te podpisywane byly przez
Dyrektora GZOiW 1 Gléwnego Ksiegowego, a w przypadku wydatkéw placoéwek
oswiatowych dowody byly podpisywane pod wzgledem merytorycznym przez
dyrektora danej placowki.

Ponadto ustalono, ze do obstugi finansowo — ksiggowej placowek oswiatowych
prowadzone] przez GZOiW utworzony zostat jeden rachunek bankowy zatozony w
Banku Spotdzielczym w Swierklancu, na ktorym dokonywano rozliczen zaréwno
GZO1W jak 1 poszczegdlnych placowek oswiatowych. Powyzszym dziataniem
ograniczono dyrektorom placowek oswiatowych sprawowania kontroli nad stanem
srodkdéw pienigznych przez znaczonych do realizacji plandéw finansowych
wydatkow, do ktorej byli zobowigzani stosownie do art. 44 ust. 1 ustawy z dnia
30.06.2005r. o finansach publicznych (tj. w Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z
pozZn. zm.).

Stwierdzono, dyrektorzy placowek oswiatowych powierzyli pisemnie obowigzki w
zakresie rachunkowosci GZOiW w Tapkowicach, zgodnie postanowieniami art. 4
ust. 5 z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz.
5293 z pozn. zm.).

3. Realizacja wydatkow w latach 2007 - 2008
3.1 Wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzenia

Wydatki w roku 2007 na wynagrodzenia pracownikéw GZOiIW Ozarowice w
dziale 801 rozdziale 80114 w paragrafie 4010 wynosity 648.123,12 zl, co stanowito
prawie 100% planu. Natomiast wydatki dotyczace dodatkowego wynagrodzenia
rocznego w roku 2007 w dziale 801 rozdziale 80114 paragraf 4040 wyniosty
46.56371, co stanowito 100 % planu.

Wydatki w roku 2008 na wynagrodzenia pracownikow GZOiW Ozarowice w
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dziale 801 rozdziale 80114 w paragrafie 4010 wynosily 769.854,56 z1, co stanowito
prawie 100% planu. Natomiast wydatki dotyczace dodatkowego wynagrodzenia
rocznego w roku 2008 w dziale 801 rozdziale 80114 paragraf 4040 wyniosty
49.010,27 z, co stanowito 100 %. planu.

Wynagrodzenie w latach 2007 - 2008 przyznawano na podstawie:

- uchwaty Nr IV/40/2007 z dnia 1 lutego 2007 roku w sprawie najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci | punktu przyjetego do obliczania
wynagradzania  zasadniczego dla  pracownikow Gminnej  Jednostki
Organizacyjnej — Gminnego Zespotu Oswiaty i Wychowania. (obowigzywata
od 1.01.2007 r. - 31.05.2008r.

- uchwaty Nr XVI/188/2008 z dnia 3 czerwca 2008 roku w sprawie najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci | punktu przyjetego do obliczania
wynagradzania  zasadniczego dla pracownikéw  Gminnej Jednostki
Organizacyjnej — Gminnego Zespotu Oswiaty i Wychowania (obowiazywata w
okresie od 1.06.2008 r. do 31.12.2008 r.).

- Regulaminu wynagradzania pracownikow administracji 1 obstugi Gminnego
Zespotu Oswiaty i Wychowania z siedzibg w Tapkowicach z dnia 8.06.2006 r.,
ktorego zafacznikiem jest Regulamin nagréd dla pracownikéw Gminnego
Zespotu Oswiaty i Wychowania.

- ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 42, poz. 1593 z p6zn. zm.)

- ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek strefy budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080).

- Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w  jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222 z p6zn. zm.).

W oparciu o wyzej wymienione przepisy sprawdzeniem objeto prawidtowosé
obliczenia 1 wyptacenia wynagrodzenia pracownikom GZOiW Ozarowice.

W toku kontroli stwierdzono, ze:

- zaszeregowano pracownikow do wihasciwej grupy;

- prawidtowo bylo przyznanie wynagrodzenia zasadnicze;

- przyznawanie dodatku funkcyjnego we wiasciwej wysokosci osobom do niego
uprawnionym;



- prawidlowe naliczenie dodatku za wystuge lat;

- dodatkowe wynagrodzenie roczne zostalo przyznane pracownikom zgodnie z
ustawg z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz.1080).

Wydatki na wynagrodzenia pracownikow GZOiW byly celowe i dokonywane
zgodnie z prawem, a ich wielko$¢ przyjeta w planie finansowym wynikata z potrzeby
utrzymania odpowiedniej liczby pracownikow niezbednej do prawidlowego
wykonywania zadan statutowych.

Podatek dochodowy od o0s6b fizycznych

Sprawdzeniem objeto terminowosé odprowadzania w latach 2007 i 2008 zaliczek
na podatek dochodowy od 0sob fizycznych do 20 nastgpnego miesigca i wysytania
deklaracji PIT - 4. Stwierdzono terminowe wysylanie zaliczki na podatek
dochodowy. Wysokos¢ zaliczki na podatek dochodowy jest obliczona na podstawie
programu kadrowo — ptacowego Qwark. Zobowiazania z tytutu zaliczki na podatek
dochodowy na koniec kazdego miesigca ksieguje sie na koncie 225 "Rozrachunki z
budzetami” po stronie ,,ma”.

Skladki do ZUS

Stwierdzono, ze skfadki do ZUS w w latach 2007 - 2008 roku byly placone
terminowo (do 5 nastgpnego miesigca) zgodnie z kwotami wykazanymi w
deklaracjach a obliczonymi przy pomocy programu ,,Ptatnik”.

Zobowiazania z tytutu sktadek byly ksiegowane zgodnie z Zaktadowym Planem
Kont na koncie 229 ,,Pozostate rozrachunki publicznoprawne” po stronie ,,ma”.

3.2 Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS)

W dniu 18 lutego 2002 roku podpisano umowe o prowadzenie wspdlnej
dzialalnosci socjalnej pomigedzy placowkami oswiatowymi Gminy Ozarowice oraz
Gminnym Zespotem Oswiaty i Wychowania Ozarowice, zatacznikiem do tej umowy
byl Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz sklad komisji
socjalnej. Nowy Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
zatwierdzono 20.03.2006 r. Zgodnie z tym regulaminem stworzono zakladowy
fundusz mieszkaniowy w wysokosci 30% naliczonych $rodkéw. Ponadto
stwierdzono, ze Srodki na rachunek zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
byty przekazywane w wysokosci i terminach przewidzianych ustawa z dnia 4 marca
1994 1. 0 zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity: Dz. U. z 1996
r. Nr 70, poz. 335 z p6zn. zm.). Wysoko$é odpisu na ZFSS w 2007 roku wyniosta
50.400,00z1. (w tym odpis na emerytow 20.388) a w 2008 roku 56.384,00 zt.

Kontrolg objeto wydatki z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych z 2007 i
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2008 r.

Stwierdzono, ze wydatki z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych byty m. in.
przeznaczane na:

- paczki dla dzieci, zapomogi losowe,

- zapomogi rzeczowe, doptaty do wypoczynku dzieci, (wysoko$¢ pomocy
zroznicowano ze wzgledu na dochdd w rodzinie osoby korzystajacej z funduszu)

- Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli.

Powyzsze wydatki byly zgodne z ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym
funduszu swiadczen socjalnych (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 z
pozn. zm.).

Stwierdzono, ze pozyczki z funduszu przyznane przez komisje socjalng w
wysokosci przewidzianej w ww. Regulaminie byly systematycznie sptacane. Kazda
pozyczka jest ewidencjonowana w odr¢bnej kartotece prowadzonej dla kazdego
pozyczkobiorcy. Pozyczki przyznaje si¢ na podstawie zawartych umoéw, ktore
podpisuje dyrektor GZOiW, pozyczkobiorca oraz dwdch porgczycieli. Raty pozyczki
w przypadku pracownikéw sa systematycznie potracane z wynagrodzen, a emeryci i
rencisci wptacaja na konto bankowe.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze wydatki z zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych dokonywane byly w sposob celowy i zgodnie z
ustawg o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.

3.3 Zamowienia publiczne

W kontrolowanej jednostce obowiazuje zarzadzenie nr 56/2007 Wéjta Gminy
Ozarowice z dnia 10 lipca 2007 r. w sprawie zasad udzielania zamowien o wartosci
nie przekraczajacej kwoty 14000 EURO.

Wykonanie robo6t remontowo - budowlanych - roboty posadzkowe pomieszczeniu
archiwum Gminnym Zespole Os$wiaty i Wychowania (zamdwienie ponizej 14000

EURO).

Umowe zlecenia nr 6/12/2007 z Zakladem Budowlano — Montazowo -—
Instalacyjnym KRONEX zawarto w dniu 7 grudnia 2007 r. Warto$¢ zamdwienia
wyniosta 8.054,77 zt. Zadanie zostato ukofczone w terminie. Protokdt odbioru robét
podpisano w dniu 17.12.2007 r. - zadanie zostalo wykonane bez uwag. Za
wykonanie przedmiotu umowy wykonawca wystawil Fakture nr 44/2007 z dnia
17.12.2007 r. na kwote 8.054,77 zt., ktora zostata zaptacona w dniu 19.12.2007r.
z dziatu 801 rozdziatu 80114 paragraf 4270. Faktura zostata opisana pod wzgledem
merytorycznym -  rachunkowym oraz zostala zatwierdzona do wyplaty przez
upowaznione do tego osoby.

Montaz ogranicznika predkosci do Gimbusa




Sprzedawca (LONTEX Piotr Londzin ) za przedmiot zamdwienia wystawit fakture
nr 08-0664/TS/FV/2008 z dnia 26.02.2008 r. na kwote 2.318,00 zi, ktora zostata
zaptacona w dniu 25.02.2008r. z dziatu 801 rozdziatu 80114 paragraf 4300 Faktura
zostala opisana pod wzgledem merytorycznym -  rachunkowym oraz zostata
zatwierdzona do wyptaty przez upowaznione do tego osoby.

Podsumowanie kontroli

Na podstawie przeprowadzonej kontroli stwierdza sig, ze w Gminnym Zespole
Oswiaty 1 Wychowania dokonywano wydatkow w sposob celowy, gospodarny i
legalny tj. zgodnie z obowigzujacymi przepisami (z wyjatkami opisanymi w
niniejszym protokole).

Na powyzszych ustaleniach protokoél zakonczono. Do ustalen zawartych w
protokole uwag nie wniesiono.

Niniejszy sprawozdanie zostatlo odczytane, a nast¢pnic podpisane w dniu
24.04.20009r.

Giowny Kslegowy
J". w0
Il A
mgr Malgorzata Hetmoriczyk
: 2 ,

Kontrolujacy Dyrektor Gtowny Ksiegowy



